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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS

RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

Orgao Publico:
Organizacao da Sociedade Civil:

CNPJ:
Endereco:

Responsavel pela OSC:
CPF:

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista
Instituto de Gestao Educacional e Valorizagdo do Ensino - IGEVE
28.413.401/0001-92

Avenida Doutor Romeu Tortima Jardim Santa Genebra II (Barao Geraldo) Campinas/SP
13084-791

Maria Rosa Esteves
888.084.758-91

Objeto: Celebracdo de parceria de mutua cooperagao para o desenvolvimento do Programa de Tempo
Integral Municipal (PROTIM) que visa a ampliacdo progressiva da jornada escolar dos alunos da
Educacdo Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

Exercicio: 2023 - (01/01/2023 a 31/12/2023)
Origem dos Recursos: Todos

Documento Data Vigéncia Valor - R$
[Termo de Colaboragao 00010/2022 21/09/2022 22/09/2022 a 21/09/2023 4.526.563,07
Termo Aditivo 01/2023 21/09/2023 22/09/2022 a 22/09/2024 4.753.187,89

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

Data Prevista Valores Previstos Data Repasse Doc. de Crédito Valores Repassados
09/02/2023 188.606,79 09/02/2023 7273 188.606,79
09/02/2023 188.606,79 09/02/2023 7273 188.606,79
02/03/2023 188.606,79 02/03/2023 59634 188.606,79
02/03/2023 188.606,79 02/03/2023 59635 188.606,79
04/04/2023 188.606,79 04/04/2023 48068 188.606,79
04/04/2023 188.606,79 04/04/2023 48067 188.606,79
20/04/2023 188.606,79 20/04/2023 208876 188.606,79
20/04/2023 188.606,79 20/04/2023 208875 188.606,79
25/05/2023 188.606,79 25/05/2023 84371 188.606,79
25/05/2023 188.606,79 25/05/2023 84372 188.606,79
27/06/2023 188.606,79 27/06/2023 21324 188.606,79
27/06/2023 188.606,79 27/06/2023 21325 188.606,79
27/07/2023 188.606,79 27/07/2023 57075 188.606,79
27/07/2023 188.606,79 27/07/2023 57076 188.606,79
29/08/2023 188.606,79 29/08/2023 35602 188.606,79
29/08/2023 188.606,79 29/08/2023 35601 188.606,79
19/09/2023 132.024,77 19/09/2023 27605 132.024,77,
19/09/2023 132.024,76 19/09/2023 27604 132.024,76
17/10/2023 253.843,99 17/10/2023 22509 253.843,99
17/10/2023 253.843,99 17/10/2023 22510 253.843,99
28/11/2023 195.264,61 28/11/2023 45500 195.264,61
28/11/2023 195.264,61 28/11/2023 45501 195.264,61
19/12/2023 195.264,61 19/12/2023 87985 195.264,61
19/12/2023 195.264,61 19/12/2023 87986 195.264,61

(A) Saldo do Exercicio Anterior 460.347,77
(B) Repasses Publicos no Exercicio 4.570.504,59,
(C) Receitas com Aplicacées Financeiras dos Repasses Publicos 19.373,88
(D) Outras Receitas Decorrentes da Execucao do Ajuste 0,00
(E) Total de Recursos Publicos (A + B + C + D) 5.050.226,24
(F) Recursos Proprios da OSC 823,71
(G) Total de Recursos Disponiveis no Exercicio (E + F) 5.051.049,95

O signatério, na qualidade de representante da Instituto de Gestao Educacional e Valorizagao do Ensino - IGEVE vem
indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio/2023 bem como as despesas a pagar no

exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

Origem dos Recursos: Todos

Gestdo de Recursos Repassados

Usudrio: Lais Pasquini Krauze
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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS
RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

Despesas |  Despesas contabilizadas
. Dequsas contablhzelld.as contablhzac,iqs Total de neste exercicio
Categoria contablhzaglqs em exercicio neste exercicio |despesas pagas| " pagar em
neste exercicio [ anterior e p,aga e pagas,nfeste neste exercicio exercicios
neste exercicio exercicio .
seguintes
132 SALARIO 159.091,15 0,00 159.091,15 159.091,15 0,00
IALUGUEL 11.911,40, 0,00 11.911,40 11.911,40 0,00
IASSESSORIA CONTABIL 27.000,00 0,00 27.000,00 27.000,00 0,00
CESTA BASICA 201.800,00 0,00 201.800,00 201.800,00 0,00
ENERGIA ELETRICA 811,38 0,00 811,38 811,38 0,00
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS 8.987,29 0,00 8.987,29 8.987,29 0,00
FERIAS 158.732,42) 0,00 158.732,42 158.732,42 0,00
FGTS - EMPREGADOR 186.685,44] 0,00 186.685,44] 186.685,44] 0,00
Financeira 660,50 0,00 660,50 660,50 0,00
Gas e Agua 198,00 0,00 198,00 198,00 0,00
INSS - EMPREGADO 100.443,53 0,00 100.443,53 100.443,53 0,00
INSS - EMPREGADOR 52.139,39 0,00 52.139,39 52.139,39 0,00
IRRF - EMPREGADO 717,42 0,00 717,42 717,42 0,00
ISS SOBRE NOTA FISCAL 1.567,25 0,00 1.567,25 1.567,25 0,00
MATERIAL DE ESCRITORIO/EXPEDIENTE 23.383,21 0,00 23.383,21 23.383,21 0,00
MATERIAL DE LIMPEZA/HIGIENE 4.297,13 0,00 4.297,13 4.297,13 0,00
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS ¢ 9.248,06) 0,00 9.248,06 9.248,06 0,00
MATERIAL PARA MANUTENCAO PREDIAL 76.957,55 0,00 76.957,55 76.957,55 0,00
MATERIAL PARA PEQUENOS REPAROS 71.634,86] 0,00 71.634,86 71.634,86 0,00
MATERIAL PEDAGOGICO 91.426,25 0,00 91.426,25 91.426,25 0,00
RESCISAO 50.945,00 0,00 50.945,00 50.945,00 0,00
RESCISAO - 40% Multa FGTS (MES) 10.174,84] 0,00 10.174,84 10.174,84 0,00
SALARIO 1.961.349,56 0,00] 1.961.349,56] 1.961.349,56 0,00
SERVICOS DE MANUTENCAO E PEQUENOS
IR ¢ 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
TELEFONE/INTERNET 1.628,41 0,00 1.628,41 1.628,41 0,00
UNIFORMES 34.968,90 0,00 34.968,90 34.968,90, 0,00
[VALE REFEICAQ 757.496,59 0,00 757.496,59 757.496,59 0,00
[VALE TRANSPORTE 86.289,90 0,00 86.289,90 86.289,90, 0,00
TOTAL 4.095.545,43 0,00] 4.095.545,43] 4.095.545,43 0,00
DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

Total de recursos disponiveis no exercicio 5.051.049,95
Despesas pagas no exercicio 4.095.545,43
Recursos publicos ndo aplicados 955.504,52
[Valor devolvido ao drgédo publico 0,00
[Valor autorizado para aplicacdo no exercicio seguinte 955.504,52

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada
comprova a exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado,

proposto ao Orgéo Piiblico Contratante.

Campinas/SP, 27 de Marco de 2024.

MARIA ROSA
ESTEVES:88808475891 Eo1eyEs:88808475891

por MARIA ROSA

Assinado de forma digital

Gestdo de Recursos Repassados

Maria Rosa Esteves
Presidente

Proposta : 0001/2023 - 01/01/2023 a 31/12/2023

Usudrio: Lais Pasquini Krauze
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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS

RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

Orgao Publico:
Organizacao da Sociedade Civil:

CNPJ:
Endereco:

Responsavel pela OSC:
CPF:

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista
Instituto de Gestao Educacional e Valorizagdo do Ensino - IGEVE
28.413.401/0001-92

Avenida Doutor Romeu Tortima Jardim Santa Genebra II (Barao Geraldo) Campinas/SP
13084-791

Maria Rosa Esteves
888.084.758-91

Objeto: Celebracdo de parceria de mutua cooperagao para o desenvolvimento do Programa de Tempo
Integral Municipal (PROTIM) que visa a ampliacdo progressiva da jornada escolar dos alunos da
Educacdo Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

Exercicio: 2023 - (01/01/2023 a 31/12/2023)
Origem dos Recursos: Municipal

Documento Data Vigéncia Valor - R$
[Termo de Colaboragao 00010/2022 21/09/2022 22/09/2022 a 21/09/2023 4.526.563,07
Termo Aditivo 01/2023 21/09/2023 22/09/2022 a 22/09/2024 4.753.187,89

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

Data Prevista Valores Previstos Data Repasse Doc. de Crédito Valores Repassados
09/02/2023 188.606,79 09/02/2023 7273 188.606,79
09/02/2023 188.606,79 09/02/2023 7273 188.606,79
02/03/2023 188.606,79 02/03/2023 59634 188.606,79
02/03/2023 188.606,79 02/03/2023 59635 188.606,79
04/04/2023 188.606,79 04/04/2023 48068 188.606,79
04/04/2023 188.606,79 04/04/2023 48067 188.606,79
20/04/2023 188.606,79 20/04/2023 208876 188.606,79
20/04/2023 188.606,79 20/04/2023 208875 188.606,79
25/05/2023 188.606,79 25/05/2023 84371 188.606,79
25/05/2023 188.606,79 25/05/2023 84372 188.606,79
27/06/2023 188.606,79 27/06/2023 21324 188.606,79
27/06/2023 188.606,79 27/06/2023 21325 188.606,79
27/07/2023 188.606,79 27/07/2023 57075 188.606,79
27/07/2023 188.606,79 27/07/2023 57076 188.606,79
29/08/2023 188.606,79 29/08/2023 35602 188.606,79
29/08/2023 188.606,79 29/08/2023 35601 188.606,79
19/09/2023 132.024,77 19/09/2023 27605 132.024,77,
19/09/2023 132.024,76 19/09/2023 27604 132.024,76
17/10/2023 253.843,99 17/10/2023 22509 253.843,99
17/10/2023 253.843,99 17/10/2023 22510 253.843,99
28/11/2023 195.264,61 28/11/2023 45500 195.264,61
28/11/2023 195.264,61 28/11/2023 45501 195.264,61
19/12/2023 195.264,61 19/12/2023 87985 195.264,61
19/12/2023 195.264,61 19/12/2023 87986 195.264,61

(A) Saldo do Exercicio Anterior 460.347,77
(B) Repasses Publicos no Exercicio 4.570.504,59,
(C) Receitas com Aplicacées Financeiras dos Repasses Publicos 19.373,88
(D) Outras Receitas Decorrentes da Execucao do Ajuste 0,00
(E) Total de Recursos Publicos (A + B + C + D) 5.050.226,24
(F) Recursos Proprios da OSC 823,71
(G) Total de Recursos Disponiveis no Exercicio (E + F) 5.051.049,95

O signatério, na qualidade de representante da Instituto de Gestao Educacional e Valorizagao do Ensino - IGEVE vem
indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio/2023 bem como as despesas a pagar no

exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

Origem dos Recursos: M

unicipal

Gestdo de Recursos Repassados

Usudrio: Lais Pasquini Krauze
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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS
RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

Despesas |  Despesas contabilizadas
. Dequsas contablhzelld.as contablhzac,iqs Total de neste exercicio
Categoria contablhzaglqs em exercicio neste exercicio |despesas pagas| " pagar em
neste exercicio [ anterior e p,aga e pagas,nfeste neste exercicio exercicios
neste exercicio exercicio .
seguintes
132 SALARIO 159.091,15 0,00 159.091,15 159.091,15 0,00
IALUGUEL 11.911,40, 0,00 11.911,40 11.911,40 0,00
IASSESSORIA CONTABIL 27.000,00 0,00 27.000,00 27.000,00 0,00
CESTA BASICA 201.800,00 0,00 201.800,00 201.800,00 0,00
ENERGIA ELETRICA 811,38 0,00 811,38 811,38 0,00
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS 8.987,29 0,00 8.987,29 8.987,29 0,00
FERIAS 158.732,42) 0,00 158.732,42 158.732,42 0,00
FGTS - EMPREGADOR 186.685,44] 0,00 186.685,44] 186.685,44] 0,00
Financeira 660,50 0,00 660,50 660,50 0,00
Gas e Agua 198,00 0,00 198,00 198,00 0,00
INSS - EMPREGADO 100.443,53 0,00 100.443,53 100.443,53 0,00
INSS - EMPREGADOR 52.139,39 0,00 52.139,39 52.139,39 0,00
IRRF - EMPREGADO 717,42 0,00 717,42 717,42 0,00
ISS SOBRE NOTA FISCAL 1.567,25 0,00 1.567,25 1.567,25 0,00
MATERIAL DE ESCRITORIO/EXPEDIENTE 23.383,21 0,00 23.383,21 23.383,21 0,00
MATERIAL DE LIMPEZA/HIGIENE 4.297,13 0,00 4.297,13 4.297,13 0,00
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS ¢ 9.248,06) 0,00 9.248,06 9.248,06 0,00
MATERIAL PARA MANUTENCAO PREDIAL 76.957,55 0,00 76.957,55 76.957,55 0,00
MATERIAL PARA PEQUENOS REPAROS 71.634,86] 0,00 71.634,86 71.634,86 0,00
MATERIAL PEDAGOGICO 91.426,25 0,00 91.426,25 91.426,25 0,00
RESCISAO 50.945,00 0,00 50.945,00 50.945,00 0,00
RESCISAO - 40% Multa FGTS (MES) 10.174,84] 0,00 10.174,84 10.174,84 0,00
SALARIO 1.961.349,56 0,00] 1.961.349,56] 1.961.349,56 0,00
SERVICOS DE MANUTENCAO E PEQUENOS
IR ¢ 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
TELEFONE/INTERNET 1.628,41 0,00 1.628,41 1.628,41 0,00
UNIFORMES 34.968,90 0,00 34.968,90 34.968,90, 0,00
[VALE REFEICAQ 757.496,59 0,00 757.496,59 757.496,59 0,00
[VALE TRANSPORTE 86.289,90 0,00 86.289,90 86.289,90, 0,00
TOTAL 4.095.545,43 0,00] 4.095.545,43] 4.095.545,43 0,00
DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

Total de recursos disponiveis no exercicio 5.051.049,95
Despesas pagas no exercicio 4.095.545,43
Recursos publicos ndo aplicados 955.504,52
[Valor devolvido ao drgédo publico 0,00
[Valor autorizado para aplicacdo no exercicio seguinte 955.504,52

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada
comprova a exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado,

proposto ao Orgéo Piiblico Contratante.

Campinas/SP, 27 de Marco de 2024.

MARIA ROSA

MARIA ROSA
ESTEVES:88808475891 EstevEs:88808475891

Assinado de forma digital por

Gestdo de Recursos Repassados

Maria Rosa Esteves
Presidente

Proposta : 0001/2023 - 01/01/2023 a 31/12/2023

Usudrio: Lais Pasquini Krauze
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ES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS

RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

Orgao Publico:
Organizacao da Sociedade Civil:
CNP]J:

Endereco:

Responsavel pela OSC:
CPF:
Objeto:

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista
Instituto de Gestao Educacional e Valorizagdo do Ensino - IGEVE
28.413.401/0001-92

Avenida Doutor Romeu Tortima Jardim Santa Genebra II (Barao Geraldo) Campinas/SP
13084-791

Maria Rosa Esteves
888.084.758-91

Celebragao de parceria de mutua cooperacdo para o desenvolvimento do Programa de Tempo
Integral Municipal (PROTIM) que visa a ampliacdo progressiva da jornada escolar dos alunos da
Educacdo Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

Exercicio: 2023 - (01/01/2023 a 31/12/2023)
Origem dos Recursos: Proprio
Documento Data Vigéncia Valor - R$
Termo de Colaboragao 00010/2022 21/09/2022 22/09/2022 a 21/09/2023 4.526.563,07
Termo Aditivo 01/2023 21/09/2023 22/09/2022 a 22/09/2024 4.753.187,89

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

Data Prevista | Valores Previstos |

Data Repasse |

Doc. de Crédito

Valores Repassados

(A) Saldo do Exercicio Anterior 0,00
(B) Repasses Publicos no Exercicio 0,00
(C) Receitas com Aplicacées Financeiras dos Repasses Publicos 0,00
(D) Outras Receitas Decorrentes da Execucao do Ajuste 0,00
(E) Total de Recursos Publicos (A + B + C + D) 0,00
(F) Recursos Proprios da OSC 0,00
(G) Total de Recursos Disponiveis no Exercicio (E + F) 0,00

O signatério, na qualidade de representante da Instituto de Gestao Educacional e Valorizagao do Ensino - IGEVE vem
indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio/2023 bem como as despesas a pagar no

exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO
Origem dos Recursos: Proprio
Despesas Despesas Despgsas
Despesas contabilizadas | contabilizadas Total de contablllzac’igs
. o . iy neste exercicio
Categoria contablhzac,lqs em exercicio neste exercicio |despesas pagas| " pagar em
neste exercicio [ anterior e pfiga e pagas,ngste neste exercicio exercicios
neste exercicio exercicio .
seguintes
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
Total de recursos disponiveis no exercicio 0,00
Despesas pagas no exercicio 0,00
Recursos publicos ndo aplicados 0,00
[Valor devolvido ao érgao publico 0,00
[Valor autorizado para aplicagdo no exercicio seguinte 0,00

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada
comprova a exata aplicacdao dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado,

proposto ao Orgéo Piblico Contratante.

Campinas/SP, 27 de Marco de 2024.

MARIA ROSA

MARIA ROSA
ESTEVES:88808475891 Esteves:88808475891

Assinado de forma digital por

Maria Rosa Esteves

Gestdo de Recursos Repassados

Usudrio: Lais Pasquini Krauze
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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS
RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

Presidente

Proposta : 0001/2023 - 01/01/2023 a 31/12/2023

Gestdo de Recursos Repassados Usudrio: Lais Pasquini Krauze



Rua Marechal Deodoro, 366 - Centro

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA
27/03/2024 15:36
CEP 13874-000 - Sao Joao da Boa Vista - SP - Fone:(19) 3634-1000 i

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Exercicio/Ano: 2023
Entidade: Instituto de Gestao Educacional e Valorizagdo do Ensino - [GEVE

CNPJ: 28.413.401/0001-92

TERMO DE COLABORACAO N2 10/2022

miitua cooperagéo para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral

Objeto: Celebragéo de parceria de
liagdo progressiva da jornada escolar dos alunos da Educagdo Infantil e

Municipal (PROTIM) que visa & amp.
Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

Fonte de Recursos: Municipal
Desta forma, homologo os relatérios quadrimestrais e anual emitidos pela gestora da parceria.

Sao Jodo da Boa Vista-SP, 27 de Margo de 2024.

(\

Luciene Dbminato Silva
Presidente da Comissido de Monitoramento e Avaliagao

Portaria n° 14.572/2022

JdsstoaDamaglibCamelo
Mémbro da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo

Portaria n® 12.610/2019

\ Sec. omissio de Monitoramento e Avaliagao

Portaria n® 14.272/2021

Gestdo de Recursos Repassados Usuério: Lais Pasquini Krauze

Saxy |




#

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA 11/04/2024 10:37
Rua Marechal Deodoro, 366 - Centro Pagina1ds5
CEP 13874-000 - Sio Jodo da Boa Vista - SP - Fone:(19) 3634-1000

PARECER CONCLUSIVO

Exercicio/Ano: 2023
ENTIDADE: Instituto de Gestao Educacional e Valorizagao do Ensino - IGEVE
CNPJ: 28.413.401/0001-92

Eloisa Helena Rodrigues Matielo Ribeiro, inscrita no CPF 137.849.668-02, qualificada, na forma legal, Diretora do
Departamento Municipal de Educacao, da Prefeitura Municipal de Séo Jodo da Boa Vista, inscrita no CNP]
46.429.379.0001-50, em cumprimento ao artigo 200 da Instrugdo Normativa 001 de 01 de setembro de 2020 do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, exﬁra o PARECER CONCLUSIVO, sobre a Prestacdo de Contas dos recursos repassados
e aplicados pela Organizagdo da Sociedade Civil, para fins de avaliagéo quanto a eficécia e efetividade das agdes
realizadas, e ATESTA:

Que durante o exercicio relativo a prestagéo de contas al Organizagéo da Sﬁciedade Civil esteve localizada e em regular
funcionamento no desenvolvimento das suas atividades/projetos, condizentes com a sua finalidade estatutdria, pactuadas
com esta Administracao, no enderego que segue:

Endereco: Avenida Doutor Romeu Tortima n? 391, Jardim Santa Genebra II (Barao Geraldo), Campinas

Gestao de Recursos Repassados Usuério: Lais Pasquini Krauze




) PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Rua Marechal Deodoro, 366 - Centro “f"’;gflf: Jaer

CEP 13874-000 - Sao Jodo da Boa Vista - SP - Fone:(19) 3634-1000

Finalidade Estatutdria: Artigo 42 - O INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO
ENSINO - IGEVE tem como fundamento a gestdo ptblica democrética, a participagao social, o
fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagdo dos recursos piblicos, 0s principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficécia, destinando-se a promogéao de atividades e finalidades de relevéancia publica e social,
para: I - Promogéo da Assisténcia Social no que se refere a protecéo social basica e especial, administrando
escolas Municipais, Estaduais, Federais e outros do Poder Piblico; II - Colaborar com o poder piblico no
exame e encaminhamento de atos normativos de qualquer espécie, relativos aos objetivos estatutarios e
servigos correlatos, bem como colaborar com a concepgdo, a implementagéo e a implantagdo de politicas
piblicas na promogao da educagéo. III - Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior, com as
instituicées piblicas e privadas, no que tange ao ensino, a pesquisa, a informé&tica, a técnica administrativa
ou cientifica, por meio de convénios e outros. IV - Contratar méo-de-obra complementar de portadores de
necessidades especiais. V - Coordenar e integrar diferentes competéncias entre os seus associados para
atendimento a projetos que tenham por exigéncia basica a introdugéo de inovagdo sejam tecnoldgicas, sejam
metodolégicas, assegurando prazos firmados e padrdes de qualidade. VI - Desenvolver programas de
parcerias pablicas e privadas. VII - Desenvolver atividades de gestéo e atendimento aos ensinos infantil,
fundamental, médio, profissionalizante, técnico e superior, VIII - Desenvolver programas de educagao e
assisténcia social para a terceira idade e a comunidade. IX - Desenvolver programas de educagéo dos
trabalhadores e seus dependentes. X - Desenvolver campanhas educacionais e de assisténcia social. XI -
Desenvolver programas de treinamento, atualizagio profissional e capacitagao junto aos profissionais da
educagéo e assisténcia social, XII - Desenvolver sistemas diagnésticos e solugdes para educacéo, além de
ferramentas de gestio para educagio publica. XIII - Desenvolver programas de apoio aos profissionais do
setor de educagéo e da assisténcia social. XIV - Desenvolver programas em parceria, estagios e pesquisas
Finalidade °°™ faculdades, centro universitarios, universidades, técnicas e profissionalizantes. XV - IDesen\_rolvf:r
entatatinia atividades educativas e sociais para a comunidade. XVI - Desenvolver novos modelos experimentais nao
" lucrativos de producio, emprego e crédito, estudos, coordenagéo, execugdo, fomento e apoio de agdes de
inovacdo e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, de gestdo, de transferéncia de tecnologia e de
promocdo de capital humano, através de atividades de educacdo e treinamento apropriados de natureza
técnica, cultural em tecnologia da informagdo, especialmente na drea de educagéo e servicos correlatos,
visando o desenvolvimento sécio econdmico brasileiro. XVII - Desenvolver programas e produtos de
assisténcia & educagdo. XVIII- Desenvolver estudos, pesquisas, campanhas e projetos na area da educagéo e
da assisténcia social. XIX - Desenvolver agdes de educagdo continuada e pesquisa voltadas ao
desenvolvimento econdmico e social, cursos tecnélogos, ensino infantil, fundamental, médio e ensino
superior, cursos profissionalizantes. XX - Desenvolver programas de capacita¢ao de mao de obra para o
desenvolvimento econdmico e social com énfase a geragéo de emprego e renda. XXI - Elaborar, editar e
distribuir materiais informativos, técnicos e cientificos na érea da educacéo e da assisténcia social. XXII -
Estimular trabalhos de pesquisa, ensino e assisténcia, por meio de apoio material, e de remuneragao
condigna aqueles que se propdem a tais fins. XXIII - Executar outros servigos correlatos na drea da
educagdo e da assisténcia social, com énfase no programa de voluntério, com o objetivo de propiciar a
pessoa carente e sem recursos, o apoio psicossocial e material para superar ou reduzir as deficiéncias, o
sofrimento e falta de informagao do paciente e da sua familia. XXIV - Gerir postos de educagéo publica e de
assisténcia social. XXV - Gerir programas de bolsas de estudo e de pesquisa na area de educagao e da
assisténcia social. XXVI - Incentivar e desenvolver estudos, pesquisas, programas e projetos nas seguintes
areas: satde, sociais, economicas, tecnologia e educagao. XXVII - Integrar e desenvolver projetos sociais
com finalidade publica, qualificando-se como instituigdo do Terceiro Setor. XXVIII - Integrar e promover
atividades de educacdo com universidades, faculdades e escolas, de ensino infantil, fundamental e médio,
escolas técnicas e cursos profissionalizantes como estégios e aperfeigoamentos. XXIX - Montar sistemas de
bolsa ou centro de terceirizagdo de trabalho de multiatividade consorciada. XXX - Organizar treinamentos,
palestras, seminarios, congressos e cursos especiais. XXXI - Or

Que cada data de repasse, empenho, nimero de empenho, valor transferido, saldo anterior, rendimento de aplicagéo
financeira, e o valor total aplicado no objeto, eventuais devolugoes de glosa efou saldo, o saldo reprogramado para o
exercicio seguinte, por fonte de recursos, se demonstra segundo cada ajuste, seu respectivo objeto e cada data de
prestagdo de contas apresentadas pela Organizacao da Sociedade Civil, na forma que segue:

Termo de Colaboracao 010/2022 Aditivo 01/2023:

Objeto: Celebragio de parceria de mitua cooperacao para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral Municipal
(PROTIM) que visa a ampliagéo progressiva da jornada escolar dos alunos da Educacéo Infantil e Fundamental da Rede
Municipal de Ensino.

Datas das Prestacdes de Contas Parciais:
1° Quadrimestre: 13/02/2023, 14/03/2023, 14/04/2023 e 10/05/2023.

Gestao de Recursos Repassados Usuério: Lais Pasquini Krauze




g S

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Rua Marechal Deodoro, 366 - Centro
CEP 13874-000 - Sio Jodo da Boa Vista - SP - Fone:(19) 3634-1000

11/04/2024 10:37
Pégina 3 de 5

2° Quadrimestre: 12/06/2023, 07/07/2023, 08/08/2023 e 06/09/2023.
3% Quadrimestre: 11/10/2023, 13/11/2023, 14/12/2023 e 12/01/2024.

Fonte de Recurso: Municipal

2::-::“?;:';1'0]1&5503 © dos INémems dos empenhos ICN;E:? do decumento de Valores transferidos
09/02/2023 499/2023 7273 R$ 188.606,79
09/02/2023 498/2023 7273 R$ 188.606,79
02/03/2023 499/2023 59634 R$ 188.606,79
|02/03/2023 498/2023 59635 R$ 188.606,79
04/04/2023 49972023 48068 R$ 188.606,7%
04/04/2023 498/2023 48067 R$ 188.606,79
20/04/2023 498/2023 208876 R$ 188.606,79
20/04/2023 499/2023 208875 R$ 188.606,79
25/05/2023 498/2023 184371 R$ 188.606,79
25/05/2023 499/2023 84372 R$ 188.606,79
27/06/2023 4982023 21324 |R$ 188.606,79
27/06/2023 499/2023 21325 |R$ 188.606,79
27/07/2023 498/2023 57075 |R$ 188.606,79
27/07/2023 499/2023 57076 |rs 188.606,79
29/08/2023 498/2023 35602 [R$ 188.606,79
29/08/2023 499/2023 35601 IR$ 188.606,79
19/09/2023 499/2023 27605 IR$ 132.024,77
19/09/2023 498/2023 27604 R$ 132.024,76
17/10/2023 19466/2023 22509 R$ 253.843,99
17/10/2023 9465/2023 22510 R$ 253.843,99
28/11/2023 9465/2023 45500 |R$ 195.264,61
28/11/2023 9466/2023 45501 |R$ 195.264,61
19/12/2023 946572023 87985 |R.$ 195.264,61
19/12/2023 9466/2023 87986 |r$ 195.264,61
Valor Total dos Repasses Ir$ 4.570.504,59
ISaldo ano anterior g:ﬁi;;«::tus dasaplicacan Valor total das despesas vinculadas
[r$ 460.569,02 R$ 19.373,88 |R$ 4.094.884,93
[valor glosado Saldo devolvido |saldo vinculado reprogramado
[r$ 0,00 R$ 0,00 R$ 955.562,56
Saldo anterior recursos proprios 3:::(;?;?: FOUFIoR DRIOS-I0. :::?;ac‘liispesa By pel Saldo préprio reprogramado
R$ -221,25 R$ 823,71 R$ 660,50 |rs -58,04

Total geral das despesas pagas Municipal|R$ 4.095.545,43
Fonte de Recurso: Proprio
E:lt;:nitssrepasses edos Nimeros dos empenhos CNI:E:? do documento de Valores transferidos
Valor Total dos Repasses R$ 0,00
Saldo ano anterior lgzr;ﬂi::it::ms e gpliqagna Valor total das despesas vinculadas
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor glosado Saldo devolvido Saldo vinculado reprogramado
R$ 0,00 |R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo anterior recursos . |Recursos préprios pagos no Valor despesa paga pela ’
[préprios exercicio SR entidade i Saldo propeio Tprogramario
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Total geral das despesas pagas Proprio|R$ 0,00
| Valor total de repasses:| R$ 4.570.504,59] Valor total de pagamentos:| R$ 4.095.545,43)

Gestao de Recursos Repassados
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AFIRMA-SE:

1 - Quanto i devolugiio de eventuais glosas, saldos ou autorizagae forma para sua utilizagao em exercicio
subsequente:

Justificativa:

Foi glosada a despesa de R$26,00 (vinte e seis reais), ocorrida em 27/02/2023 referente 4 compra de um galao de agua,
pois nio consta no Plano de Trabalho e foi devolvida pela OSC em 06/11/2023.

Foram devolvidos alguns valores de cobrangas de tarifas indevidas realizadas pelo Banco do Brasil, porém no sistema
GERR foi lancado erroneamente, mostrando que havia um saldo, porém no que fomos arrumar o “tipo de ingresso”,
mostrou que ainda tem um valor a ser devolvido pela OSC de R$ 58,04, mas que sera cobrado pela gestora.

Foi autorizado a utilizagio do saldo remanescente em conta corrente especifica (descrito na tabela acima) na data de
31/12/2023, que o mesmo foi reprogramado para ser utilizado no exercicio de 2024, pois a execugao da parceria estara
vigente até 21/09/2024, conforme Aditivo 01/2023 do Termo de Colaboragao 010/2022.

Houveram ocorréncias que como podem verificar acima, porém estao sendo resolvidas.

II - Se as atividades desenvolvidas com as verbas piiblicas repassadas se compatibilizam com as metas
propostas, bem como os resultados alcancados, indicando ¢ cumprimento do plano de trabalho, com exposicao
das razoes da nio consecucio ou extrapelacio das metas pactuadas:

Justificativa: Sim, conforme consta no Parecer Técnico, e apesar de ndo ter atingido o 100% das metas, pelo indice, foi
considerado satisfatério (80% a 100% = Satisfatdrio)

11l - Quanto ao cumprimento das cliusulas pactuadas em conformidade com a regulamentacao que rege a
matéria:

Justificativa: Sim estdo sendo cumpridos, somente a contrapartida que esta sendo regularizada.

IV - Quanto a disponibilizacio, pela entidade do terceiro setor, dos documentos comprobatdérios dos gastos
efetuados com os recursos da parceria e sua devida contabilizaciio, atestada pelo contador da beneficiaria:
Justificativa: Sim, sdo enviados mensalmente e anualmente.

V - Quanto a conformidade dos gastos as normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos, definidos
na Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragoes:

Justificativa: Sim, estdo de acordo.

VI - Se os originais dos comprovantes de gastos contém a identificacao da entidade beneficiaria, do tipo de
repasse e do nimero do ajuste, bem como do érgac/entidade repassador(a) a que se referem:

Justificativa: Sim, os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagao da entidade beneficidria, do tipo de

repasse e do niimero do ajuste, bem como do érgaofentidade repassador.

Gestdo de Recursos Repassados Usuério: Lafs Pasquini Krauze
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VII - Quanto a disponibilizacio pela entidade do terceiro setor das respectivas certiddes atualizadas acerca da

regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas, quandoe a aplicagiao dos recursos envolver gastos com

pessoal:

Justificativa: Sim, sempre enviam e ¢ disponibilizado na plataforma GERR.

VIII - Quanto ao atendimento aes principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,

motivacio e interesse publico:

Justificativa: Sim, estd de acordo, somente a contrapartida esta sendo regularizada.

IX - Quanto a existéncia e o funcionamento regular do controle interno do érgio ou entidade publicos
concessores, com indicagio do nome completo e CPF dos respectivos responsaveis:

[Ana Paula de Toledo 394.621.628-59 01/01/2023 a 24/02/2023

ernando Henrique Simoes 368.377.738-95 01/01/2023 a 24/02/2023
[zabella Pella Nogueira 377.397.018-82 09/01/2023 a 31/12/2023
Rahissa Diogo de Oliveira 99.334.066-04 16/01/2023 a 31/12/2023

X - Indicacio quanto a realizagio de visita in loco pelo érgio ou entidade piiblicos concessores, quando houver:

Justificativa: Sim, temos as visitas quadrimestrais realizadas pela Comisséo de Monitoramento e pela Gestora. As visitas

realizadas pela Fiscal do Departamento Municipal de Educagéo e visitas realizadas pelas encarregadas do Protim.

Sao realizadas varias reunides durante o més com as encarregadas e a gestora.

CONCLUSAO

Atesta a prestagdo de contas como: Aprovado com ressalvas.

Pois a contrapartida est4 sendo regularizada.

Sdo Jodo da Boa Vista/SP, 28 de Margo de 2024

Eloisa Helena Rodrigues Matielo Ribeiro

CPF: 137.849.668-02
Diretora do Departamento Municipal de Educagéo

Proposta(s): 0001/2023

J;L\Opm Ll Kﬁﬂu}/

Lais Pasquini Krauze
Auxiliar Administrativo

De~srtamento de Educagao

Gestiio de Recursos Repassados

Usudrio: Lais Pasquini Krauze
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Parecer Técnico do Gestor

(Art. 61 inciso IV, Art. 67 §19 e §49, 1, I1, 111, IV da Lei Federal n? 13.019/2014)

Exercicio/Ano: 2023
Entidade: Instituto de Gestao Educacional e Valorizacao do Ensino - IGEVE
CNPJ: 28.413.401/0001-92

TERMO DE COLABORAC.ELO N2 010/2022
Objeto: Celebragio de parceria de mitua cooperacio para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral

Municipal (PROTIM) que visa & ampliagao progressiva da jornada escolar dos alunos da Educacao Infantil e

Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

Piiblico Alve: O Programa de Tempo Integral Municipal (PROTIM) desenvolvido em parceria com o IGEVE prevé
um publico-alvo inicial de 2200 alunos da rede municipal das escolas de educacio hasica (infantil e ensino
fundamental). No PROTIM a organizagio das turmas do contraturno obedecera a organizacao dos

agrupamentos dos discentes matriculados nas Unidades Escolares participantes do programa, assim como a

quantidade de turmas e de alunos esta diretamente relacionada A demanda existente e & infraestrutura da

unidade educacional, sendo que as atividades seguirdo a carga horéria da unidade escolar em sistema de

contraturno do ensino regular. O Departamento Municipal de Educagio, de acordo com a necessidade e em

decorréncia da demanda por vagas, anualmente, definira com a Instituigio o atendimento educacional,

agrupamentos e periodo de atendimento, quando houver necessidade. Nossa atuacao sera executada através de

oficinas que estio dentro de macrocampos. Toda a atuacdo do IGEVE sera em consonancia com o DME, logo, a

demanda de alunos, horarios de funcionamento das Unidades Escolares, o Calendario Escolar Anual sera
seguido.

A Gestora Lais Pasquini Krauze, infra-assinado(a), designado(a) pelo Chefe do Poder Executivo, Prefeitura Municipal de
Sio Jodo da Boa Vista, inscrita no CNPJ 46.429.379/0001-50, através da Portaria n? 16.100/2022, exara PARECER
TECNICO de analise de prestagéo de contas e monitoramento da parceria celebrada, dos recursos repassados e aplicados

pela Organizagdo da Sociedade Civil, indicando os efeitos, para fins de avaliagdo quanto a eficécia e efetividade das acdes

realizadas.

ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS:
Documentos que subsidiaram a elaboracao do presente parecer:
Foram utilizados para dar subsidio a elaboragdo deste relatdrio os relatérios emitidos pela OSC, relatorios técnicos de

monitoramento e avaliagdo de 2023, plano de trabalho, planilhas enviadas com as frequéncias e matriculas dos alunos,

Gestio de Recursos Repassados Usuério: Lais Pasquini Krauze
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prestacdes de contas enviadas, planilhas contendo a quantidade de monitores atualizadas, troca de e-mails e contatos

praticamente dirios com as encarregadas e equipe da 0SC.

As datas dos repasses, nimeros de empenho, niimeros dos documentos de crédito, valores transferidos, saldo

anterior, rendimento de aplicagio financeira, valor total aplicado no objeto, eventuals devolugdes de glosas

e/ou saldo, saldo reprogramado para o exercicio seguinte, por fonte de recursos, se demonstra segundo o

ajuste, seu respectivo objeto e cada data de prestacao de contas apresentadas pela Organizagao da Sociedade
Civil:

Datas das Prestacies de Contas Parciais:

1° quadrimestre: 13/02/2023, 14/03/2023, 14/04/2023 e 10/05/2023.

2° quadrimestre: 12/06/2023, 07/07/2023, 08/08/2023 e 06/09/2023

3° quadrimestre: 11/10/2023, 13/11/2023, 14/12/2023 e 12/01/2024.

Fonte de Recurso: Municipal

E;t::nir:’ssrepasses %)dos Numeros dos empenhos I::.qr‘:‘:ili:? do documento de Valores transferidos
09/02/2023 499/2023 7273 R¢ 188.606,79
09/02/2023 498/2023 7273 R$ 188.606,79
02/03/2023 499/2023 59634 R$ 188.606,79
02/03/2023 498/2023 59635 R$ 188.606,79
04/04/2023 499/2023 48068 R$ 188.606,79
04/04/2023 498/2023 48067 |R$ 188.606,79
20/04/2023 498/2023 208876 |Rs 188.606,79
20/04/2023 499/2023 208875 [R$ 188.606,79
25/05/2023 498/2023 84371 |R$ 188.606,79
25/05/2023 499/2023 84372 |R$ 188.606,79
27/06/2023 498/2023 21324 |R$ 188.606,79
27/06/2023 499/2023 21325 |R$ 188.606,79
27/07/2023 498/2023 57075 |R$ 188.6086,79
27/07/2023 499/2023 57076 |rs 188.606,79
29/08/2023 498/2023 35602 R$ 188.606,79
29/08/2023 499/2023 35601 R$ 188.606,79
19/09/2023 499/2023 27605 R$ 132.024,77
19/09/2023 498/2023 27604 |R$ 132.024,76
17/10/2023 9466/2023 22509 [R$ 253.843,99
17/10/2023 9465/2023 22510 R$ 253.843,99
28/11/2023 9465/2023 45500 R$ 195.264,61
28/11/2023 9466/2023 45501 R$ 195.264,61
19/12/2023 9465/2023 87985 R$ 195.264,61
19/12/2023 9466/2023 87986 R$ 195.264,61
Valor Total dos Repasses R$ 4.570.504,59
Saldo ano anterior !gz:g::;‘::ws de aplicaceo Valor total das despesas vinculadas
R$ 460.569,02 R$ 19.373,88 R$ 4.094,884,93
Valor glosado Saldo devolvido Saldo vinculado reprogramado
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 955.562,56
Saldo anterior recursos proprios 3:::‘;:‘;: proprios pagos no I:’::?Jaccllzspesa paga pela ISaldo préprio reprogramado
R$ 221,25 |Rs 823,71 R$ 660,50 R$ -58,04
Total geral das despesas pagas Municipal|R$ 4.095.545,43

Gestio de Recursos Repassados Usuario: Lais Pasquini Krauze
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Fonte de Recurso: Préprio

Datas dos repasses e dos | ]
empenhos Niimeros dos empenhos ?r';';‘:z" do documento de |y 565 transferidos
Valor Total dos Repasses R$ 0,00
lSaldo ano anterior g:::lcl:;!;tos de aplicagio alor total das despesas vinculadas
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
[Valor glosado |Saldo devolvido Saldo vinculade reprogramado
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo anterior recursos |Recursos proprios pagos no Valor despesa paga pela
riied ik botidade Saldo préprio reprogramado
R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Tota_lg_;eral das despesas pagas Proprio|R$ 0,00
| Valor total de repasses:| R$ 4.570.504,59] Valor total de pagamentos:| R$ 4.095.545,43)]

ANALISE TECNICA DO GESTOR
1. Avaliagdo quanto a realizacao das atividades, conforme previsto no plano de trabalho:

De acordo com o estabelecido no plano de trabalho a entidade utiliza o recurso repassado através da parceria para
pagamentos diversos, conforme a planilha de proposta financeira. Conta com 95 monitores para atuar nas escolas,

realizando oficinas lidicas com os alunos. Tem como meta de atendimento 2.200 alunos nas escolas.
Conta com duas encarregadas e um servigos gerais atuando no escritério da OSC na cidade de Sdo Jodo da Boa Vista, para

administrar os materiais e os monitores.

As acbes foram realizadas conforme previstas no Plano de Tra
escolas municipais.

Consta no Relatério da OSC as descrigdes sumdrias das atividades realizadas.
A gestora entra em contato praticamente diariamente, com as encarregadas a fim de conferir se tudo est4 sendo cumprido,

acompanha as saidas e reposiges dos monitores, para sempre manter o que esta no Plano de Trabalho. Acompanha os
relatérios das entregas das cestas, vales, pagamento FGTS e INSS, entre outros.

Até o fim do ano letivo de 2023, 2.176 alunos estdo matriculados na Complementacio Educacional - Protim. Em
porcentagem de atendimento foi atingido um total de 99%. Sendo considerado satisfatdrio.

As atividades realizadas estdo de acordo com o que foi previsto no plano de trabalho, sendo cumprido o cronograma, a
metodologia envolvida nas atividades estava de acordo com o plansjado e disposto no plano anteriormente citado,

A quantidade de profissionais esta se mantendo sempre completa, colaborando de maneira eficaz para o bom atendimento

dos alunos. Sempre que um funcionario é desligado, a gestora cobra a entidade para que seja logo feita a reposigao e

contratacio. A fim de ndo prejudicar o atendimento dos estudantes.
No quadrimestre em questdo nao houve apontamentos ou ressalvas quanto ao desenvolvimento das atividades propostas.

Para 2024, estdo sendo alinhados novos planejamentos mensais, junto ao supervisor de ensino, gestora, encarregadas e

diretora do Departamento de Educagao.
Sobre os uniformes e crachds a gestora sempre cobra que estejam em dia.

balho e conforme capacidade fisica de atendimento das

A encarregada informou que esté formulando um novo planejamento coletivo para os monitores aplicarem com 0s
estudantes em 2024.

2. Quanto ao atingimento das metas:

As metas foram atingidas de modo:
(X) Integral ( ) Parcial ( ) Nao atingidas

Gestio de Recursos Repassados Usuério: Lais Pasquini Krauze
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|Meta [Percentual do
Atendimento Cumprimento
1-Atender 2.200 alunos da rede .
municipal em contra turno escolar. Até 31/12/2023 - 2.176 alunos 99 % da meta
2 - Oferecer as oficinas nos 25 Atendimento em 24 espacos
eta
lespagos (escolas) da rede municipal. e
3 - Medir a assiduidade referente a G
participacio dos alunos nas Fregugncu: média de 1.852 no 84% da meta
EBiias quadrimestre.
4 - Pesquisa de satisfagao semestral|1° Julho/2023 100% da meta
com as familias dos alunos. 2° Dezembro/2023
- Visitas in loco pelas Visita pelo fiscal do DME em
ncarregadas ou pelo Novembro/2023; 100% da meta
epartamento. Setembro/2023 pelas encarregadas;
o minimo himestral. Novembro/2023 pelas encarregadas.

Observacées: fndice de satisfagdo - 80 a 100% = Satisfatério

No item 2, foram atendidos 24 espagos da rede, conforme capacidade fisica. .

Portanto, conforme indice acima, o cumprimento de metas do exercicio de 2023, foi considerado satisfatério.

Visitas quadrimestrais realizadas pela comissao e gestora nas datas: 26/04/2023, 05/10/2023, 15/12/2023. Conforme ata

anexa nos Relatérios Técnicos de Monitoramento e Avaliagéo. } .
Com relagao aos objetivos, finalidades, capacidade técnica, operacional e instalacdes foram avaliados e sao compativels
com o objeto de ajuste, declaramos que foram avaliados nas visitas e séo compativeis com 0 objeto do ajuste da 0SC “ /
Instituto de Gestio Educacional e Valorizagao do Ensino - IGEVE", acompanhados através dos relatorios quadrimestxjals de
monitoramento e avaliagio e visitas técnicas realizadas no decorrer do exercicio de 2023, comprovando a compatibilidade.

3. Quanto aos impactos econémicos e/ou sociais:
Até a data de encerramento do ano letivo 2,176 alunos, es

porcentagem de atendimento foi atingido um total de 99%.
Com isso temos menos alunos nas ruas, a mercé da marginalidade. Estido em ambiente educacional desenvolvendo

atividades, com alimentagdo adequada e de qualidade.

IMPACTO SOCIAL ]
Conforme o Termo de Colaboragéo a OSC IGEVE, conforme consta no Termo de Referéncia anexo ao edital, deseja

contribuir para:
Acesso aos direitos de educagdo com qualidade para todos;

td0 matriculados na complementacgao educacional. Em

Redugio e prevengdo de situagdes de discriminagdo, preconceito e desrespeito aos alunos;
Fortalecimento da relagio entre familia, escola e comunidade;

Melhoria da qualidade de vida familiar;

Reducio dos agravos decorrentes de situagoes violadoras de direitos;

Protecio social, e cuidados individuais e familiares voltados & aceitagdo, respeito, des
respeitando a individualidade.

A presente parceria tem por objetivo p
aprendizagem, com o enriquecimento d

pessoal, social e cultural, Dessa forma,
que atingem o segmento escolar, oferecendo atividades complementares para o €

envolvimento e aprendizagem,

rolongar a permanéncia do aluno na escola visando ampliar as possibilidades de

o curriculo basico e a vivéncia de situagdes que favorecam o aprimoramento

a implantagéo do programa passa pela busca de solugdes para inimeras questies
fetivo desenvolvimento do aluno.

4. Quanto ao grau de satisfacdo do piblico alvo:

Grau de satisfacio esperado: Acima de 80% = Satisfatério
Grau de satisfagéo atingido: 90% satisfatério.

Quantas pessoas foram pesquisadas: 420 respostas coletadas.
Foi compartilhada a cartilha da LGPD, a fim de alertar sobre o recolhimento de dados sensiveis sobre os alunos (nome,

telefone, CPF...). E ficou proibido utilizar Google Forms para recolher esses dados, somente pode utilizar o Forms para
pesquisas de satisfacéo que ndo contenha nenhum dado sensivel.

Foi realizada pelas encarregadas uma pesquisa de satisfagio semestral, através de um formuldrio online, e foi possivel
observar as respostas com satisfagdes acima de 90% tendo um 6timo nivel de satisfagao da familia com relacdo ao PROTIM

Gestéo de Recursos Repassados Usuério: Lais Pasquini Krauze
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e com o desenvolvimento das atividades. Foi recomendado a realizagéo de pesquisas de satisfagéo em junho e novembro e
2024, antes dos recessos e férias dos alunos.

A pesquisa de satisfacdo esta anexa ao Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao Quadrimestral.

5. Quanto a possibilidade de sustentabilidade das aces apos a conclusio do Objeto pactuado:

(X) Possivel ( ) Parcialmente possivel () Nio possivel

As acdes foram bem desenvolvidas pela 0SC ¢ 0 projeto proposto pode continuar futuramente.

6. Quanto a andlise financeira:

conferir se tudo estd sendo cumprido,

A gestora entra em contato praticamente diariamente, com as encarregadas a fim de
Plano de Trabalho. Acompanha 0

acompanha as saidas e reposigdes dos monitores, para sempre manter o que estd no

relatérios das entregas das cestas, vales, pagamento FGTS e INSS, entre outros.
Com base nos documentos apresentados, verificou-se que 05 valores repassados foram gastos de acordo com o plano de

trabalho, foram enviados: extratos bancarios, folha de pagamento, comprovantes de pagamento, cotagoes, comprovantes
de idoneidade da empresa em que foram comprados alguns itens. Além do envio do relatdrio da folha de
pagamento analitico, relatérios e relatério SEFIP.
Foi glosada a despesa de R$26,00 (vinte e seis reais), ocorrida em 27/02/2023 referente 4 compra de um
pois nao consta no Plano de Trabalho e foi devolvida pela 0SC em 06/11/2023.

o foi apresentada a planilha de

Consta no Termo de Colaboragao 010/2022, uma previséo de Contrapartida, porém ainda na _
custos e consequentemente a prestagao de contas referente aos meses de janeiro a dezembro/2023. Foram enviados

diversos oficios e e-mails o qual a gestora estd em contato com a equipe da OSC para resolver essa pendéncia. A Entidade
propos uma troca para inserir uma Analista Pedagoga, para melhor atendimento e implantagao do programa. Porem a
gestora esta consultando, se esta previsto na lei essa possibilidade de mudanca e a viabilidade para o desenvolvimento do

Protim.

Foram devolvidos alguns valores de cobrangas de tarifas indevidas realizadas pelo Banco do Brasil, porém no sistema
GERR foi lancado erroneamente, mostrando que havia um saldo, porém no que fomos arrumar o “tipo de ingresso”,
mostrou que ainda tem um valor a ser devolvido pela OSC de R$ 58,04, mas que sera cobrado pela gestora.

Foi autorizado a utilizagao do saldo remanescente em conta corrente especifica (descrito na tabela acima) na data de
31/12/2023, que o mesmo foi reprogramado para ser utilizado no exercicio de 2024, pois a execugao da parceria estara

vigente até 21/09/2024, conforme Aditivo 01/2023 do Termo de Colaboragao 010/2022.

galdo de agua,

CONCLUSAO DO PARECER TECNICO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS

C sdo veridicos, que o projeto ocorTe para o bem dos alunos da rede

Atesto que os documentos disponibilizados pela 08
tendida, Problemas ocorrem no decorrer da execucdo, porém todos sao

municipal. Toda solicitagdo da gestora vem sendo a

sanados pela OSC e DME.
Atesto a Regularidade da prestacdo de contas, com ressalvas, por que ainda estd sendo resolvido sobre a Contrapartida.

Mas com a prestagdo em geral, foraa contrapartida, estd toda REGULAR.

Diante do acima exposto, opino pela:
() Regularidade da prestagao de contas
(X) Regularidade da prestacao de contas, com ressalvas

() Irregularidade da prestagao de contas
Sao Jodo da Boa Vista, 27 de Marco de 2024
" C ‘ : L1

Lais Pasquini Krauze
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ
(Em atendimento ao §1° do Art. 59 da Lei Federal n® 13.019/14)

Periodo de referéncia: 2° Quadrimestre de 2023
Maio a agosto de 2023

1. DADOS DA OSC:

NOME: Instituto de Gestdo Educacional e Valorizagfo do Ensino - IGEVE

CNPJ: 28.413.401/0001-92 e 28.413.401/0020-55 (Filial)

ENDERECO SEDE: Rua Aguacgu,171 — Sala 03/04, Edificio Ipé, Alphaville, Campinas-SP
ENDERECO FILIAL: Rua Floriano Peixoto, 27, sala 05 — Centro — Sao Jodo da Boa Vista -
SP

RESPONSAVEL (PRESIDENTE): Maria Rosa Esteves

2. DADOS DA PARCERIA:

INSTRUMENTO: Termo de Colaboragéo n® 010/2022

OBJETO: “Celebragio de parceria mutua cooperago para o desenvolvimento do Programa de
Tempo Integral Municipal (PROTIM) que visa a amplia¢do progressiva da jornada escolar dos
alunos da Educacio Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Ensino™

PERIODO DA PARCERIA: 22/09/2022 a 21/09/2023

ABRANGENCIA: Municipal

ENDERECO DO SERVICO: Atua nas escolas municipais de Sdo Jodo da Boa Vista - SP
PUBLICO ALVO: O Programa de Tempo Integral Municipal (PROTIM) desenvolvido em
parceria com o IGEVE prevé um piblico-alvo inicial de 2.200 alunos da rede municipal das
gscolas de educacdo basica (infantil € ensino fundamental). No PROTIM a organizagido das
turmas do contraturno obedecera a organizac¢fo dos agrupamentos dos discentes matriculados
nas Unidades Escolares participantes do programa, assim como a quantidade de turmas e de

alunos estad diretamente relacionada a demanda existente e a infraestrutura da unidade

Departamento Municipal de Educagédo de S80 Joao da Boa Vista
Telefone: (19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n® 155, Centro, Sdo Jodo da Boa Vista — SP, CEP 13870-220
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagao

educacional, sendo que as atividades seguirdo a carga horaria da unidade escolar em sistema de
contraturno do ensino regular.

META DE ATENDIMENTO:

O Publico alvo sdo os alunos da rede municipal de ensino;

Capacidade Maxima de Atendimento: 2.200 alunos

QUANTIDADE DE ALUNOS ATENDIDOS:
Matriculados: 2.170 até a data de 2.202 até 31/08/2023.

Conforme relatdrio anexo.

3.  GESTOR DA PARCERIA
Nome : Lais Pasquini Krauze
Cargo: Auxiliar Administrativo

Portaria de Nomeagéo: n° 14,513 DE 23 de Dezembro de 2021

4. DADOS DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:
Portaria de Nomeagdo n® 9.906, de 27 de outubro de 2016 e alterada pelas Portarias n’s
12.610/19, 14.272/2021 e 14.572/2022.

PRESIDENTE

NOME: Luciene Dominato Silva

PROFISSIONAL: Assistente Pedagogica

SECRETARIO

NOME: Kelvin Samuel Mariano Baptista

PROFISSIONAL: Auxiliar Administrativo

MEMBRO

NOME: Jessica Damaglio Camelo

PROFISSIONAL: Auxiliar Administrativo

Departamento Municipal de Educacac de Sao Joao da Boa Vista
Telefone: (19) 3634-2636
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagao

5. INSRUMENTOS:
5.1 - TERMOS ADITIVOS: Nio hd
5.2 -TERMOS DE APOSTILAMENTOS: Nio ha

Relatério

5.  Documentos utilizados como subsidios para elaboracio deste relatério:

Foram utilizados para dar subsidio a elaboragéo deste relatdrio os relatérios emitidos pela
OSC, plano de trabalho, planilhas enviadas com as frequéncias e matriculas dos alunos,
prestagdes de contas enviadas, planilhas contendo a quantidade de monitores atualizadas, troca
de e-mails e contatos praticamente diarios com as encarregadas e equipe da OSC.

Destaco que a OSC emite trimestralmente os relatdrios no qual sdo apresentadas as

atividades realizadas pelos monitores com os alunos do PROTIM.

6. Descri¢io das Atividades e Metas Estabelecidas:

De acordo com o estabelecido no plano de trabalho a entidade utiliza o recurso repassado
através da parceria para pagamentos diversos, conforme consta a planilha de proposta
financeira. Conta com 95 monitores para atuar nas escolas, realizando oficinas lidicas com os
alunos. Tem como meta de atendimento 2.200 alunos nas escolas.

Conta com 2 encarregadas e 1 servigos gerais atuando no escritério da OSC na cidade de
Sdo Jodo da Boa Vista, para administrar os materiais e os monitores.

As agOes foram realizadas conforme previstas no Plano de Trabalho ¢ conforme
capacidade fisica de atendimento das escolas municipais.

Consta no Relatério da OSC as descrigdes sumdrias das atividades realizadas.

A gestora entra em contato praticamente diariamente, com as encarregadas a fim de
conferir se tudo estd sendo cumprido, acompanha as saidas e reposi¢des dos monitores, para
sempre manter o que estd no Plano de Trabalho. Acompanha a entrega das cestas, vales,

pagamento FGTS e INSS, entre outros.
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Municipio de $30 Joio da Boa Vista
Departamento de Educacdo

Objetivo Geral: A presente parceria tem por objetivo prolongar a permanéncia do aluno na
escola visando ampliar as possibilidades de aprendizagem, com o enriquecimento do curriculo
basico e a vivéncia de situagdes que favoregam o aprimoramento pessoal, social e cultural.
Dessa forma, a implantagio do programa passa pela busca de soluges para infimeras questdes

que atingem o segmento escolar, oferecendo atividades complementares para o efetivo

desenvolvimento do aluno.

Meta

Atendimento

1-Atender 2200 alunos da rede municipal em

contra turno escolar.

Até 31/08/2023 — 2.202 alunos — 100% da

meta

2 — Oferecer as oficinas nos 25 espagos

(escolas) da rede municipal.

Atendimento em 24 espagos — 96% da meta

3 — Ampliar a jornada escolar dos alunos do
Ensino Infantil ¢ Fundamental da Rede

Municipal de Ensino por meio de Oficinas.

Atendimento de 2.202 alunos - 100% da meta

4 — Oferecer situagdes de aprendizagem que
conectem as diversas dimensdes do sujeito:

cognitiva, afetiva e ética.

Sim, por meio dos planejamentos e

supervisionados pela encarregada.

5 — Ampliar as oportunidades educativas para

alunos dos Ensinos Infantil e Fundamental.

Sim, por meio dos planejamentos ¢

supervisionados pela encarregada.

6- Acompanhar e avaliar o programa
identificando as melhorias a serem realizadas

e 0s resultados obtidos.

Sim, por meio dos planejamentos,

supervisionados pela encarregada e pesquisa

de satisfagfio semestral que segue anexo.

Indice de satisfagio — 80 a 100% = Satisfatério
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Municipio de $30 Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagdo

7. Anadlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em razio da execucéio do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho:

Até a data de encerramento do 2° quadrimestre 2.202 alunos, estio sendo atendidas pela

0OS8C.

Em porcentagem de atendimento foi atingido um total de 100%

IMPACTO SOCIAL ESPERADO
Com o Termo de Colaboragio o IGEVE, conforme consta no Termo de Referéncia anexo
ao edital, deseja contribuir para:
e Acesso aos direitos de educagdo com qualidade para todos;
» Redugio e prevengio de situagdes de discriminagdo, preconceito ¢ desrespeito
aos alunos;
» Fortalecimento da relagio entre familia, escola e comunidade;
e Melhoria da qualidade de vida familiar;
= Redugdo dos agravos decorrentes de situages violadoras de direitos;
= Protegio social, e cuidados individuais e familiares voltados a aceitagio,

respeito, desenvolvimento e aprendizagem, respeitando a individualidade.

Em relacio a anailise financeira:

Foi glosada a despesa de R$26,00 (vinte e seis reais), ocorrida em 27/02/2023 referente 4
compra de um galfo de dgua, pois ndo consta no Plano de Trabalho e serd cobrada a devolugéo.

Havia muitas cobrangas de tarifas bancarias na conta da parceria, a gestora alertoun a OSC
que isso nio poderia ocorrer, a partir disso, foram realizados diversos contatos com o gerente
da conta, porém sem surtir efeito. Mas apds relato que a OSC iria abrir reclamagéo no Banco
Central, o Banco do Brasil ressarciu na conta da OSC o valor de R$ 1.595,42 na data de
08/08/2023 o qual estd sendo conferido pela gestora, para ver se ndo faltou nenhuma tarifa a
mais a ser devolvida, e que nfio havera mais cobrangas de tarifas na referida conta.
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Municipio de S0 Jodo da Boa Vista
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Consta no Termo de Colaboragéo 010/2022, uma previsio de Contrapartida, porém ainda
ndo foi apresentada a planilha de custos e consequentemente a prestagdo de contas referente aos
meses de janeiro a agosto/2023. Foram enviados diversos oficios e e-mails o qual a gestora esta
em contato com a equipe da OSC para resolver essa pendéncia.

Houve uma rotatividade mais alta nesse periodo de funcionérios, pois a maioria foi
convocada para concursos publicos. Inclusive a encarregada do administrativo se desligou no
inicio de agosto e era a que controlava todas as notas fiscais de materiais. A Gestora solicitou
reposi¢io imediata, mas ainda demorou uns dias, pois precisaram realizar entrevistas e tramites

de contratagdes.

8.1. Anilise ¢ apontamentos acerca das atividades realizadas:

As atividades realizadas estdo de acordo com o que foi previsto no plano de trabalho,
sendo cumprido o cronograma, a metodologia envolvida nas atividades estava de acordo com
o planejado e disposto no plano anteriormente citado.

A quantidade de profissionais estd se mantendo sempre completa, colaborando de
maneira eficaz para o bom atendimento dos alunos, nfo causando nenhum prejuizo para
trabalhos.

Sempre que um funciondrio é desligado, a gestora cobra a entidade para que seja logo feita a
reposigdo para néo ter prejuizo.

No quadrimestre em questio nio houve apontamentos ou ressalvas quanto ao
desenvolvimento das atividades propostas.

No momento a equipe conta com 3 monitores especificos (xadrez, inglés e musica) que
ajudam nas substitui¢Ses. A média de faltas € de 43/mensais, essas substitui¢des sdo realizadas

na maioria das vezes pelos especificos.

8.2. Anilise e apontamentos acerca do cumprimento das metas:
No quadrimestre em questio ndo houve apontamentos ou ressalvas quanto ao

cumprimento das metas de atendimento ¢ desenvolvimento pedagdgico.
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Municipio de Sd@o Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagdo

Somente a encarregada comentou que estd formulando um novo planejamento coletivo

para os monitores aplicarem com os alunos.

8.3 Anilise e apontamentos acerca do impacto do beneficio social obtido em razio da
execuciio do objeto até o periodo:

Foi realizada uma pesquisa de satisfagdo semestral, através de um formulario online, e foi
possivel observar as respostas com satisfagdes acima de 90% tendo um 6timo nivel de satisfagfio
da familia com relagdo ao PROTIM e com o desenvolvimento das atividades (segue anexo
pesquisa). Também foi feita uma recomendagio sobre a realizagio de mais uma pesquisa de

satisfagdo em dezembro ou janeiro com 0s pais.
9. Anailise financeira:

9.1. A OSC apresentou. a prestagio de contas dentro do prazo, com a documentagiio
devida, comprovantes de despesas com identificacio de que foram pagas com recursos da
parceria contendo nimero do ajuste, 6rgio repassador e fonte de recurso, extratos
bancarios ¢ demais comprovantes?

R: Sim. A documentagdo referente a prestagdo de contas do quadrimestre analisado foi
apresentada dentro dos prazos estabelecidos.

Seguem as datas das prestagdes de contas mensais: 12/06/2023, 07!0%’2023, 08/08/2023 ¢
06/09/2023.

9.2. Com base na documentacio apresentada, foi possivel verificar nexo entre os valores
repassados e as aquisi¢bes e contratacbes realizadas para o desenvolvimento das
atividades previstas?

R: Sim, com base nos documentos apresentados, verificou-se que os valores repassados foram
gastos de acordo com o plano de trabalho, foram enviados: extratos bancéribs, folha de

pagamento, comprovantes de pagamento, cotagbes, comprovantes de idoneidade da empresa
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Municipio de 530 Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagdo

em que foram comprados alguns itens. Além do envio do relatorio da folha de pagamento
analitico e relatério SEFIP.

Foi glosada a despesa gasta com galfo de dgua pois ndo consta em plano de trabalho. Além de
ter sido ressarcido pelo Banco do Brasil as tarifas cobradas indevidamente pelas transagdes, que
estdo sendo conferidas e acompanhadas pela gestora.

A entidade tomou ciéncia dos equivocos cometidos e se comprometeu a ressarcir o valor
utilizado indevidamente de volta & conta da parceria e a enviar as justificativas assim como os

comprovantes dos valores de restitui¢3o.

9.3. Com base na documentagiio apresentada, foi possivel verificar a conformidade das
despesas e 0 cumprimento das normas pertinentes.

R: De acordo com a documentagdo apresentada pela OSC, concluiu-se que as normas
pertinentes a esta parceria foram parcialmente atendidas, como explicitado nos ftens 9.1 ¢ 9.2,

e que estd sendo regularizado para atendimento total.
9.4 Dos Repasses:

RECURSO FINANCEIRO: Municipal

VALOR GLOBAL DA PARCERIA DO TERMO DE COLABORACAO N° 010/2022: RS

4.526.562,98 (quatro milhdes quinhentos e vinte e seis mil quinhentos e sessenta € dois reais e

noventa € oito centavos)

VALOR MENSAL A SER REPASSADO: R$ 377.213,58 (trezentos e setenta ¢ sete mil,

duzentos e treze reais € cinquenta e oito centavos). Divididos entre fundamental e infantil.

EMPENHOS: 498 ¢ 499/2023

VALOR EFETIVAMENTE REPASSADO ATE O PERIODO: R$ 3.017.708,64 (Trés
milhdes, dezessete mil, setecentos e oito reais € sessenta e quatro centavos)

VALOR REPASSADO NO QUADRIMESTRE: R$ 1.508.854,32 (Um milhdo quinhentos e

oito mil oitocentos e cinquenta e quatro reais e trinta e dois centavos)

Departamento Municipal de Educagao de S&c Jodo da Boa Vista
Telefone: (19) 3634-2636
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagdo

Celebragdo n° 00010/2022

nstrumanto: Terma de Colaboracic Processo: GO010/2022

Proponente: 28 413 401/0001-92 - nstitute de Gestao Educacional e Valorizagio do Ensing - IGEVE

Empenhos { Parceias
5 £904i2023 251052023 188.606,79 000 &
6. 817502023 271062023 188 506,79 000 &
7 9806/2023 2700712023 188.606,79 000 ©
8 11310/2023 20/08/2023 188.606,79  oo0 B
5 6903/2023 25050023 188.606,79 ' £.00
6 B174/2023 271062023 188.606,79 0.00
7 9804/2023 2710772623 188 606,79 0.00
g 143142023 2000872023 188 606,79 0.00

& o6 o

106. Itens a serem observados para anilise financeira da parceria:

Item | Deserigio Sim/Nio

1 Os documentos fiscais apresentam relagio com o objeto da | SIM
parceria?

2 Foi possivel verificar coeréncia nas compras e contratagdes | SIM
constantes nos documentos fiscais e no observado nas visitas
in loco realizadas?

3 As quantidades adquiridas condizem com as atividades | SIM
realizadas € metas cumpridas?

4 Os servigos pagos no periodo foram prestados | SIM
adequadamente?

5 A equipe de trabalho apresentada na prestagdo de contas | SIM
condiz com os recursos humanos contratados?

6 Os equipamentos adquiridos estio previstos no plano de | SIM
trabalho?

7 Os equipamentos comprobatorios da despesa estdo dentro do | SIM
periodo de vigéncia da parceria?

8 As despesas estdo na conformidade das normas pertinentes? | SIM

9 Os pregos de mercadorias e servigos e os saldrios praticados | SIM

B condizem com os valores de mercado?

Departamento Municipal de Educacao de Sao Jodo da Boa Vista
Telefone: (19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n® 155, Centro, $do Jodo da Boa Vista - SP, CEP 13870-220
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Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista
Departamento de Educac&o

11. Registro sobre eventuais auditorias realizadas pelo controle interno ou externo, no
dmbito da fiscaliza¢io preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que
tomaram em decorréncia dessas anditorias:

Orgéio realizador da auditoria:

Relatorio da auditoria emitido em / /

Houve visita do Tribunal de Contas no dia 23/08/2023.

Conclusio:

12.1. Com base no acima relatado e nas anilises realizadas, foi possivel concluir o
atingimento das metas e alcance dos resultados estabelecidos no respectivo Termo de
Ajuste?
{x)Sim
() Nio

Justifique: As metas de atendimento de criangas alcangaram 100%.

12.2. Recomendagdes ou providéncias que deverio ser adotadas para alcance das metas e
resultados pactuados para aprimoramento das agdes e respectivos prazos:
R: Foi solicitado que a OSC providencie a regularizagdo das despesas pagas indevidamente
com recurso publico, o envio dos comprovantes de ressarcimento, bem como a elaboragio de
uma justificativa formal. Também foi orientada para nfo repetir essa situago.

Foi solicitado pela gestora um relatério mais completo sobre as notas fiscais compradas

com a verba na rubrica de: materiais de pequenos reparos e materiais de manutengfo predial.

12.3. Demonstraciao de que a parceria permanece a melhor opgio:
As atividades tém sido desenvolvidas conforme plano de trabalho aprovado, os alunos estio
sendo atendidos com qualidade e os pais tem demonstrado satisfagfio com os servigos prestados,

conclui-se que a parceria permanece a methor opgao.

Departamento Municipal de Educagic de S&o Jodo da Boa Vista
Telefone: {(19) 3634-2636
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Municipio de §d0 Jodo da Boa Vista
Departamento de Educacdo

¢ ANALISE FINANCEIRA DO GESTOR:
Com andlise nos valores totais utilizados ¢ na documentagfio comprobatério apresentada na
Prestagiio de Contas, observa-se que os tipos de despesas estdo dentro do previsto no Plano de

Aplicagfio Financeira.

Afirma-se que as documentages comprobatorias de prestagdo de contas atendem as exigéncias das
legislagoes vigentes: Decreto Municipal 5.620/17, Lei Federal 13.019/14 e Instrugdes Normativas do
TCESP 02/2016 e suas alteragdes.

Conclui-se que a Prestacio de Contas referente qo 2° Quadrimestre de 2023 encontra-se
REGUILAR COM RESSALVAS por conta da quséncia de prestacdo de contas da contrapartida.

Relatério elaborado em: 18/09/2023

Lais Pasquini Krauze

Relatério enviado para andlise e homologacéo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo na

data ded)/ R 7 VD

Departamento Municipal de Educagdo de S3o Jo&o da Boa Vista
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Municipio de Sdo Jodic da Boa Vista
Departamento de Educagdo

Homoelogacio do relatério pela Comissio de Monitoramento e Avaliacio

A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliago, instituida pela Portaria n° 9.906, de 27 de
outubro de 2016 e alterada pelas Portarias n° 12.610/19, 14.272/2021 e 14.572/2022., 6rgio
colegiado pelo monitoramento do conjunto das parcerias, HOMOLOGA o presente Relatério

de Monitoramento ¢ Avaliago.

. Recomendacdes de aprimoramento de procedimentos:
R: Os procedimentos adotados pela entidade demonstraram-se eficientes e eficazes, ndo sendo

necessario apontar nenhuma recomendago.

. Providéncias a serem adotadas de modo a garantir o cumprimento dos
objetivos/resultados e/ou metas da parceria:
R: Devido ao atingimento das metas, ndo foi necessério adotar nenhuma nova medida, visto

que ndo houve problemas para a execucdo do objeto da parceria.

Sao Jodo da Boa Vista, o0, /P /023

]
Luciene Dominato Silva

Presidente da Comissio Secretirio da Comissido

264.478.828-51 403.403.238-33

pssica Damaglio Camelo

Membro da Comissio

398.870.008-84
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GRAU DE SATISFAGAO DOS ESTUDANTES 1° SEMESTRE

O Instituto de Gestao Educacional e Valorizagao do Ensino — IGEVE, inscrito
nc CNPJ n° 28.413.401/0007-88, representado por Maria Rosa Esteves,
presidente do Instituto, portadora do CPF 888.084.758-91 vem apresentar o
relatdrio de execucgio de parceria entre o IGEVE e o municipio de Sdo Joio da Boa
Vista. A Parceria do Departamento de Educagédc da Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista com o Instituto de Gestdao Educacional e Valorizagdo do Ensino
-IGEVE celebrada a partir de termo de colaboragdc n°003/22, processo
n°3563/2022, para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integrai Municipal

—PROTIM, preza por um trabalho de qualidade e com transparéncia.

O presente texto trata-se do relatdrio referente ao grau de satisfacdo dos
estudantes e vem apresentar as agdes realizadas e os resultados alcangados no
1¢ Semestre, a fim de informar o Departamento de Educagdo do municipio e
construir em conjunto a qualidade educacional e consolidar a ampliacio
progressiva da jornada escolar dos alunos da educagdo infantil e do ensino
fundamental da rede municipal. O IGEVE vem realizarndo as atividades conforme
o plano de trabalho apresentado e aprovado, considerando as diretrizes
pedagogicas do municipio de Sfo Jodo da Boa Vista e as metas estabelecidas.

Nosso Termo de Colaboragao foi assinado em 22 de setembro de 2022, a
partir desse momento comegamos 0s processos de recrutamento e selegdo dos
profissionais {35 monitores de oficinas) para atuarem nas escolas que fazem parte
do programa (24 unidades). Fizemos algumas assembleias para explicar a nova
modelagem do programa, sobre 0 IGEVE e as atividades a partir dos
macrocampos. Concomitantemente iniciamos em algumas escolas para atender
a urgéncia do municipio e, sobretudo, das familias que precisavam tanto do
programa para o desenvolvimento integral de seus filhos como por conta de
compromissos de trabalho.

INSTEELITO E GES

Avenida Dotor Romes Tartime




IGEVE

Em pesquisa realizada através da plataforma Google Forms, o resultado obtido

por 420 respostas foi satisfatério em relagdo ao projeto desenvolvido.

De 0 & 10, qual o nivel de satisfagdo com relagéo ao projets?
361 respostas

300
240 (66.5%)
200
100
43 (11,9%) 42 (11,6%)
1(0,3%:10,37¢0.3(0,38 (. 7% 0,38 1,78 1212"’)‘(03?.'1 {0,3910,3510.3% ] 1 {033 (08%70,3,(0,371(0,3%
0 — i —— I : L A S I :
A0 2 5 8 o7 08 8 10 Born Notz 10

Houve avango na aprendizagem da crianga?
418 respostas

& Sim,
@ Nao,

95.2%

Vocé considera o projeto uma opgdo importante pasa as criangas?
418 respostas

#® Sim.
@ Nao,

T ENSING -G




IGEVE

0 projeto tem agregado no desenvolvimento social, cognitivo e intelectual da erianga?
414 respostas

@ Sim.
@ Nzo.

Saber que a crianga ficard na escola no periodo regular e no PROTIM, auxilia a sua familia a
trabathar o dia todo?
417 respostas

& Sim.
@ Nao.

Vocé percebe que o projeto esta colaborando para o desenvolvimento global da sua crianga?
£19 respostes

& Sim.
& Mo,

CIGMAL £ VALGRIZACAD DO ER

il - lsrdim Santa Genebra i,




1GEVE

Vocé sabia que no PROTIM a crianga consegue desenivolver comportamentos como respeito ao

prdximeo, conseientizagdo do meio ambiente, constru... incluso, através de atividades e jogos lddicos?
417 respostas

@ Sim.
@ Nao.
Suas solicitagdes foram sanadas?
408 respostas
@ 5im.

@ Nao.




O IGEVE tem o compromisso com a Educagéo Puiblica de qualidade e
apostamos no sucesso da parceria do instituto com a prefeitura de Sao Joéo
da Boa Vista. Com as atividades realizadas, confirmamos nosso compromisso
de gestdo educacional e valorizagdo do ensino, assim como os demais
COmMpromissos expressos nas metas do plano de trabatho. Portanto, o Instituto
de GestédoEducacional e Vaiorizagao do Ensino-IGEVE, apresenta o presente
relatorio aoc municipio para os fins de prestagdo de contas, com a certeza de
estar realizando um trabalho de qualidade com vistas aos fundamentos
expressos no seu estatuto, a saber, o de gestdo publica democratica, o da
fransparéncia na aplicacédo dos recursos publicos, os principios da legalidade,
da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da pubticidade, da

economicidade, da eficiéncia e da eficacia,

. Assinado de forma
hgl\.RIAER.OSA 475891 digital por MARIA ROSA
ESTEVES:38808 589 ESTEVES:88808475891

Maria Rosa Esteves
Responsavel Legal da Entidade Parceira
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L
Municipio de Sao Jodo da Boa Vista

Departamento Municipal de Educacéo
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Chamamento Pablico

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
TERMO DE COLABORACAOQO N° 10/2022 - IGEVE
2° QUADRIMESTRE 2023

Aos cinco dias do més de outubro de dois mil ¢ vinte e trés, s quatorze horas ¢ vinte e cinco minutos,
no escritdrio da Organizagfo da Sociedade Civil Igevé, localizada a Rua Floriano Peixoto, n° 27, sala
5, Centro, Sdo Jodo da Boa Vista, reuniram-se os membros da Comissdo de Monitoramento e Avali-
acdo do Chamamento Pablico do DME, nomeada através da Portaria n® 9.906, de 27 de outubro de
2016 e alteragdes (n° 12.610/2019, n° 14.272/2021, n® 14.572/2022), sob a presidéncia da Senhora
Luciene Dominato Silva, estando presentes: Luciene Dominato Silva (presidente da comissdo de mo-
nitoramento e avaliagdo), Kelvin Samuel Mariano Baptista (secretario da comissdo de monitoramento
e avaliagdo), Lafs Pasquini Krauze (gestora do termo de colaboragio), Cibele Garcia de Oliveira Bor-
ges (assisténcia pedagbgica), Bruna Costa Almeida (encarregada administrativa) e Josiane Cristina
de Souza Tenari (ajudante de servigos gerais) que ao final assinam esta ata, para, nos termos da Lei
Federal n°® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 5.620 de 02 de janeiro de 2017, proceder a analise
das documentag¢des apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil com o propésito de monito-
rar ¢ avaliar as parcerias celebradas pela proposta de aprimoramento dos procedimentos; pela padro-
niza¢3o de objeto, custos e indicadores e pela produgfio de entendimentos voltados a priorizagio do
controle de resultados. Iniciou-se a reunifio ¢ foi comentado a respeito de reclamagdes sobre um “cas-
tigo” imposto para o aluno, deixando-o na sala por néo ter se comportado. Foi dito que ndo pode punir
o aluno, que é um direito do aluno participar da atividade. Foi comentado que as oficinas néo sio
padronizadas em todas as escolas, visto que ha escolas que nfio tém oficinas de xadrez, por exemplo.
Foi relatado que houve visitas que constatavam as criangas ociosas sem atividade alguma por conta
de os monitores estarem fazendo o uso do celular, que serdo tomadas as providéncias pelas encarre-
gadas. Nada mais havendo a tratar, eu, Kelvin Samuel Mariano Baptista, secretario da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagio do Chamamento Pablico do Departamento Municipal de Educagio, la-
vrei a presente ata que, apds ser lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes. Sdo Jodo da
Boa Vista, cinco dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés.

—— .
F e

Luciene Dominato Silva
Presidente da Comissdo ¢e M. e Avaliacgiio

i
Lais Pa¥quini Krauze
Gestora do Termo de Colaboragio

Rua Benjamin Constant, 155— Centro — 520 Jodo da Boa Vista — CEP 13870-220
Home Page: www.5a0j0a0.5p.Eov.br edu-diretoria/@saojoao.sp.gov.br 1




A#IGEVE

RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO

O Instituto de Gestao Educacional e Valorizagdo do Ensino — IGEVE, inscrito
no CNPJ n°® 28.413.401/0007-88, representado por Maria Rosa Esteves,
presidente do Instituto, portadora do CPF 888.084.758-91 vem apresentar o
relatdrio de execucio de parceria entre o IGEVE e o municipio de Sao Joao da Boa
Vista. A Parceria do Departamento de Educacédo da Prefeitura Municipal de Sao
Jodo da Boa Vista com o Instituto de Gestao Educacional e Valorizag&o do Ensino
~IGEVE celebrada a partir de termo de colaboragdo n°010/22, processo
n°3563/2022, para o desenvolvimento do Programa de Tempo Integral Municipal

. —PROTIM, preza por um trabalho de qualidade e com transparéncia.

O presente texto trata-se do relatdrio referente ao més de julho, agosto e
setembro e vem apresentar as agdes realizadas e os resultados alcangados, a fim
de informar o Departamento de Educacao do municipio e construir em conjunto a
quaiidade educacional e consolidar a ampliagdao progressiva da jornada escolar
dos alunos da educacdo infantil @ do ensino fundamental da rede municipal. O
IGEVE vem realizando as atividades conforme o plano de trabalho apresentado e
aprovado, considerando as diretrizes pedagégicas do municipio de S&o Jodo da

Boa Vista e as metas estabelecidas.

Nosso Termo de Colaboragéao foi assinado em 22 de setembro de 2022, a
partir desse momento comegamos 0s processos de recrutamento e selegao dos
profissionais (95 monitores de oficinas) para atuarem nas escolas que fazem parte
do programa (24 unidades). Fizemos algumas assembleias para explicar a nova
modelagem do programa, sobre o IGEVE e as atividades a partir dos
macrocampos. Concomitantemente iniciamos em algumas escolas para atender
a urgéncia do municipio e, sobretudo, das familias que precisavam tanto do
programa para o desenvolvimento integral de seus filhos como por conta de
compromissos de trabalho.

www.igeve.org

INSTITUTO DE GESTAG EDUCACIONAL E VALORIZAGAC DO ENSINO — IGEVE. CNPJ 28.413.401/0001-92
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Af IGEVE

No més de julho iniciou o planejamento unificado para todos os monitores
aplicarem a mesma atividade para as criancas, sem distingdo de aprendizado.
Alem disso, foi essencial para methor avaliagdo de desenvolvimento das criangas
e escolas. Dessa forma, conseguimos executar o planejamento que de fato fosse
coeso e houvesse conexao as atividades realizadas no periodo regular.

Para o retorno das aulas, foi elaborado a semana de acolhimento e gincanas
divertidas para incentivar @ obter melhor retorno das atividades.

O acolhimento se resumiu em boas-vindas novamente e readaptagédo das
criangas & rotina. E a gincana, foi o campeonato com atividades e desafios

. diferenciados, desenvolvendo habilidades dos estudantes.

O resultado da utilizacio de planejamento Unico foi positiva e prorrogada para
0s meses seguintes. Destacando-o como flexivel e voltado para a proposta do
projeto.

O planejamento foi aplicado nas escolas: EMEB Anténio dos Santos Cabral,
EMEB Dr. Anténio José Minghini, EMEB Dr. Gastdo Cardoso Michelazzo, EMEB
Genoefa Pan Bernardo, EMEB Hélio de Ornellas Borges, EMEB Irma Herminia
Mollas, EMEB José |nacio Diniz, EMEB José Peres Castelhano, EMEB Luiza de
Lima Teixeira, EMEB Maria Angelina Severino, EMEB Pedro Vaz de Lima, EMEB
Profa. Adélia Jorge Adib Nagib, EMEB Profa. Cleonice Nascimento Pinto, EMEB
Profa. Luci Teixeira da Cunha, EMEB Profa. Maria Leonor Alvarez e Silva, EMEB
Profa. Neusa Dota Vieira Moraes, EMEB Profa. Sandra Matielo, EMEB Prof.

. Eugénio Ciacco Netto, EMEB Prof. Germano Cassiolato, EMEB Prof. Jodo
Baptista Scannapieco, EMEB Rosa Maria Telini Barrado, EMEB Ziza Andrade,
EMEB Maria Luiza de Azevedo Costa Mello - Ziza Melio, EMEB Neyde de Lima
atendendo 1732 alunos no periodo de 03/07/2023 a 31/07/2023.

www.igeve.org
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A IGEVE

No més de agosto, o planejamento unificado foi elaborado a partir dos temas
Diversidade, Dia Internacional dos Povos Indigenas, Dia da Familia, Educagéo
Viaria, Folclore e tema livre.
A diversidade foi abordada pelos monitores através de brincadeiras e atividades,
com o objetivo de inibir o preconceito & compreender as diferencas. Retratando a
escola como o local fecundo para o crescimento de respeito.
Nesse més é celebrado e intitulado o Dia Internacional dos Povos Indigenas.
Portanto, revisamos a importdncia da cultura Indigena. E na mesma semana foi
comemorado o Dia da Familia, apresentado a relacdo entre familia e escola,
reaiizando acolhimento das criangas.
. O projeto Educagao Viaria teve o intuito de desenvolver aprendizados para o
trénsito, apontando direitos e deveres dos pequenos cidaddos. Foi possivel obter
e praticar os ensinamentos com as atividades trabalhando os 6 macrocampos
descritos no Plano de Trabalho do PROTIM (Programa de Tempo Integrai
Municipal). As criangcas produziram fransportes e encenaram como agir em
determinadas circunstancias.

Também, discorremos sobre o Folclore brasileiro, discutindo os personagens,
suas lendas e brincadeiras culturais. Construindo, elaborando, descrevendo e
atuando com o saci, boitata, boto cor-de-rosa, mula sem cabeca e varios outros
inseridos no conhecimento histérico-cultural.

Tivemos como proposta o tema livre para os monitores trabalharem de acordo
com o que a sala estava necessitando.

O planejamento foi aplicado nas escolas: EMEB Antdnio dos Santos Cabral,
EMEB Dr. Antdnio José Minghini, EMEB Dr. Gastido Cardoso Michelazzo, EMEB
Genoefa Pan Bernardo, EMEB Hélio de Ornellas Borges, EMEB Irma Herminia
Mollas, EMEB José inacio Diniz, EMEB José Peres Castelhano, EMEB Luiza de
Lima Teixeira, EMEB Maria Angelina Severino, EMEB Pedro Vaz de Lima, EMEB
Profa. Adélia Jorge Adib Nagib, EMEB Profa. Cleonice Nascimento Pinto, EMEB
Profa. Luci Teixeira da Cunha, EMEB Profa. Maria Leonor Alvarez e Silva, EMEB
Profa. Neusa Dota Vieira Moraes, EMEB Profa. Sandra Matielo, EMEB Prof.
Eugénio Ciacco Netto, EMEB Prof. Germano Cassiolato, EMEB Prof. Joao
Baptista Scannapieco, EMEB Rosa Maria Telini Barrado, EMEB Ziza Andrade,
EMEB Maria Luiza de Azevedo Costa Mello - Ziza Melio, EMEB Neyde de Lima

www.igeve.org

INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAD DO ENSINO — {GEVE. CNPJ 28.413.401/0001-92
Avenida Doutor Romeu Tértima n? 391, sala 01 - Jardim Santa Genebra |l, Campinas/SP- CEP;13084-791 - Fone: {19} 3262.1495




\# IGEVE

Em setembro, realizamos atividades lidicas desenvolvendo os temas Semana
da Patria, Higiene, Dia da Arvore, Inicio de Primavera e Letras € Numeros. Além
disso, foi inserido a oficina Arte de Cuidar (-se), organizada no horario das 11:00
as 12:30, apresentando a atividade de alimentagdo, escovagao, recreagdo e
descanso das criangas, com objetivo de auxiliar na alimentacdo adequada, na
escovacao e higiene, no momento de repouso e realizar a recreagéo ou exibigdo
de filmes culturais.

A Semana da Patria foi apresentada devido a data 07/09/2023, que se refere
ao Dia da Independéncia do Brasil. Culturalmente conhecida, tivemos como
proposta citar para os alunos compreenderem do que se trata e sua importancia.

. Além disso, foi elaborado o desfile contando com a participagdo dos monitores
IGEVE, que mais tarde, havera compensacio de horas. Os mesmos, colaboraram
com os ensaios e decoragdes. E a fanfarra, realizou a performance.

Continuamos com a Higiene, que desempenhou o ato de autocuidado e pratica
até formar-se habito para os estudantes. Compreenderam o uso de roupas limpas,
o ato de banho, de escovar os dentes, pentear-se, cuidar de seus pertences, etc.
Criticando a permanéncia de bactérias.

Tratamos do Dia da Arvore e Inicio de Primavera especificando que ndo somos
proprietarios e sim parte do Meio Ambiente. Procurando desenvolver
conhecimento sobre questdes ambientais e atitudes sustentaveis. Assim, os
estudantes tiveram a oportunidade de descobrir e reiacionar elementos naturais
com as atividades.

Para finalizar, foi proposto Letras e Numeros visando auxiliar no melhor
desempenho das provas do regular. Desenvolvendo atencdo, concentragido e
raciocinio para excelente classificagdo e notas. Os objetivos foram aprender
matematica de maneira lidica, compreendendo a importancia dela no cotidiano e
ter acesso as obras classicas e de literatura popular, assim como exercitar a
leitura e a escrita na lingua portuguesa, como ditado no plano do projeto.

Podemos concluir que, as atividades executadas estio de acordo com a
proposta pedagdgica do projeto e esta evoluindo para melhor conduta e resuitado.

O planejamento foi aplicado nas escolas: EMEB Antdnio dos Santos Cabral,
EMEB Dr. Antdnio José Minghini, EMEB Dr. Gastao Cardoso Michelazzo, EMEB
Genoefa Pan Bernardo, EMEB Hélio de Ornellas Borges, EMEB Irma Herminia
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Lima Teixeira, EMEB Ma ngelina Severino, EMEB Pedro Vaz de Lima, EMEB
Profa. Adélia Jorge Adib Nagib, EMEB Profa. Cleonice Nascimento Pinto, EMEB
Profa. Luci Teixeira da Cunha, EMEB Profa. Maria Leonor Alvarez e Silva, EMEB
Profa. Neusa Dota Vieira Moraes, EMEB Profa. Sandra Matielo, EMEB Prof.
Eugénio Ciacco Netto, EMEB Prof. Germano Cassiolato, EMEB Prof. Jodo
Baptista Scannapieco, EMEB Rosa Maria Telini Barrado, EMEB Ziza Andrade,
EMEB Maria Luiza de Azevedo Costa Mello - Ziza Mello, EMEB Neyde de Lima
atendendo 1789 alunos no periodo de 01/08/2023 a 29/08/2023.

FOTOS COMPROVATORIAS
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O IGEVE tem o compromisso com a Educagdo Publica de qualidade e
apostamos no sucesso da parceria do Instituto com a prefeitura de Séo Joao
da Boa Vista. Com as atividades realizadas, confirmamos nosso compromisso
de gestdo educacional e valorizagdoc do ensino, assim como os demais
compromissos expressos has metas do plano de trabalho. Portanto, o Instituto
de GestaoEducacional e Valorizagao do Ensino-IGEVE, apresenta ¢ presente
relatério ao municipic para os fins de prestacdo de contas, com a certeza de
estar realizando um trabalho de qualidade com vistas aos fundamentos

. expressos no seu estatute, a2 saber, o de gestao publica democratica, o da
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, os principios da legalidade,
da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da

economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

MARIA ROSA Assinade de forma

. digital por MARIA ROSA
ESTEVES:88808475891 [ cyoyre ze808475801

Maria Rosa Esteves
Responsave! Legal da Entidade Parceira
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAOQ - 1° QUADRIMESTRE /2023

VIGENCIA DO MONITORAMENTO E AVALIACAO: Janeiro a Abril de 2023

1. DADOS DA OSC
1.1 NOME: Instituto de Gestfio Educacional ¢ Valorizagio do Ensino - IGEVE
1.2 CNFI: 28.413.401/0001-92
1.3 ENDERECO SEDE: Rua Aguagu,171 — Sala §3/04, Edficio Ipé, Alphaville, Campinas-SP

1.4 RESPONSAVEL (PRESIDENTE): Melissa Lara Esteves Pires ¢ a partir de 15/03/2023 Maria
Rosa Esteves

2, PARCERIA
2.1 INSTRUMENTO: Termo de Colaboracio n” 010/2022

2.2 OBIJETO: “Celebragio de parceria mitua cooperagio para o desenvolvimento do Programa de
Tempo Integral Municipal (PROTIM) que visa & ampliagdo progressiva da jornada escolar dos
alunos da Educagdo Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Ensino”

2.3 PERIODO DA PARCERIA: 22/09/2022 a 21/09/2023
2.4 ABRANGENCIA: Municipal
2.5 ENDERECO DO SERVICO: Escolas municipais de Sdo Jodao da Boa Vista-SP

2.6 PUBLICO ALVO: O Programa de Tempo Integral Municipal (PROTIM) desenvolvido em parceria
com o IGEVE prevé um piblico-alve inicial de 2200 alunos da rede municipal das escolas de
educagio bdsica (infantil ¢ ensino fundamental). No PROTIM a organizagio das turmas do
contraturno obedecerd a organizagdo dos agrupamentos dos discentes matriculados nas Unidades
Escolares participantes do programa, assim como a quantidade de turmas e de alunos estd
diretamente relacionada & demanda existente ¢ 3 infraestrutura da unidade educacional, sendo que
as atividades seguirdo a carga horéaria da unidade escolar em sistema de contraturno do ensino
regular.

3. GESTOR DA PARCERIA

3.1 NOME: Lais Pasquini Krauze
3.2 CARGO: Auxiliar Administrativo
3.3 Portaria de Nomeagdo: n® 14,513 DE 23 de Dezembro de 2021

4. COMISSAO RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO / FISCALIZACAO

Portaria de Nomeagdo n® 9.906, de 27 de outubro de 2016 e alterada pelas Portarias n°s 12.610/19,
14.272/2021 ¢ 14.572/2022.

4.1 PRESIDENTE
NOME: Luciene Dominato Silva
PROFISSIONAL: Assistente Pedagogica

Departamento Municipal de Educacio de Sao Jodo da Boa Vista
Telefone: {19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n® 155, Centro, Séo Jo&o da Boa Vista — SP, CEP 13870-220

Email: edu-diretoria@saojoao.sp.gov.br
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4.2 SECRETARIO
NOME: Kelvin Samuel Mariano Baptista
PROFISSIONAL: Auxiliar Administrativo

4.3 MEMBRO
NOME: Jessica Damaglio Camelo
PROFISSIONAL: Auxiliar Administrativo

5. ANALISE DO SERVICO
5.1 RELATORIO DE GESTAO QUADRIMESTRAL ELABORADO PELA OSC

O relatério a OSC emite trimestralmente no qual é apresentada as atividades realizadas pelos
monitores com os alunos do PROTIM.

5.2 ANALISE DO RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS
Observa-s¢ através do Relatério de Gestdo Quadrimestral que:

« (O Publico alvo sdo os alunos da rede municipal de ensino;

¢ Capacidade Maxima de Atendimento: 2.200 alunos

*  As agdes foram realizadas conforme previstas no Plano de Trabalho e conforme capacidade
fisica de atendimento das escolas municipais.

5.3 ANALISE DO GESTOR
Observa-se através dos Relatérios que:

. Consta no Relatorio da OSC as descrigdes sumadrias das atividades realizadas.

. A gestora entra em contato praticamente diariamente, com as encarregadas a fim de conferir
se tudo estd sendo cumprido, acompanha as saidas e reposi¢des dos monitores, para sempre manter
o que estd no Plano de Trabalho. Acompanha a entrega das cestas, vales, pagamento FGTS e INSS,
entre outros.

5.4 CONTAS PARCIAIS

Datas das prestagBes de contas parciais: 13/02/2023, 14/03/2023, 14/04/2023 e
10/05/2023.

Departamento Municipal de Educagao de S&o Jo&o da Boa Vista
Telefone: (19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n® 155, Centro, S&o Jo&o da Boa Vista — SP, CEP 13870-220
Email: edu-diretoria@saojoac.sp.gov.br
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6. VISITA TECNICA
Visita realizada no dia 26/04/2023, com os membros Luciene Dominato Silva (presidente da

comissio de monitoramento e avaliagdo), Jéssica Damaglio Camelo (membro da comissdo
de monitoramento e avaliacfo), Kelvin Samuel Mariano Baptista (secretario da comissdo

de monitoramento e avaliagio), Lais Pasquini Krauze (gestora do termo de colaborago).

Segue a ata de visita:

Aos vinte e seis dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, s nove horas e dez
minutos, no escritério da Organizagdo da Sociedade Civil Igevé, localizada & Rua
Floriano Peixoto, n° 27, sala 5, Centro, Sdo Jofo da Boa Vista, reuniram-se 0s membros
da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Chamamento Piblico do DME,
nomeada através da Portaria n° 9.906, de 27 de outubro de 2016 e alteracdes (n°
12.610/2019, n°® 14.272/2021, n° 14.572/2022), sob a presidéncia da Senhora Luciene
Dominato Silva, estando presentes: Luciene Dominato Silva (presidente da comissio de
monitoramento ¢ avaliagdo), Jéssica Damaglio Camelo (membro da comissio de
monitoramento € avaliagdo), Kelvin Samuel Mariano Baptista (secretério da comissdo
de monitoramento ¢ avaliagdo), Lais Pasquini Krauze (gestora do termo de
colaboragfio), Maria de Lourdes Roquetto Valentim (encarregada administrativa) e
Luisa Corréa Paccioli (encarregada pedagogica) que ao final assinam esta ata, para, nos
termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 5.620 de 02 de janeiro
de 2017, proceder a andlise das documentagBes apresentadas pelas Organiza¢des da
Sociedade Civil com o propdsito de monitorar ¢ avaliar as parcerias celebradas pela
proposta de aprimoramento dos procedimentos; pela padronizagio de objeto, custos ¢
indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a priorizacio do controle de
resultados. Iniciou-se a reunido e foi comentado sobre livro ponto em razdo dos
apontamentos do Tribunal de Contas. Foi orientado que as documentag@es de entregas
de materiais/cestas devem ser mantidas no escritério para arquivamento. Teve também
orientagdes a respeito da parte pedagégica: houve reclamagdes sobre um “castigo”
imposto para a aluno, deixando-o na sala por néio ter se comportado. Foi dito que ndo
pode punir o aluno, que ¢ um direito do aluno participar da atividade. Luiza disse que
serd passado no HTPC para os monitores do projeto de complementagio. A reposigio
de funciondrios estd sendo feita coerentemente, fanto na parte de licengas, quanto de
desligamentos, iniciarfo trés monitores na préxima semana, 1 de masica, 1 de fanfarra
e 1 de oficina. A presta¢do de contas estd em andamento, com a equipe de Campinas.
Foi solicitada a abertura de nova sala na escola EMEB “Luiza de Lima Teixeira” a
pedido do supervisor Julieno, que havia apontado que tinham muitas criangas nas salas
de aula. Foi dito que os untformes para os monitores chegarfio no dia 02 de maio. Nada
mais havendo a tratar, eu, Kelvin Samuel Mariano Baptista, secretario da Comissdo de

Departamento Municipal de Educagéo de Sao Jodo da Boa Vista
Telefone: {19} 3634-2636
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Monitoramento e Avalia¢do do Chamamento Piblico do Departamento Municipal de
Educagio, lavrei a presente ata que, ap6s ser lida e aprovada, sera assinada por todos os
presentes. Sfo Jodo da Boa Vista, vinte e seis dias do més de abril de dois mil e vinte e
trés.

7. DOS RECURSOS FINANCEIROS
7.1 RECURSO FINANCEIRO: Recurso Municipal

7.1.1 VALOR DA PARCERIA DO TERMO DE COLABORACAQ N° 010/2022 R$
4.526.562,98 (quatro milh&es quinhentos e vinte e seis mil quinhentos e sessenta e dois

reais e noventa e gito centavos)

7.1.2 VALOR MENSAL: R$ 377.213,58 (trezentos ¢ setenta e sete mil, duzentos e treze reais ¢

cinquenta e oito centavoes). Divididos entre fundamental e infantil.

7.1.3  VALOR DO QUADRIMESTRE: RS 1.508.854,32 (Um milhfic quinhentos e oito mil
oitocentos e cinquenta e quatro reais e trinta e dois centavoes)

Empenhos: 498 e 499/2023.

7.2 VALORES EFETIVAMENTE TRANSFERIDOS NO 1" QUADRIMESTRE — Janeiro a Abril
/2023

Celebragéo n° 00010/2022

mstrumento: Termo de Colaboragio Processo: 0010:2022
Proponente: 28.413.401/0001-92 - Institute de Gestao Educacional e Valotizacdo do Ensino - IGEVE

Empenhas / Parcelas

~
=

Parceta Crdam Pagamento Data Pagamento Valor Velor Estomo

‘Empenho: - 00049872033 ; 13/01/2Q23 - Global - Municipa! - RS 1.640.879,08

1 173712023 00/02/2023 138.606,7% 000 &
2 2468/2023 287022023 484.606,79 000 O
3 38172023 29/03]2023 188.606.79 000 R
4 507372023 1770412023 183.506,79 g00 &

Departamente Municipal de Educagio de S50 Jodo da Boa Vista
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“Ermperina: - 00049872023 - 1370112623 - Globat- Municipal + RS .640.676,09- < oTEm T
” 1 ; ??3“%,,2023! i 09:“02:2023 158.605,79
2 246712023 2810212023 188 60679
3 302002023 29032023 4183.6096,79
4 50212023 TH4120623 188.605,79

7.4 OCORRENCIAS

Foi glosada a despesa de R$26,00 (vinte e seis reais), referente a compra de um galfo de 4gua,
pois nio consta no Plano de Trabalho e ainda n#o foi devolvido pela OSC.

Além dessas, houve cobranga de tarifas bancérias, que também serfio devolvidas no exercicio
de 2023.

Consta no Termo de Colaboragio 010/2022, uma previsdo de Contrapartida, porém ainda néo
foi apresentada a planilha de custos e consequentemente a prestagio de contas referente aos meses
de janeiro a abril/2023. Foi enviado um e-mail dia 05/10/2022 cobrando, porem até o momento nio
tivemos retorno.

Foi cobrado vérias vezes os uniformes e crachas e deram a data de entrega em 02/05/2023.

Houveram algumas rescisSes por conta que a prefeitura municipal da cidade convocou do
concurso publico uma grande quantidade de servidores, os quais alguns trabalhavam como
monitores ¢ foram convocados, preferindo assim, o cargo publico. A gestora cobrou a reposigéo
imediata dos mesmos.

O vale combustivel também foi cobrado vérias vezes e foi entregue em 05/04/2023, com a
recarga realizada em 20/03/2023.

B

%+ ANALISE FINANCEIRA DO GESTOR: o
Com andlise nos valores totais utilizados e na documentagio comprobatério apresentada na

E

Prestagdo de Contas, observa-se que os tipos de despesas estfio dentro do previsto no Plano de
Aplicagdo Financeira.

Afirma-se que as documentages comprobatérias de prestago de contas atendem as exigéncias das

legislagbes vigentes: Decreto Municipal 5.620/17, Lei Federal 13.019/14 e Instrugdes Normativas do
TCESP 02/2016 e suas alteragdes.

Conciui-se que a Prestacido de Contas referente ao 1° Quadrimestre de 2023 encontra-se
REGULAR COM RESSALVAS por conta das ocorréncias apontadas acima e a auséncia de
prestagdo de contas da contrapartida.

Departamento Municipal de Educacfo de Sdo Joao da Boa Vista
Telefone: (19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n°® 155, Centro, Sao Jo&o da Boa Vista — SP, CEP 13870-220
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Municipio de S$80 Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagao

8. PARECER FINAL

Considerando as exigéncias do Art. 59 da Lei 13.019/14 ¢ conforme regulaméntado no Art. 61 do
Decreto Municipal 5.620/17, em que o Gestor da Parceria emitira quadrimestralmente o Relatorio
Técnico de Monitoramento, segue parecer:

ATESTQ este Relatério Técnico de Monitoramento referente ao 1° quadrimestre de 2023, REGULAR
COM RESSALVAS.

Faz parte deste Relatério Técnico de Monitoramento toda documentagdo analisada e supracitada.

Séo Jodo da Boa Vista, (45 de maio de 2023..
gt l);; ;30? W Mw&u

Lais "asquini Krauze
Gestora de Parcerias do DME

9. PARECER DA COMISSAO RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO / FISCALIZACAO.

S#o Jodo da Boa Vista, 05 de maio de 2023..

Luciene Iféminato Silva
Presidente
7

10. PARECER E CIENCIA DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

S#do Jodo da Boa Vista, 05 de maio de 2023..

Eloisa Helena Roflrigues Matielo Ribeiro
Diretora do Departamento de Educaciio
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Municipio de S3o0 Jodo da Boa Vista

Departamento Municipal de Educacgdo
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Chamamento Pablico

ATA DA REUNIAO DA COMISSAQ DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
TERMO DE COLABORACAOQ N° 10/2022 - IGEVE
1° QUADRIMESTRE 2023

Aos vinte e seis dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, &s nove horas ¢ dez minutos, no
escritdrio da Organizagio da Sociedade Civil Igevé, localizada 4 Rua Floriano Peixoto, n° 27, sala 5,
Centro, Sio Jodio da Boa Vista, reuniram-se os membros da Comissio de Monitoramento e Avaliacdo
do Chamamento Publico do DME, nomeada através da Portaria n° 9.906, de 27 de outubro de 2016 ¢
alteragdes (n° 12.610/2019, n° 14.272/2021, n® 14.572/2022), sob a presidéncia da Senhora Luciene
Dominato Silva, estando presentes: Luciene Dominato Silva (presidente da comissdo de monitora-
mento e avaliagio), Jéssica Damaglio Camelo (membro da comissdo de monitoramento e avaliaggo),
Kelvin Samuel Mariano Baptista (secretdrio da comissdo de monitoramento e avaliagio), Lais Pas-
quini Krauze (gestora do termo de colaborago), Maria de Lourdes Roquetto Valentim (encarregada
administrativa) e Luisa Corréa Paccioli (encarregada pedagdgica) que ao final assinam esta ata, para,
nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 5.620 de 02 de janeiro de 2017,
proceder a andlise das documentag¢des apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil com o
proposito de monitorar e avaliar as parcerias celebradas pela proposta de aprimoramento dos proce-
dimentos; pela padronizagdo de objeto, custos e indicadores e pela produgio de entendimentos volta-
dos a priorizagdo do controle de resultados. Iniciou-se a reunidio e foi comentado sobre livro ponto
em razio dos apontamentos do Tribunal de Contas. Foi orientado que as documentages de entregas
de materiais/cestas devem ser mantidas no escritério para arquivamento. Teve também orientagdes a
respeito da parte pedagdgica: houve reclamagdes sobre um “castigo” imposto para a aluno, deixando-
0 na sala por nfo ter se comportado. Foi dito que nfio pode punir o aluno, que & um direito do aluno
participar da atividade. Luiza disse que serd passado no HTPC para os monitores do projeto de com-
plementagdo. A reposi¢io de funciondrios esta sendo feita coerentemente, tanto na parte de licencas,
quanto de desligamentos, iniciarfo trés monitores na proxima semana, 1 de musica, 1 de fanfarra e 1
de oficina. A prestagdo de contas estd em andamento, com a equipe de Campinas. Foi solicitada a
abertura de nova sala na escola EMEB “Luiza de Lima Teixeira” a pedido do supervisor Julieno, que
havia apontado que tinham muitas criangas nas salas de aula. Foi dito que os uniformes para os mo-
nitores chegardo no dia 02 de maio. Nada mais havendo a tratar, eu, Kelvin Samuel Mariano Baptista,
secretdrio da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio do Chamamento Publico do Departamento
Municipal de Educacio, lavrei a presente ata que, apés ser lida ¢ aprovada, ser4 assinada por todos
os presentes. S&o Jodo da Boa Vista, vinte ¢ seis dias do més de abril de dois mil e vinte e trés.

Lucieneéiéominato Silva

Presidente da Comisséio de M. e Avaliagio

Lais uini Krauze
Gestora do Termo de Colaboracgio

Rua Benjamin Constant, 155— Centro — 830 Jodo da Boa Vista ~ CEP 13870-220
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Departamento de Educagao

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
(Em atendimento ao §1° do Art. 59 da Lei Federal n°® 13.019/14)

Periodo de referéncia: 3° Quadrimestre de 2023

Setembro A Dezembro de 2023

1. DADOS DA OSC:

NOME: Instituto de Gestiio Educacional e Valorizagio do Ensino - IGEVE

CNPJI: 28.413.401/0001-92 e 28.413.401/0020-55 (Filial)

ENDERECO SEDE: Rua Aguagu,171 — Sala 03/04, Edificio Ipé, Alphaville, Campinas-SP
ENDERECO FILIAL: Rua Floriano Peixoto, 27, sala 05 — Centro — S&o Jo#do da Boa Vista -
Sp

RESPONSAVEL (PRESIDENTE): Maria Rosa Esteves

2. DADOS DA PARCERIA:

INSTRUMENTO: Termo de Colaboragio n® 010/2022

OBIETO: “Celebraciio de parceria mitua cooperagdo para o desenvolvimento do Programa de
Tempo Integral Municipal (PROTIM) que visa 4 ampliagdo progressiva da jornada escolar dos
alunos da Educagio Infanti] ¢ Fundamental da Rede Municipal de Ensino”

PERIODO DA PARCERIA: 22/09/2022 a 21/09/2023; TA 22/09/2023 4 21/09/2024.
ABRANGENCIA: Municipal

ENDERECO DO SERVICO: Ata nas escolas municipais de Sfo Jodo da Boa Vista - SP
PUBLICO ALVO: O Programa de Tempo Integral Municipal {PROTIM) desenvolvido em
parceria com 0 IGEVE prevé um publico-alvo inicial de 2.200 alunos da rede municipal das
escolas de educagdo basica (infantil e ensino fundamental). No PROTIM a organizacdo das
turmas do contraturno obedecera a organizagdo dos agrupamentos dos discentes matriculados
nas Unidades Escolares participantes do programa, assim como a quantidade de turmas e de
alunos estd diretamente relacionada & demanda existente e 4 infraestrutura da unidade

educacional, sendo que as atividades seguirdo a carga horéria da unidade escolar em sistema de

contraturno do ensino regular.
Departamento Municipal de Educagdo de S0 Jodo da Boa Vista
Telefone: {19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n® 155, Centro, S30 Jodo da Boa Vista - SP, CEP 13870-220
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Departamento de Educacao

META DE ATENDIMENTO:
O Publico alvo sdo os alunos da rede municipal de ensino;

Capacidade Méxima de Atendimento: 2.200 alunos

QUANTIDADE DE ALUNOS ATENDIDOS:
Matriculados: 2.176

Conforme relatdrio anexo.

3. GESTOR DA PARCERIA
Nome : Lafs Pasquini Krauze
Cargo: Auxiliar Administrativo

Portaria de Nomeagéo: n° 14.513 DE 23 de Dezembro de 2021

4. DADOS DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:
Portaria de Nomeagio n° 9.906, de 27 de outubro de 2016 e alterada pelas Portarias n°s
12.610/19, 14.272/2021 e 14.572/2022.

PRESIDENTE

NOME: Luciene Dominato Silva

PROFISSIONAL: Assistente Pedagdgica

SECRETARIO

NOME: Kelvin Samuel Mariano Baptista

PROFISSIONAL: Agente Administrativo

MEMBRO

NOME: Jessica Damaglio Camelo

PROFISSIONAL: Auxiliar Administrativo

Departamento Municipal de Educacéo de Sao Joio da Boa Vista

Telefone: {19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n® 155, Centro, Sac Joac da Boa Vista — SP, CEP 13870-220 '
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista

Departamento de Educacao
5. INSRUMENTOS:

5.1 - TERMOS ADITIVOS:
TERMO ADITIVO 01/23 DE 20/09/2023

DO OBJETO DO ADITAMENTO - ALTERACAO DE CLAUSULA, PRAZO,
REAJUSTEDE VALOR E ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO E DE DADOS DA
PROPONENTE

Fica alterada a Clausula Décima, do termo de colaboragfo inicial, conforme solicitagio

do Departamento de Educagio, constante fls. 184/185 do Processo Administrativo n® 32261/22,
passando a constar a seguinte redacéo:
“10.1. Este instrumento tera a vigéncia por 12 (doze) meses, a contar 22/09/2022 e com término
previsto para 21/09/2023, podendo ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, apos
manifestacio por escrito do titular do Departamento de Educacgfio, desde que preenchidos os
requisitos legais ¢ mediante termo aditivo, caso em que sera aplicada para corregdo a variagdo
do INPC/IBGE do periodo. ™

Fica prorrogado o prazo da parceria por mais 12 (doze) meses, a contar de 22/09/2023
e com término previsto para 21/09/2024. Em razdo da prorrogagdo, fica estabelecido para a
nova vigéncia o valor total estimado da parceria de R$ 4.753.187,89 (quatro milhdes, setecentos
e cinquenta ¢ trés mil, cento e oitenta e sete reais ¢ oitenta € nove centavos), sendo R$
4.686.350,65 (quatro milhdes, seiscentos e oitenta € seis mil, trezentos e cinquenta reais e
sessenta e cinco centavos) referente a repasse municipal a ser pago em 12 parcelas mensais €
RS 66.837,24 (sessenta ¢ seis mil, oitocentos e trinta e sete reais € vinte e quatro centavos)
referente a contrapartida que a OSC disponibilizara, para a execugdo do projeto, de acordo com
Plano de Trabalho aprovado pelo Departamento de Educagio.

Fica alterado o Plano de Trabalho, para a alteragiio da nomenclatura de Gas para Gas e
Agua, na rubrica de Despesas de Material de Consumo, remanejamento de valores entre as
rubricas de Encargos e Manuten¢fio e Pequenos Reparos, devido a isengdo de encargos
concedida pela Certificacio de Entidades Bencficentes de Assisténcia Social na area de
Educagio — CEBAS e retificagdo de metas quantitativas e qualitativas, conforme Despacho n®
755/2023/DME, Parecer Conclusivo ¢ Plano de Trabalho aprovado pelo Departamento de
Educagdo, constantes do Proc. Adm. 32261/22.

Ficam alterados os dados cadastrais da Proponente, conforme documentacio anexada
ao Proc. Adm. 32261/22, passando a constar o seguinte: do outro o INSTITUTO DE GESTAO
EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO - IGEVE, inscrito no CNPJ n°
28.413.401/0001-92, com endereco na cidade de Campinas/SP a Avenida Doutor Romeu
Tortima, n°® 391, Sala 1 — Jardim Santa Genebra II, neste ato representado pela sua Presidente
Sra. Maria Rosa Esteves, portadora do RG n°® 13.217.035-8 SSP/SP e CPF n® 888.084.758-91.

Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condi¢Bes do Termo de Colaboragdo n®

010/22.
5.2 -TERMOS DE APOSTILAMENTOS: Nio ha

Departamento Municipal de Educa¢do de Sao Jodo da Boa Vista
Telefone: {19) 3634-2636
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Municipio de Sao Joao da Boa Vista
Departamento de Educagao

Relatério

5. Documentos utilizados como subsidios para elaboragio deste relatério:

Foram utilizados para dar subsidio 4 elaboragfo deste relatério os relatdérios emitidos pela
OSC, plano de trabalho, planilhas enviadas com as frequéncias € matriculas dos alunos,
prestagdes de contas enviadas, planilhas contendo a quantidade de monitores atualizadas, troca
de e-mails e contatos praticamente didrios com as encarregadas e equipe da OSC.

Destaco que a OSC emite trimestralmente os relatérios no qual sdo apresentadas as

atividades realizadas pelos monitores com os alunos do PROTIM.

6. Descri¢do das Atividades e Metas Estabelecidas:

De acordo com o estabelecido no plano de trabalho a entidade utiliza o recurso repassado
através da parceria para pagamentos diversos, conforme consta a planilha de proposta
financeira. Conta com 95 monitores para atuar nas escolas, realizando oficinas lidicas com os
alunos. Tem como meta de atendimento 2.200 alunos nas escolas.

Conta com duas encarregadas ¢ um servigos gerais atuando no escritério da OSC na
cidade de Sdo Jodo da Boa Vista, para administrar os materiais € os monitores.

As a¢des foram realizadas conforme previstas no Plano de Trabalho e conforme
capacidade fisica de atendimento das escolas municipais.

Consta no Relatério da OSC as descrigdes sumarias das atividades realizadas.

A gestora entra em contato praticamente diariamente, com as encarregadas a fim de
conferir se tudo estd sendo cumprido, acompanha as saidas e reposicdes dos monitores, para
sempre manter o que estd no Plano de Trabalho. Acompanha os relatdrios das entregas das

cestas, vales, pagamento FGTS e INSS, entre outros.

Objetivo Geral: A presente parceria tem por objetivo prolongar a permanéncia do aluno
na escola visando ampliar as possibilidades de aprendizagem, com o enriquecimento do
curriculo basico € a vivéncia de situagdes que favoregam o aprimoramento pessoal, social e
cultural. Dessa forma, a implantagido do programa passa pela busca de solugdes para inameras
questdes que atingem o segmento escolar, oferecendo atividades complementares para o efetivo

desenvolvimento do aluno.
Departamento Municipal de Educagéc de Sao Joao da Boa Vista
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagao

Quadro de metas até 21/09/2023:

Meta

Atendimento

1-Atender 2200 alunos da rede municipal em

contra turno escolar.

Até 31/08/2023 — 2.202 alunos — 100% da

meta

2 — Oferecer as oficinas nos 25 espagos

(escolas) da rede municipal.

Atendimento em 24 espagos — 96% da meta

3 — Ampliar a jornada escolar dos alunos do
Ensino Infantil e Fundamental da Rede

Municipal de Ensino por meio de Oficinas.

Atendimento de 2.202 alunos - 100% da meta

4 — Oferecer situagdes de aprendizagem que
conectem as diversas dimensdes do sujeito:

cognitiva, afetiva e €tica.

Sim, por meio dos planejamentos ¢

supervisionados pela encarregada.

5 — Ampliar as oportunidades educativas para

alunos dos Ensinos Infantil e Fundamental.

Sim, por meio dos plangjamentos ¢

supervisionados pela encarregada.

6- Acompanhar e avaliar o programa
identificando as melhorias a serem realizadas

e 0s resultados obtidos.

Sim, por meio dos plangjamentos,

supervisionados pela encarregada e pesquisa

de satisfagio semestral que segue anexo.

Indice de satisfagio — 80 a 100% = Satisfatorio

Quadro de metas alterados pelo TA 01/2023 de 22/09/2023 2 31/12/2023:

Meta

Atendimento

1-Atender 2.200 alunos da rede municipal

em contra tumo escolar.

Até 31/12/2023 - 2.176 alunos
99 % da meta

2 - Oferecer as oficinas nos 25 espagos

{escolas) da rede municipal.

Atendimento em 24 espagos
96% da meta

3 — Medir a assiduidade referente a

participag¢io dos alunos nas oficinas.

Frequéncia

quadrimestre. 84% da meta

média de 1.852 no

4 — Pesquisa de satisfagfo semestral com

as familias dos alunos.

1° Julho/2023
2° Dezembro/2023

Departamento Municipal de Educacio de Sao Jodo da Boa Vista
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagdo

5 — Visitas in loco pelas encarregadas ou | Visita pelo fiscal do DME em 11/2023;
pelo d,e}.) ento. Setembro/2023 pelas encarregadas;
No minimo bimestral.

Novembro/2023 pelas encarregadas.

Indice de satisfaciio — 80 a 100% = Satisfatdrio

7.  Anilise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razio da execuc¢io do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho:

Até a data de encerramento do 3° quadrimestre 2.176 alunos, estdo matriculados na
complementagfo educacional. |

Em porcentagem de atendimento foi atingido um total de 99%

IMPACTO SOCIAL ESPERADO
Com o Termo de Colaboragdo o IGEVE, conforme consta no Termo de Referéncia anexo
ao edital, deseja contribuir para:
» Acesso aos direitos de educagdo com qualidade para todos;
e Redugio e prevengéo de situagdes de discriminagfo, preconceito e desrespeito
aos alunos;
o Fortalecimento da relagio entre familia, escola e comunidade;
e Melhoria da qualidade de vida familiar;
e Redugdo dos agravos decorrentes de situagdes violadoras de direitos;
e Protecdo social, e cuidados individuais e familiares voltados a aceitago,

respeito, desenvolvimento e aprendizagem, respeitando a individualidade.

Em relacio a anilise financeira:

Foi glosada a despesa de R$26,00 (vinte e seis reais), ocorrida em 27/02/2023 referente a
compra de um galdo de 4gua, pois ndo consta no Plano de Trabalho e foi devolvida pela OSC
em 06/11/2023.

Consta no Termo de Colaboragdo 010/2022, uma previsao de Contrapartida, porém ainda

néo foi apresentada a planilha de custos e consequentemente a prestacio de contas referente aos

Bepartamentc Municipal de Educagio de S3o Jodo da Boa Vista
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Departamento de Educagao

meses de janeiro a dezembro/2023. Foram enviados diversos oficios e e-mails o qual a gestora
esta em contato com a equipe da OSC para resolver essa pendéncia. A Entidade propds uma
troca para inserir uma Analista Pedagoga, para melhor atendimento € implantag&o do programa.
Porém a gestora estd consultando, se esta previsto na lei essa possibilidade de mudanca e a
viabilidade para o desenvolvimento do Protim.

Foram devolvidos alguns valores de cobrangas de tarifas pelo Banco do Brasil, porém no
sistema Gerr foi langado erroneamente, mostrando que havia um saldo, porém no que fomos
arrumar o “tipo de ingresso”, mostrou que ainda tem um valor a ser devolvido pela OSC de R$

58,04 mas que serd cobrado pela gestora.

8.1. Anilise e apontamentos acerca das atividades realizadas:

As atividades realizadas estdo de acordo com o que foi previsto no plano de trabalho,
sendo cumprido o cronograma, a metodologia envolvida nas atividades estava de acordo com
o planejado ¢ disposto no plano anteriormente citado.

A quantidade de profissionais estd se mantendo sempre completa, colaborando de
maneira eficaz para o bom atendimento dos alunos. Sempre que um funcionario € desligado, a
gestora cobra a entidade para que seja logo feita a reposigéo € contratago.

No quadrimestre em questio ndo houve apontamentos ou ressalvas quanto ao
desenvolvimento das atividades propostas. Para 2024, estio sendo alinhados novos
planejamentos mensais, junto ao supervisor de ensino, gestora, encarregadas ¢ diretora do
Departamento de Educag3o.

Foi compartilhada a cartilha da LGPD, a fim de alertar sobre o recolhimento de dados
sens{veis sobre 0s alunos (nome, telefone, CPF...). E ficou proibido utilizar Google Forms para
recolher esses dados, somente pode utilizar o Forms para pesquisas de satisfagdo que ndo
contém nenhum dado sensivel.

Sobre os uniformes e crachas a gestora sempre cobra que estejam em dia, os crachds estdo
sendo confeccionados a partir de novembro/2023.

Houveram trés processos do Tribunal de Contas, com relagéio a fiscalizagdo da Igeve:

e 7939989.23-2: Fiscalizagdo ocorrida em agosto/2023, nfo precisava de
justificativa, porém a gestora cobrou a Igeve que tomasse as devidas providéncias.
Departamento Municipal de Educagéo de S&c Jodo da Boa Vista
Telefone: {19} 3634-2636
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Educacao

o 8024.989.23-8: foi respondido 3 PGM em 21/11/2023
e 19155.98923-9: foi respondido a PGM em 21/11/2023

A gestora solicitou & OSC Igeve os seguintes relatorios:

1° Referente ao processo do Tribunal de Contas, ele aponta os itens comprados com a
verba de materiais de pequenos reparos, manutengfio predial, manutengéo de equipamentos,
(segue anexo resumo listando as NFE pagas, valores) os quais vem a NFE, porém as conversas
sobre os reparos realizados ficam em WhatsApp e preciso que seja realizado um relatdrio, pois
ha fiscalizagio e precisamos estar com os relatdrios em dia. Periodo apurado: 01/01/2023 a
31/12/2023. Solicitei também o envio de notas para as encarregadas e relatorios da onde foi
realizado o servigo. (Fiscal ird 14 conferir). A OSC enviou justificativa ¢ comprovantes.

2° Segue mais um Relatorio do Tribunal de Contas, analisando a prestagio de 01/01/2023
a 31/06/2023. Peco que leiam todo o processo, se atentar a pigina 08, na qual fala que as
encarregadas nfio possuem as NFE, por isso pedi para enviarem pra elas. Responder os itens da
Conclusio na pagina 13 4 17: Ttens C, D,E. F: I, Il ¢ [V = encarregadas de SIBV IV: Reparos
da Igeve. A OSC enviou justificativa.

Sobre alguns materiais ¢ as cestas estdo ficando no Polo UAB, pois o escritdrio de Sio
Jodo da Boa Vista, é pequeno e tem escadaria, dificultando a retirada dos mesmos.

A gestora solicitou a planilha de férias dos colaboradores em novembro/2023, € a mesma
foi enviada sem atrasos e o cronograma de férias estd sendo cumprido.

Foi realizada uma reunido em 20 de dezembro de 2023, com a gestora, supervisor Victor

¢ encarregada Luisa, a fim de alinhar os relatérios, planejamentos e planos para 2024.

8.2. Analise e apontamentos acerca do cumprimento das metas:

No quadrimestre em questio ndo houve apontamentos ou ressalvas quanto ao
cumprimento das metas de atendimento e desenvolvimento pedagdgico.

Somente a encarregada comentou que estd formulando um novo plangjamento coletivo

para os monitores aplicarem com os alunos em 2024,

8.3 Anilise e apontamentos acerca do impacto do beneficio social obtido em raziio da

execugiio do objeto até o perfodo:

Departamento Municipal de Educagédc de Sac Jodo da Bea Vista
Telefone: (19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n® 155, Centro, S80 Jodo da Boa Vista — SP, CEP 13870-220
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Foi realizada uma pesquisa de satisfacio semestral, através de um formulério online, e foi
possivel observar as respostas com satisfagdes acima de 90% tendo um 6timo nivel de satisfacdo
da familia com relagio ao PROTIM e com o desenvolvimento das atividades. Foi recomendado
a realizagiio de pesquisas de satisfagdo em junho e novembro de 2024, antes dos recessos e

férias dos alunos.
9, Analise financeira:

9.1. A OSC apresentou a prestagio de contas dentro do prazo, com a documentagio
devida, comprovantes de despesas com identificacéio de que foram pagas com recursos da
parceria contendo nimero do ajuste, orgio repassador ¢ fonte de recurso, extratos
bancirios e demais comprovantes?
R: Sim. A documentagdo referente a prestagfio de contas do quadrimestre analisado foi
apresentada dentro dos prazos estabelecidos.

Seguem as datas das prestagdes de contas mensais: 11/10/2023, 13/11/2023, 14/12/2023
e 12/01/2024.

9.2. Com base na documentagio apresentada, foi possivel verificar nexo entre os valores
repassados e as aquisicoes e contrata¢des realizadas para o desenvolvimento das
atividades previstas?

R: Sim, com base nos documentos apresentados, verificou-se que os valores repassados foram
gastos de acordo com o plano de trabalho, foram enviados: extratos bancarios, folha de
pagamento, comprovantes de pagamento, cotagbes, comprovantes de idoneidade da empresa
em que foram comprados alguns itens. Além do envio do relatdrio da folha de pagamento

analitico, relatorios e relatorio SEFIP.

9.3, Com base na documentacio apresentada, foi possivel verificar a conformidade das
despesas e o cumprimento das normas pertinentes.
R: De acordo com a documentagfio apresentada pela OSC, concluiu-se que as normas

pertinentes a esta parceria foram parcialmente atendidas, como explicitado nos ftens 9.1 e 9.2,

¢ que esta sendo regularizado para atendimento total.
Departamento Municipal de Educagéo de S&0 Jodo da Boa Vista
Telefone: (19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n® 185, Centro, Sac Jodo da Boa Vista — SP, CEP 13870-220
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9.4 Dos Repasses:

RECURSO FINANCEIRO: Municipal

VALOR GLOBAL DA PARCERIA DO TERMO DE COLABORACAO N° 010/2022 TA
01/2023: RS 4.686.350,65 (quatro milhdes seiscentos e oitenta € seis e trezentos € cinquenta

reais e sessenta e cinco centavos) no periodo

de 22/09/2023 4 21/09/2024

VALOR MENSAL A SER REPASSADO: R$ 390.529,22 (trezentos e noventa mil,
quinhentos e vinte € nove reais e vinte e dois centavos). Divididos entre fundamental e infantil.
EMPENHOS: 9465 e 9466/2023.

VALOR REPASSADO NO QUADRIMESTRE: R$ 1.432.795,95 (Um milhdio quatrocentos

e trinta e dois, setecentos e noventa ¢ cinco reais e noventa e ¢inco centavos)

Celebragdo n® 00010/2022

Instrumentn: Termao de Cokaboragdo Proceaso: 0010/2022
Proponente: 28.413.401/0001-92 - Instituto de Gestao Educacional e Valorizagio do Ensino - iIGEVE

13202476

g 1223472023 190912023 000! 1

0 122322023 1970912023 12202477 0oe @
Empenho; - D09465/2023 - 20/09/2023 - Globel - Municipal - RS 644.373.21
% = A== a3 1711012023 25384299 000 &

2 1543472023 281112023 195.264 61, 000 &
3 1644012023 19/12/2023 195.264 81 000 &
Empemq:-mwarz‘nza-_zmmuza-Gmbaiaw;ﬁ_s"w.m,zt-"' s m
1 1372202023 171102023 26384399, 000 B
2 154832023 2011112023 '195.264.61 0w &
3 1643912023 19122023 195 264,61 oo B
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10. Itens a serem observados para anilise financeira da parceria:

Item | Descricio Sim/Nio

1 Os documentos fiscais apresentam relagdo com o objeto da | SIM
parceria?

2 Foi possivel verificar coeréncia nas compras € contratagdes | SIM
constantes nos documentos fiscais e no observado nas visitas
in loco realizadas?

3 As quantidades adquiridas condizem com as atividades | SIM
realizadas e metas cumpridas?

4 Os servigos pagos no periodo foram prestados | SIM
adequadamente?

5 A equipe de trabalho apresentada na prestagio de contas | SIM
condiz com os recursos humanos contratados?

6 Os equipamentos adquiridos estdo previstos no plano de | SIM
trabalho?

7 Os equipamentos comprobatdrios da despesa estdo dentro do | SIM
periodo de vigéncia da parceria?

3 As despesas estdo na conformidade das normas pertinentes? | SIM

9 Os pregos de mercadorias e servigos e os salarios praticados | SIM
condizem com os valores de mercado?

11. Registro sobre eventuais auditorias realizadas pelo controle interno ou externo, no
ambito da fiscaliza¢io preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias:

Houve visita do Tribunal de Contas no dia 23/08/2023. E trés processos citados acima.

Conclusio:

12.1. Com base no acima relatado e nas andlises realizadas, foi possivel concluir o

atingimento das metas e alcance dos resultados estabelecidos no respectivo Termo de
Ajuste?
(x ) Sim
( )Niao

Justifique: As metas de atendimento de criangas alcangaram 99%.

Departamento Municipal de Educagéo de S30 Jodo da Boa Vista
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Municipio de Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Educagao

12.2. Recomendac¢ies ou providéncias que deverio ser adotadas para alcance das metas e
resultados pactuados para aprimoramento das agdes e respectivos prazos:

R: Foi solicitado pela gestora um relatério mais completo sobre as notas fiscais compradas com
a verba na rubrica de: materiais de pequenos reparos e materiais de manutencio predial.

Justificativa; OSC tem enviado relatorio com fotos.

12.3. Demonstracio de que a parceria permanece a melhor opgio:

R: As atividades tém sido desenvolvidas conforme plano de trabalho aprovado, os alunos estédo
sendo atendidos com qualidade € os pais tem demonstrado satisfagéo com os servi¢os prestados,
além de necessitar desse atendimento, pois sem a parceria esses alunos néo ficariam o dia todo

na escola, no periodo integral. Conclui-se que essa parceria permanece a melhor opgao.

«» ANALISE FINANCEIRA DO GESTOR: .
Com andlise nos valores totais utilizados e na documentagdo comprobatério apresentada na

Prestagfio de Contas, observa-se que os tipos de despesas estfio dentro do prevista no Plano de
Aplicacdo Financeira.

Afirma-se que as documentag3es comprobatorias de prestagdio de contas atendem is exigéncias das
legislagbes vigentes: Decreto Municipal 5.620/17, Lei Federal 13.019/14 ¢ Instrugbes Normativas do
TCESP 02/2016 e suas alteragdes.

Conclui-se que a Prestagdo de Contas referente ao 3° Quadrimestre de 2023 encontra-se
REGULAR COM RESSALVAS por conta da auséncia de prestagio de contas da contrapartida,

Relatorio elaborado em: 25/01/2024

Lais Pasquini Krauze

Relatdrio enviado para andlise e homologagéo da Comissidio de Monitoramento e Avaliagdo na
datade 25 /01 / Q4

Departamento Municipal de Educagao de Sao Jodo da Boa Vista
Telefone: (19) 3634-2636
Rua Benjamin Constant, n® 155, Centro, $&¢ Jodo da Boa Vista — SP, CEP 13870-220
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Homologac:’m do relatorio pela Comissio de Monitoramento e Avaliacio

A Comissio de Monitoramento e Avaliagfo, instituida pela Portaria n® 9.906, de 27 de
outubro de 2016 e alterada pelas Portarias n°s 12.610/19, 14.272/2021 e 14.572/2022., érgéo
colegiado pelo monitoramento do conjunto das parcerias, HOMOLOGA o presente Relatorio

de Monitoramento e Avaliagéo.

) Recomendacdes de aprimoramento de procedimentos:
R: Os procedimentos adotados pela entidade demonstraram-se eficientes e eficazes, ndo sendo

necessario apontar nenhuma recomendagio.

. Providéncias a serem adotadas de modo a garantir o cumprimento dos
objetivos/resultados e/ou metas da parceria:
R: Devido ao atingimento das metas, nfo foi necessario adotar nenhuma nova medida, visto

gue ndo houve problemas para a execucio do objeto da parceria.

Sido Jodo da Boa Vista, / /

Luciene Dominato Silva Kelvin ,SénM Baptista

Presidente da Comissiao Secretario da Comisséo

264.478.828-51 403.403.238-33

3.
1 Damaglio Camelo
Membro da Comissio

398.870.008-84

Departamente Municipal de Educac&o de Sao Jo&o da Boa Vista
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Municipio de S30 Jodo da Boa Vista

Departamento Municipal de Educagdo
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Chamamento Publico

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
TERMO DE COLABORACAO N° 10/2022 - IGEVE - 3° QUADRIMESTRE 2023

Aos quinze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e trés, as oito horas e cinquenta minutos, no
escritdrio da Organizagdo da Sociedade Civil Igevé, localizada & Rua Floriano Peixoto, n° 27, sala 3,
Centro, Sdo Jodo da Boa Vista, reuniram-se os membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
do Chamamento Publico do DME, nomeada através da Portaria n°® 9.906, de 27 de outubro de 2016 ¢
alteragdes (n° 12.610/2019, n® 14.272/2021, n® 14.572/2022), sob a presidéncia da Senhora Luciene
Dominato Silva, estando presentes: Luciene Dominato Silva (presidente da comissdo de monitora-
mento e avaliagio), Kelvin Samuel Mariano Baptista (secretario da comissdo de monitoramento ¢
avaliagdo), Jéssica Damaglio Camelo (membro da comissfo de monitoramento ¢ avaliagdo), Lais
Pasquini Krauze (gestora do termo de colaboragio), Luisa Corréa Pacciol (encarregada pedagogica)
e Bruna Costa Almeida (auxiliar administrativa), que ao final assinam esta ata, para, nos termos da
Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ do Decreto Municipal n° 5.620 de 02 de janeiro de 2017, proceder a
andlise das documentagdes apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil com o propésito de
monitorar ¢ avaliar as parcerias celebradas pela proposta de aprimoramento dos procedimentos; pela
padronizagio de objeto, custos e indicadores e pela produgéo de entendimentos voltados a priorizagio
do controle de resultados. Iniciou-se a reunido perguntando: Houve ocorréncias ou dificuldades? Nao
houve, apenas situa¢des pontuais que foram discutidas e resolvidas no momento. Houve pesquisa de
satisfagdo? Estd sendo realizada e serd entregue até janeiro. Houve demissdes e contratagdes? 2 de-
missdes, | contratagdo ¢ 1 pedido de desligamento. A OSC realiza o controle das atividades e/ou
atendimentos? De que forma isto € feito? O controle esta atualizado? O plangjamento é mensal, onde
ha cronograma semanal com macrocampos que nfo se repetem. Total de funcionérios: 98. Total de
alunos: 2176. Obs.: A encarregada observou que ha escolas que ndo tém arvores, o que impediu de
realizar atividade junto a arvore, e foi sugerido realizar projeto com Ciprejim para plantagdo de arvo-
res. Estdo discutindo o local de entrega de cestas basicas dos funcionarios. Na sede, encontrou-se um
mural de fotos das criangas realizando atividades do Protim. Estd tudo organizados os materiais. Nada
mais havendo a tratar, eu, Kelvin Samuel Mariano Baptista, secretario da Comissdo de Monitora-
mento € Avaliagio do Chamamento Pablico do Departamento Municipal de Educagio, lavrei a pre-
sente ata que, apos ser lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes. Sfo Jodo da Boa Vista,
quinze dias do més de dezembro de dois mil € vinte e trés.

LucieneiDominato Silva

Presidente da Comissio de M. e Avaliagio Seereta

Rua Benjamin Constant, 155— Centro — Sio Jodo da Boa Vista - CEP 13870-220
Home Page: www saojoao.sp.gov.br edu-diretoriai@saojoac.sp.gov.br 1
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JUSTIFICATIVA — CEI SAQ JOAQ DA BOA VISTA

O INSTITUTO DE GESTAQO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO — IGEVE, CNPI/MF
28.413.401/0020-55, tem atuado de acordo com a legislagdo e os regulamentos vigentes, realizando
todo o processo de andlise do prestador/fornecedor antes de finalizar o processo de compras. Apds o
recebimento dos orgamentos, realizamos a andlise das certiddes e demais documentos da empresa
que apresentou o menor valor, afim de garantir a idoneidade da empresa contratada.

As notas que foram levantadas, sdo notas de consumo de materiais para pequenos reparos e
tais aquisi¢bes se fizeram necessarias haja vista a necessidade de reparos e manuteng¢des nas unidades
educacionais,

Visando ¢ bem estar dos educandos e funcionarios das unidades, os materiais foram
armazenados em um galpdo nc enderego Avenida Jodo Qsorio, Centro- Polo UAB, Sdo Jodo da Boa
Vista/SP, CEP: 13870-251.

Colocamo-nos a disposicdo de Vossa Senhoria para eventuais esclarecimentos. Agradecemos a
atencdo e renovamos votos de aprego e consideragdo.

Campinas, 07 de dezembro de 2023,
At
__Ma’f’ia Rosa Esteves

Cargo presidente

whw.igeve,org

INSTITUTQ DE GESTAO EDUCACIONAL € VALORIZACAD DO ENSING —IGEVE. CNPJ 28.413.402/0

Rua Floriano Peixoto n2 27, 81 5 - Centro — $30 Jo&o do Boa Vista/SP, Cop; 13870-060
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Campinas, 20 de dezembro de 2023.

OFICIO N2 122/2023
Ref.: TC-7939.989.23-2

Ao llustrissimo Senhor
DIEGO ABEL MAURO AGUTOLI
Agente da Fiscalizacdo do Tribuna! de Contas do Estado de S3o Paulo

O INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAQ DO ENSINO - JGEVE, CNPJ/MF
28.413.401/0001-92, na pessoa de sua Presidente, em atendimento ao RELATORIO DE
ACOMPANHAMENTO DE EXECUCAO — TC-7939.989.23-2, por ordem da Secretaria de
Educacio do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista/SP, vem apresentar seus protestos a

Vossa Senhoria e, tempestivamente, apresentar a devolutiva requerida:

Justificativa Geral:

Vimos esclarecer que a compra dos materiais de construgdo, realizada junto a empresa
CMP, foi feita com base em uma cuidadosa avaliagdo das necessidades emergenciais e das
unidades educacionais em S3o lodo da Boa Vista. A CMP, com sua vasta gama de produtos
e distribuidores em todo o estado, apresentou-se como a escolha mais adequada para
atender as diversas demandas da nossa instituigdo.

Quanto a demora na execugio das reformas, lamentamos qualquer inconveniente causado
e queremos assegurar gue estamos comprometidos em realizar as intervengdes
necessarias. Infelizmente, nossos empregados designados para essas tarefas foram
convocados para atender a uma situa¢do emergencial em outra localidade, impactando o
cronograma previamente estabelecido para Sdo lodo da Boa Vista.

Esclarecemos que |3 reprogramamos as atividades de reforma para ocorrerem durante o
préximo recesso escolar, garantindo que os servicos sejam realizados de maneira eficiente
e sem prejudicar o funcionamento regular das escolas. Essa decisdo foi tomada visando

minimizar qualguer impacto nas atividades educacionais e garantir um ambiente propicio
ac aprendizado.

www.igeved.org -
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No que diz respeito a contratagdo da CMP, ressaltamos que escolhemos essa empresa
devido a sua reputacg3o, variedade de produtcs oferecidos e a capilaridade de sua rede de
distribuigdo. O fato da sua localizagdo ser em Cotia/SP, ndo impacta nas entregas. Esses
fatores foram fundamentais para garantir a aquisi¢do eficiente e oportuna dos insumaos
necessarios para as atividades da nossa organizac3o.

Resposta individualizada de cada item apontado no item “C”, as fls 14 e 15:

i N3o foi apontado qual o problema relacionado as compras de materiais de uma
Unica empresa, sendo que todo o processo de contratagdo da CMP respondeu
aos tramites do regulamento interno e as diretrizes da CGU;

ii. N3o ha impedimento legal para a contratagdo de uma empresa devido seu
tempo de abertura ser considerado curto;

iii. No regimento interno de contratagio de fornecedores, e na legislagdo, ndo ha
impedimentos para contratar uma empresa que possua enderego de
correspondéncia lotado como sede comercial;

iv. A empresa CMP nio é mais fornecedora do IGEVE, entretanto seus préstimos
foram adequados ao momento, e a disténcia entre o fornecedor e o objeto do
contrato ndo causava contratempos, considerando que a malha logistica a entdo
fornecedora cobria o raio de atuagdo da entidade;

V. Os materiais comprados estdo em um armazém {Polo UAB- Avenida Jodo Osorio
- antigo Santos Cabral, CEP 744-818- Centro) e serdo utilizados no recesso
escolar;

i, Os empregados foram orientados sohre a necessidade de atender de imediato
as solicitactes feitas pelo TCE;

vii, Os romaneios seguem a nota que é emitida no CNP! matriz {conforme termo de
colaboragao), todos os materiais sdo entregues em 5o Jodo;

viii.  Osromaneios seguem a nota que € emitida no CNPJ matriz {conforme termo de

colaboragde), todos os materiais sdo entregues em S3o Jodo. O parquet ndo
indica quais s80 as inconsisténcias;

iX. Os materiais comprados estdo em um armazém {Polo UAB- Avenida Jodo Osdrio
- antigo Santos Cabral, CEP 744-818- Centro) e serdo utilizados no recesso
escolar,;

X. Os reparos e utilizagdo dos materiais indicados serdce realizados no pericdo de

recesso escolar.

D} C parquet nio indicou as ocorréncias incomuns relacionadas a aquisicio de materiais
de consumo com a empresa CMP,

Www.igeve org

INSTITUTO DE GESTAQ EDUCACIONAL £ VALCORIZACAD DO ENSINO - {GEVE. CNPJ 28.413.401/0001-92
Avenida Doutor Romeu Tdrtima n? 391, sala 01 - Jardim Santa Genebra Il, Campinas/SP- CEP:13084-721 - Fone: {19) 3262.1495







E) O pedido do parguet ndo deve prosperar, uma vez que os materiais indicados ser&o
utilizados em reparos j& indicados anteriormente.

Ao que se refere aos topicos F: |, Il e IV do apontamento referente as metas do relatério
de execugdo do objeto, sobre o desenvolvimento das propostas pedagdgicas nas unidades
escolares de Sdo Jodo da Boa Vista, podemos informar que, as atividades das oficinas n3o
sdo limitadas ao seu fim especifico, pois, os planos de trabalho s3o desenvolvidos
englobando situa¢des de aprendizagem que conectem as diversas dimensoes do sujeito
nas dareas cognitiva, afetiva, ética, social, ludica, estética e fisica, diante disso, 0s
profissionais que atuam nas unidades escelares, buscam auxiliar no desenvolvimento das
diversas habilidades dos alunos, observando suas especificidades, cumprindo os
macrocampos em propostas diversas e explorande possibilidades, para que assim, os
alunos possam ter no ambiente escolar um espago dindmico, criativo e democratico, onde
o aprendizado acontega de forma prazerosa e continua, sendo assim:

| - Qs profissionais que atuam diretamente com os afunos das escolas citadas, possuem
capacitacdo e efetuam planejamentos e projetos pensando em todos 0§ macrocampos,
porém, sdo desenvolvidos de acordo com a tematica, tendo constantemente o apoio dos
gestores e formacgdes, visando auxiliar no desenvolvimento dos alunos, ampliando o
canhecimento nas diversas dreas, de acordo com as especificidades e individualidades de
cada um, dando sequéncia e compiementando as atividades desenvolvidas no ensino
regular.

Il — Diversas propostas sdo desenvolvidas com os alunos, e de diversas formas as artes sdo
exploradas, através do lddico, contagbes de histéria, no ato de recontar histérias,
apresentacgdes entre a turma, durante a musicalizagdo explorando os sons, ritmos, rodas
cantadas, expressdes corporais através da danga.

IV — Por melo de rodas de conversas, didlogos, debates sobre temas variados, contagdo de
histdria, leitura e releitura, sdo abordados diversgs assuntos e com isso, oportunizando
momentos de escuta e fala, auxiliando nas formas de expressdo e compreensdo de si e do
outro, abordandoc as diferencas e as diversas dreas em que elas existem, a importincia da
valerizagdo de si e do outro. Dando assim, o destaque e a importancia gue cada aluno

merece, fazendo com que sintam-se seguros, reconhecidos e pertencentes ao ambiente
escolar,

Twww.igeveorg
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E, sendo 0 que nos competia neste momento, coloca-me 3 inteira disposi¢do de Vossa
Senhoria, para dirimir eventuais duvidas ao tempo em que renovamos nossos votos de
aprego e consideracio.

Atenciosamente,

MARIA ROSA Assinado de forma digital

) por MARIA ROSA
ESTEVES:88308475891 esrevesiasaosarssot

MARIA ROSA ESTEVES
Presidente
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RE: Apontamentos Tribunal de Contas TC 7939
P De  coordenacaopedsjbvi@igeve.org <coordenacaopedsjbvi@igeve.org>
@ﬁg& Para Lais <edu-lais@sacjoac.sp.gov.br>
Data  2023-11-23 11:48

< Justificativa.docx

Bom dia, Lais!

Segue a justificativa dos apontamentos realizados pelo Tribunal de Contas sobre o pedagdgico.
Qualquer ddvida, estou a disposicao!

Atenciosarnente.

Luisa Corrda Paccioli | Encarregada
I G E v E Pedagogics Regional

A CONTATRS {19199 1572000 | ST lgeve.org 09 Articiigess
E-MANT coordimacaodeds vl peve. o & Arstitatolorve

A presente mensagem e arquivos anewos que a acompanham devern ser [ldos apenas pelo seuls) destinatdrlals), pois podem corter informagdes confidenciais. Sua utilizag3o, divulgaco, edpia au distribuicie por qualguer pessoa

diferente do destinatirio é vedada e sujeita a sangbes criminais, civeis e admini . 52 esta foi recebida indevidamente, por Frvar infgrme ao remetente @ a exclua do ses computador. Case necessérlo, solldts nossa

Puolitica de LGP

De: Lais <edu-lais@saojoac.sp.gov.br>

Enviado: 23 de novembro de 2023 05:42

Para: juridico@igeve.org <juridico@igeve.org>; Gerente Matriz - IGEVE <gerente.matriz@igeve.org>; Prestacaocontas1@igeve .org <prestacaocontasl@igeve.org>;
coordenacacadmsjbv@igeve.org <coordenacaocadmsjbv@igeve.org>; coordenacaopedsjbvi@igeve.org <coordenacaopedsjbv@igeve.org>

Assunto; Apontamentos Tribunal de Contas TC 7939

Bom dia a todos!

Segue mais um Relatéric do Tribunal de Contas, analisando a prestacdo de 01/01/2023 & 31/06/2023.

Peco que leiam todo o processo, se atentar a pagina 08, na gqual fala qgue as encarregadas ndo possuem as NFE, por isso pedi para

enviarem pra elas.

Pagina 09: Ndo batem os itens recebidos, com as NFE, E no final da folha as 4 escalas relataram n3o ter recebido manutengdes realizadas pela IGEVE.

Responder os itens da Conclusdo na pagina 13 3 17:
Itens C, D,E,
F: I, III e IV = encarregadas de SIBV
IV: Reparos da [geve
Caso ndo consigam os relatdrios dos materiais, o Tribunal pede a glosa do valer de R$ 13.385,31, cenforme item E.

Fico no aguardo das respostas até a data de 10/12/2023.

Grata,

att,

Lais Pasquini Krauze

Auxiliar Administrativa

Secdo de Gestdo de Pessoal - DME
(19) 3634-2645 / 9.9823-9839







Os planejamentos séo realizados seguindo o Plano de Trabalho, contendo
0s 6 macrocampos descritos e desenvolvidos durante a semana em todas as

unidades atendidas pelo PROTIM (Programa de Tempo Integral Municipal).

Atualmente, possuimos 5 especificos {monitores externos) sio eles, de Fanfarra,
Xadrez, Musica, inglés e Corpo Coreografico, que atendem por regites as escolas

de S0 Jodo da Boa Vista.

Os macrocampos descritos no Plano de Trabalho {(1- arte e cultura, 2-
atividades desportivas e motoras, 3- jogo de raciocinio légico, 4- linguagem, 5-
musica e 6- oficinas regulares) sdo executados pelos préprios monitores de
oficina de cada unidade escolar, seguindo o planejamento com eixos tematicos
semanalmente. Ou seja, Cultura e Artes (Arte e Cultura), Esporte e Lazer
(Atividades Desportivas e Motoras), Educagéio Alimentar e Nutricional/Saude e
Educacao Socioemocional (Oficina Regular), como destacado pelo Tribunal de

Contas, sio realizados como apresentado no planejamento de agosto a seguir:

Em agosto foram trabalhados os temas Diversidade, Cultura Indigena, Dia
da Familia, Educacéao Vidria, Folclore Brasileiro € Tema Livre {(monitoras
preenchem). Perante esses temas desenvolvemos atividades seguindo os

macrocampos a risca.
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PLANEJAMENTO DO MES DE AGOSTO/2023

NOME COMPLETO:
EMEB:
TURMA:

MACROCAMPO

1 - ARTE E CULTURA
EXEMPLO DE OFICINAS:
PINTURA
DESENHG
ESCULTURA
TEATRO
DANGA
DOBRADURA
PRATICAS CIRCENSES
2 - ATIVIDADES DESPORTIVAS E MOTORAS
EXEMPLO DE OFICINAS:
ATWIDADES RECREATIVAS
QUEIMADA
ARTE CORPORAL E JOGOS
13- JOGO DE RACIOCINIO LOGICO
EXEMPLO DE OFICINAS:
JOGO DE RACIOCINIO
XADREZ
JOGDS LUDICOS
4 - LINGUAGENS
EXEMPLO DE OFICINAS:
INGLES
LIBRAS
LEITURA
BRINCADEJRAS LITERARIAS
5-MUSICA
EXEMPLO DE OFICINAS:
FANFARRA
CANTG CORAL
MUSICALIZAGAC

€ - OFICINA REGULAR
EXEMPLC DE OFICINAS:
SUSTENTARILIDADE
RECICLAGEM
ALIMENTAGAD SAUDAVEL
EDUCAGAD MORAL € CIMICA

WAL igeve.org

INSTITUTO DE GESTAD EDUCACIOMAL E YALDRIZACAO DO ENSIND —
Avenida Doutor Romeu Tortima n 391, salafl -

sm Santa Genebra ll, Camping
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SEMANA DE 01/08/2023 A 04/08/2023
MACROCAMPO: LINGUAGENS. DATA: 010872023
DURA.Q;WDA ATIVIDADE; 1 HORA,

ATIVIDADE: RODA DE CONVERSA,

OBJETIVO: DISCUTIR A DIVERSIDADE DE POVOS QUE HABITAM O BRASIL. INIBIR G PRECONCEITO E APLIGAR O RESPEITO ENTRE
PESS0AS,

DESENVOLVIMENTC: O MONITOR DEVE INTRODUZIR O TEMA DIVERSIDADE, VISANOO RESSALTAR A IMFORTANCIA DO RESFE(TO.
MATERIALS: NENHUM.

MACROCAMPO: ATIVIDADES DESPORTIVAS E MOTORAS. DATA: 0108/2023
DURAGAG DA ATMDADE: 1 HORA.

AFVIDADE:CAMINHO CEGO.

OBJETIVO: COMPREENDER A IMPORTANGIA DE AJUDAR E SER AJUDADO, DESENVOLVER A COORDENAGAD MOTORA, AGILIDADE E
CONCENTRAGAQ.

DESENVOLVIMENT®: O ALUNG COM 08 CLHOS YENDADOS PREGISARA DA AJUDA DO GOLEGA PARA ATRAVESSAR 0S OBSTACULOS
PROPOSTOS PELO (A) MONITOR (A).
MATERIAIS: NENHUM.

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR {-SE). DATA: 01/012023
OURAGAG DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. {11:00 AS 12:30)

ATIVIDADE: ALMENTALAO, ESCOVAGAC, RECREAGAQ E DESCANSO.

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALMENTACAO ADEQUADA E COMPREENDER D VALOR DOS ALIMENTOS, DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR 05 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADD CONTIRUD. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE iNICIA NO
PROXIMO PERIODD. APRESENTAR A RECREACAQ DU EXIBIGAC CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNO.

DESENVOLVIMENTO; AUXILIAR NA ALIMENTAGAD ADEQUADA DAS CRIANCAS, COMENDO A GUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDO O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAD E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSO CONTINUO DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA <RJE SE INICIA NO PROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAO QU EXIBICAO CLLTURAL DE UM FILME, COM
INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNQ.

MATERiAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAO € REFEIGAC.

MACROCAMPD: MUSICA. DATA: 1210812023
DURAGAD DA ATMDADE: 30 MINUTOS.

ATNVIDADE: MUSICALIZAGAD.

OBJETIVO: COMPREENDER QLUE EXISTEM VARIOS ANIMAJS E DIVERSAS ESPECIES. TRABALHAR A CRIATIVIDADE, ESCUTA, ATENGAD.

DESENVOLVIMENTO: C (&) MONITOR {A) DEVE REALIZAR UMA MUSIGALIZAGAC FUNDAMENTADA EM ANIMAIS COM AS CRIANGAS,
MATERIAIS: CAIXA DE MUSICA,

MACROCAMPO: OFICINA REGULAR.

Wit igeve.org
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ATIVIDADE: CONFECCIONANDD 05 ANINAIS gatoowaﬁsmbéwf

OBJETIVO: COMPREENDER QUE EXISTEM ANIMALS DIFERENTES. QUE CADA ANIMAL POSSUI UMA CARACTERISTICA, TRABALHAL A
CRIATIVIDADE E IMAGINAGAQ,

DESENVOLVIMENTO: SERA DISPONIBILIZADO MATERIAIS RECICLAVEIS PARA GUE AS CRIANGAS REALIZEM A PRODUGAD DE ANIMAIS
DIVERSIFICADOS DO BRASIL.

MATERIAIS: CAXA DE LEITE, PAPELRO, GARRAFA PET, CARTOLINA, ETC. T

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR (-SE). DATA: (2082023
DURAGAG DA ATVIDADE: 1 HORA E 36 MINUTOS. {11.00 AS 12:30)

ATMDADE: ALIMENTAGAD, ESCOVAGAD, RECREAGAC E DESCANSO.

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAC ADEQUADA E COMFREENDER G YALOR DOS ALIMENTOS, DESENVOLVER & HABITO DE
ESCOVAR QS DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA ND
PROYXIMO PERIODC. APRESENTAR A RECREAGAD OU EXIBIGAC CULTURAL DE UM FILME, GCOM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUND,

DESENVOLVWMENTO: AUXILIAR NA ALIMENTAGAO ADECQUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMFREENDENDC O VALOR DO ALIMENTC SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAQ E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESS0 CONTINUG DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NG MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA CUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA GUE SE INICIA NO PROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAC OU EXBIGAQ CULTURAL DE UM FILME, COM
INTUITC DE AGOLHIMENTO DG ALUNO,

MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAD E REFEILAO. T

MACROCAMPO: ARTE E CULTURA. DATA; 03/08/2023
DURAGED DA ATWIDADE: 1 HORA.

ATIVIDADE: DESENHANDD OS ANIMAIS.

N
DBJETIVO: TRABALHAR A CRIATIVIDADE, IMAGINAGAC, MOVIMENTG DE PINGA, COGNICAO DA CRIANGA. COMPREENDER A
DIVERSIDADE DOS ANIMAIS E DIFERENTES CARACTERISTICAS.

DESENVOLVIMENTO: SERA DISCUTICO E INTRODUZIDG O TEMA DA BIODIVERSIDADE E ECOSSISTEMA PARA AS CRIANGAS. EM
SEGUIDA, SERA DISPONIRILIZADO UMA FOLHA PARA DESENHAR, COLORIR E RECORTAR OS ANIMAIS.

MATERIAIS: PAPEL, CANETINHA, LAPIS COLORIDO, TESOURA, ETC.

SEMANA DE 01/08/2023 A 04/08/2023
NACROCAMPO: JOGO DE RACIOCINIO LOGICO. DATA: 03082023
LEURAﬁO DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATVIDADE: QUAL E O ECOSSISTEMA ORIGINAL DE CADA ANIMAL?

OBETIVO: CONHEGER O ECOSSISTEMA DE CADA ANIMAL. COMPREENCER CUE EXISTEM SERES VIVOS TERRESTRES E AQUATICOS
E $AC DIVERSOS. TRABALHAR & MEMORIZAGAQ E O RACIOCINIO LOGICO DA CRIANGA.

DESEMVOLVIMENTG: © {A] MONTTOR (R} FARA UM FAINEL CONTENDO AGUA {ANIMAIS AQUATICOS) E SOLO (ANIMA)S TERRESTRES),
AS CRIANCAS DEVERAQ ADICIONAR 0§ ANIMAIS EM SEU DEVIDO ECOSSISTEMA, |
MATERIAIS: COLA, PAINEL E DESENAQ DOS ANIMAIS.

W, igeve.org
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DURAGAQ DA ATMIDADE: 1 HORA E 30 M 8 rhuEATTINA,

ATIVIDADE: ALIMENTAGRO, ESCOVAGAD. RECREAGAD E DESCANGO.

OBJETVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAO ADEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS, DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR OS DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO GCNTINUG. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INIGIA NO

PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREACAQ OU EXIBICAQ CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO
ALUNQ.

DESENVOLVIMENTO: AUXILAR NA ALIMENTAZAO ABEQUADA Dag CRIANGAS, COMENDO A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDO O VALOR DO A% IMENTO SEM DESPERDICIDS. AUXILIAR NA ESCOVAGAQ E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESS0 CONTINUQ DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTQ DE REPOUSO DA GRIANGA, PARA QUE ESTEJAM
DESCANSADOS PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICEA NO PROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAC OU EXSBIGAC CULTURAL
DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNO.

MATERIAIS: ESCOYAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAC E REFEICAD.

MACROCAMPO: LINGUAGENS. DATA: (A0R2023
DURAGAD DA ATIVIDADE: 30 MINUTOS.

ATIVIDADE: PASSAPORTE CIDADAC DO MUNDO.

QBJEVIVO: RECONHECER A SUA IMPORTANCIA O MUNDG E AS DIFERENGAS DE CADA ALUNG.

DESENVOLVIMENTO: AS CRIANGAS DEVEM PRODUZIR O PASSAPDRTE CDADAC 00 MUNDO NO PAPEL CARTOLINA. DEVE CONTER
O NOME ESCRITO E SEU RETRATOD {UTILEZANDO TINTA, MASSINHAL
MATERIAIS: CARTOLINA, TINTA, MASSINHAETC.

MACROCAMPO: LINGUAGENS. DATA; 04/08/2023
DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA E 40 MINUTOS.

ATIIDADE: EXPOSIGAG OE FILME ['MADAGASCAR’, "SHREK", "EXTRADRDINARICY, ETC.}.

OBJETIVO: CITAR AS DFERENTES CARACTERISTICAS DE CADA SER. INBIR O PRECONCEITO.

DESENYOLVIMENTOQ: O (A) MONITOR (&) ADICIONARA NA TELEVISAD DA ESCOLA O FILME PARA FUNDAMENTARMOS A DIVERSIDACE
E O RESPEITD.

MATERLAIS: TELEVISAO.
MACROGAMPO: A ARTE DE CUIDAR (-SE]. DATA: (4/08/2023

DURAGAQ DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (11:00 AS 12330}

ATIVIDADE: ALIMENTACAQ, ESCOVAGAQ, RECREAGEO £ DESCANSO.

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAO ADEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER O HARITO DE
ESCOVAR OS DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QRJE SE NICIA NO
PROXIMO PER]ODO. APRESENTAR A RECREAGAG QU EXIBIGAD CULTURAL DE UM FILME, COMINTUITO DE ACOLHIMENTG DO ALUNO.

DESENVOLYIMENTO: AUXILIAR NA ALIMENTAGAO ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDO O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIDS. AUXILIAR NA ESCOVAGAD E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSO CONTINUG DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA DUE ESTEJAM DESCANSADDS
PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICLA NO PROXHO PERIDDO, REALIZAR A RECREAGAD QU EXIBIGAO CULTURAL DE UM FILME, COM
INTUITQ DE ACOLHIMENTO DO ALUNO.

MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAO E REFEIGAD.
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SEMANA DE 0710820

MACROCAMPO: LINGUEGENS. DATA; 07/08/2023

DURAGAO DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATIVIDADE: RODA DE CONVERSA.

OBJETIVO: CONHECER A CULTURA INDIGENA, IDENTIFICAR OS COSTUMES E RELACIONAR A INFLUENCA CULTURAL QUE POSSLINA
CULTURA BRABILEIRA DOS DIAS ATUAIS,

DESENVOLYIMENTO: DISCUTIR SDBRE A GULTURA INDIGENA, COMG ALIMENTAGAO, RELIGIAD, DANGAS, RITUAIS, VESTIMENTAS,
ORNAMENTOS, ARTE, TRADICAO ORAL E A IMPORTANCIA NA CULTURA BRASILEIRA

MATERIANS: NENHUM.

MACROCANPG: OFICINA REGULAR DATA; 07/06/2023

DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA,

ATIVIDADE: ALIMENTAGAD INDIGENA,

OBJETIVO: CONHEGER E PRATICAR A ALIMENTAGAQ DA CULTURA INDIGERA,

DESENVOLYIMENTOC:; AS CRIANGAS DESENVOLVERAD UMA AGRICULTURA ARTIFICIAL, PODERAD PESCAR OS PEIXES NO TNT,
COLHER O SABUGC DE MILHO, FEITO COM ROLO DE PAPEL HIGIENICO; COLHER YERDURAS DE PAPEL CREPOM.

MAYERIAIS: TNT, PAPEL CREPOM, ROLO DE PAPEL HIGIENICO, ETC.

MACROCANPO: A ARTE DE CUIDAR {-5E). DATA: Q710872023

DURAGAO Da ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTCS. (11:00 AS 12.30)

ATIVIDADE: ALIMENTAGAQ, ESCOYAGAQ, RECREAGAO E DESCANSO.

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAG ADEGUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALMENTOS, DESENVOLYER O HABITO DE
ESCOVAR 05 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUG. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE iNICIA NO
PROXIMO PERIODE). APRESENTAR A RECREACAD OU EXIBIGAQ CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIWENTO DO ALUNO,

DESENVOLVIMENTO: AUXILIAR NA ALIMENTACAC ADEQUADA DAS CRIANGAS COMENDD A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDC O VALOR DQ ALIMENTO SEM DESPERDICHOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAD E HIGIENE DA CRIANGA, SENDC UM
PROCESSO CONTINUG DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA CAJE SE INICIA NG FROXMO PERICDO. REALIZAR A RECREAGAD OU EXIBICAQ CULTURAL DE UM FILME, COM
! INTUITO OF ACOLHIMENTO DO ALUNG.

MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAQ E REFEICAC.

MACROCAMPO; JOGO DE RACIOCIND L . DATA: 0406/2023

DURAGAC DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATIVIDADE: MEMORIZAGAQ.

DBJETIVG: TRABALHAR A CONCENTRAGAD, MEMORIZAGAC E CONHEGIMENTOS ADGUIRIDOS SOBRE A GULTURA INDIGENA

DESENVOLYIMENTO: O {A) MONITOR {A) DEVE CITAR UMA FRASE E AS CRIANGAS DEVERAC MEMORIZAR. QUANDO FOR A VEZ DA
CRIANGA FALAR DEVERA ADICIONAR MAIS UMA PALAVRA NA FRASE £ ASSIM SUCESSIVAMENTE,

INSTITUTO DE GESTAQ EDUCACIONAL E VALORIZAC
Avernda Doutor Ror
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MACROCAMPO: ARTE E CLLTURA. D DATA: D&/GE2023
DURAGAQ DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATMDADE: ORNAMENTOS INDIGENAS.

OBJETIVO: AMPLIAR O CONHECIMENTO DO TEMA FOVOS INDIGENAS ATRAVES DOS ORNAMENTOS PRODUZIDOS.

DESENVOLVIMENTO: AS CRIANCAS PODERAC PRODUZIR UM ORNAMENTO INDIGENA COMD CERAMICA OU CESTOE [OBJETDS DE
USG COTIDIANG), MASCARAS {OBJETOS RITUALISTICOS} OU BRAGADEIRAS (DECORAGAO).

MATERIAIS: ARGILA, PAPEL SULFITE, CANETINRA, ETC.

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR {-SE). DATA: 080687073
DURAGAO DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (1100 A5 1230)

ATMIDADE: AUMENTACAG, ESCOVACRO, RECREAGAD E DESCANSD.

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAQ ADEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER O RABITC DE
ESCOVAR 08 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUG. DESCANSAR FARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO
PROXIMO PERIONO. APRESENTAR A RECREAGAC OU EXIBIGAC CULTURAL DE Uk FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTG DO ALUNO.

DESENVOLVIMENTO: AUXILIAR NA ALIMENTAGAC ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDCO A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDO © VALOR DO ALMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR HA ESCOVAGAD E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROGESSO CONTINUC DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NG MOMENTO DE REPQUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICLA NO PROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAD OU EXIBICAG CIULTURAL DE UM FILME, COM
INTLETO DE ACOLHIMENTO DO ALUNG.

MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAQ E REFEIGAD.

MACROCAMPO: ARTE E CULTURA, DATA: 0008/2023
DURACAG DA ATMDADE: 1 HORA.

ATIVIDADE: MURAL DA FAMILIA

" OBJETIVO: HOMENAGEAR AS FAMILIAS DOS ESTUDANTES. DESENVOLVER NA CRIANGA CRIATIVIDADE E A CRIAGAD DE UM VINCULD
AFET!VO ENTRE FAMILIA, ESCOLA E ESTUDANTES,

DESENVOLVIMENTO: COM O AUXILIQ DO MONITOR, SERA PRODUZIDO UM MURAL PARA A FAMILIA.

MATERIALS; TNT, CARTOLINA, TINTA, CANETINHA, ETC.

SEMANA DE 07/08/2023 A 11/08/2023
MACROCAMPG: ARTE £ CULTURA DATA: 0BRIZ2023
DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA,

ATIVIDADE: ESCULTURA COM MASSINHA.

CBJETIVO: DESENVOLVER A COORDENAGAD MOTORA, IMAGINACAC E CRIATWIDADE. HGMENAGEAR AS FAMILIAS.

DESENVCAL W ENTQ: OS MONITORES DEVEM DISPONBILIZAR MASSINHA DE MODELAR QU ARGILA PARA AS CRIANCAS ESCULFIREM
05 FAMILIARES.
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MACROGAMPO: A ARTE DE CUIDAR {-SE), TR DATA. 09/08/2023 :
@RAQAO DA ATMDADE: 1 HORA € 30 MINUTOCS, (11:00 A5 12:30) :

ATIVIDADE: ALIMENTAGAD, ESCOVAGAD, RECREAGAD E DESCANSD.

DBIETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTACAQ ADEQUADA E COMPREENDER O YALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER O HABTO DE ,
ESCOVAR 05 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUO. DESCANSAR FARA A NOVA JORNADA GUE SE INICIA NO [
FROXIMO PERICDO. APRESENTAR A RECREAGAO OU EXIBIGAC CULTURAL DE UM FILME, COM MTUITO DE ACOLHIMENTO 00 ALUNG. l

DESENVOLVIMENTO: AUXILIAR NA ALMENTACAO ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A QUANTIDADE NECESGARIA E |
COMPREENDENDO O VALOR DO AUMENTS SEM DESPERDICIOS, AUXILIAR NA ESCOVAGAQ E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSC CONTINUO DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOLISO DA CRIANCA FARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NG PROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAQ OU EXIBIGAD CULTURAL DE UM FILME, COM !
iNTLITG DE ACOLHIMENTO DO ALUNO. |

MATERIAIS; ESCOVAS, PASTA DE DENTE, GOLGHONETES, TELEVISAO E REFEIGAD.
l MACROCAMPO: LINGUAGENS, DATA; 10/08/2023

DURAGAD DA ATRADADE: 1 HORA.

ATVIDADE: PEQUENOS JORNALISTAS [TEMA: FAMILIA}

OBJETVG: CONHECER OS MEMBROS DA FAMILIA. COMPREENDER QUE CADA FAMILIA £ DIFERENTE, CRIAR UM LAGO AFETVO E
TRABALHAR A CRIATIVIDADE DAS CRIANGAS.

DESENVOLVIMENTG: AS CRIANCAS SERAD PEQUENCS JORNALISTAS. DEVERAQ ENTREVISTAR OS COLEGAS COM PERGUNTAS
RELACIONADAS A FAMILIA, EXEMPLO: QUAL 0 MELHOR ABRAGO? COM QUEM VOGE MORA? DO QUE GOSTA DE BRINCAR COM SUA
FAMILIA?

MATERINS: CADERNO, FOLHA & LAPIS.

NACROCAMPO: ARTE E CULTURA. DATA: 1008/2023
DURAGAQ DA ATIVIDAGE: 1 HORA,

ATSVIDADE: LIVRO DA FAMILIA

OBJETIVO: INCENTIVAR A INTERAGAD ENTBE FAMILIA E ESCOLA, ESTIMULAR A CRIATIVIDADE E IMAGINAGAQ DA CRIANGA.

DESENVOLVIMENTO: OS5 ESTUDANTES DEVEM PRODUZIR UM LIVRO CONTENDO 08 MEMBROS DE SUA FAMILIA. A CRIANGA P(’.)[':;Evl?if4
ADICICNAR FRASES, MOMENTOS E DECORAR COMO DESEJAR.

MATERIAIS: CARTOLINA, TINTA GLUACHE, CANETINHA, VA, COLA ETC.
MACROCAMPO: A ARTE DE CUHDAR (-SE). DATA: 10/08/2023

DURAGAG DA ATVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. {11:60 AS 12.30)

— |

ATIVIDADE; ALIMENTAGAO, ESCOVAGAQ, RECREAGAQ E DESCANSQ.

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGED ADEQUADA E COMPREENDER © VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER D HABITC DE
ESCOVAR 0S5 DENTES E GUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUQ. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICLA NO
PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREAGAO OU EXIBICAQ CLULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTS DO ALUNO.

| DESENVOLVIMENTO: AUXlL!AR NA AUMENTH ADEQUADA DAS (:lecns COMENDG [ Qummms NECESSM!A E
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PARA AROVA JORNADA QUE SE iNICLA ",
INTUITO DE ACOLHIMENTE DO ALUNG. £ REIVEahG T e
WATERIAIS: £SCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAQ E REFEIGAQ,

ACAC OU EXIBICAD CULTURAL DE UMFILME, COM

MACROCAMPO: MUSICA, DATA: 11/0872023
DURAAD DA ATIVIDARE: 30 MINUTOS.

ATIVIDADE: MUSICALIZAGAD.

OBJETIVO: DESENVOLVER O SENSO SOCIQAFETIVO, UNGUISTICO E COGNITIVO DO ALUNG.

DESENVOLVIMENTO: O (A} MONITOR (&) DEVE ESCOLHER UMA MUSICA PARA SER TRABALHADA COM AS CRIANGAS, VISANDO
INTERAGIR COM A FAMILIA.

NATERIALS: CAIXA DE SOM.

MACROCAMPD: ARTE E CULTURA, DATA: 11/08/2023
DURAGAO DA ATIVIDADE: § HORA E 30 MINUTOS.

ATIVIDADE: LEMBRANCINHA PARA A FAMILIA,

OBJETIVO: CRIAR UM VINCULO AFETIVO ENTRE FAMILIA E ESCOLA. PRESENTEAR OS FAMILIARES DO ESTUDANTE. ESTIMULAR A
CRIATIVIDADE DO ALUNO.

DESENVOLVIMENTO: COM O AUXILIO DO MONITOR, 05 ESTUDANTES DEVERAC ELABORAR UMA LEMBRANCINHA FARA A FAMILIA.

MATERIAIS: CARTOLINA, TINTA GUACHE, CANETINHA, EVA, COLA, ETC.

MACROCAMPO: A ARTE DE GUIDAR (-SE). DATA: 11082023
DURAGAC DA ATVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS (19:00 A5 12.30) t

ATMDADE: ALIMENTAGAD, ESCOVAGAQ, RECREAGAD E DESCANSD.

OBJETIVO: REALLIZAR UMA ALIMENTAGAQ ADEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR OS5 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDLZADO CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO
PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREAGAD OU EXIBICAQ CULTURAL DE UMFILME, COM INTUITO BE ACOLHIMENTQ DO ALUNO.

DESENVOLVIMENTO: AUCLIAR NA ALIMENTAGAC ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENMDC A QUANTIDADE MECESSARIA E
COMPREENDENDO O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUMILIAR NA ESCOVAGAQ E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSD CONTINLUI DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSANCS
PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICLA NO PROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAO OU EXIBIGAD CULTURAL DE UM FILME, COM

INTUITC DE ACOLHIMENTO DO ALUNQ. -
MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEWSAO E REFEIGAQ.

SEMANA DE 14/08/2023 A 1810872023
MACROCAMPO: LINGUAGENS. DATA: 141062023

DURAGAO DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATIVIDADE: RODA DE CONVERSA (DESCOBRINDO 08 MEIOS DE TRANSPORTE).

DBJETIVO: DESPERTAR A CURKOSIDADE DAS CRIANGAS FELAS LEIS DE TRANSITQ. DESCOBRIR OS MEIOS DE TRARSPORTE,

INSTITUTC DL GEST,
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DESENVOLVIMENTO: INICIANDO O TEMA % QUESTIONARA AQ ESTUDANTE QUAIS 05 MEIOS

DE TRANSPORTE OUE CONHECEM, APRESENTANDO O cmhc utm‘r SMBUSE os DIREITOS E DEVERES DE CADA INDIVIDUD NO
TRANSITO.

MATERIAIS: NENHUM.
MACROCAMFO: ARTE E CULTURA. DATA: 140872023

DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATAVIDADE: MONTANDO VEICULG (CARRO, MOTO, ONIBUS ETC ) RECICLAVEL,

UBJETIVO: DESPERTAR A CURIOSIDAGE DAS CRIANGAS PELAS LEIS DE TRANSITC. DESCOBRIR C5 MEIOS DE TRANSFORTE,

DESENYOLVIMENTO: SERA PRODUZIDG UM VEIGULD DE GAIKA DE PAPELAD, ONDE AS CRIANGAS DEVEN UTILIZAR WATERIAIS
RECICLAVEIS E A CRIATIVIDADE,

MATERLAIS: MATERIAIS RECICLAVESS.
MACROCAMPGO; A ARTE DE CUIDAR [-SE). DATA; 140812023

DURAGAQ DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (11:00 A5 1230}

ATMDADE: ALIMENTAGAC, ESCOVAGAO, RECREAGAD E DESCANSQ. —

"GBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAD ADEQUADA E COMPREENDER O YALOR DOS ALIMENTOS, DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR OS DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUQ. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA GUE SE INICIA NO
PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREAGAO OU EXIBIGAQ CULTURAL DE UM FILIME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNO. |
DESENVOLVIMENTO: AUXILIAR NA ALIMENTACAO ADEQUADA DAS CRIANCAS, COMENDD A QUANTIDADE NECESSARIA E

COMPREENDENDO © VALOR DO ALMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVACAO E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM

PROCESSO CONTINUO DE APRENDIZAGEM. AXILIAR NO MOMENTO DE REPOUS0 DA CRIANCA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS

PARA A NOVA JORNADA OUE SE INICIA NO PROXIMO FERIODO. REALIZAR A RECREAGED OU EXIBIGAO CULTURAL DE UM FILME, COM

| INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNO.

{MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAC E REFEIGAD.

MACROCAMPD: LINGUABENS.
DURACAQ DA ATMIDADE; 1 HORA,

DATA: 15082023

ATIVIDADE: CONMECENDO AS PLACAS OE TRANSITG.

OBJETIVO: APRESENTAR AS PLACAS DE TRANSITO E SUA FUNGAQ.

DESENVOLVIMENT(: O MONITOR DEVE APRESENTAR AS PLACAS DE TRANSITO £ SUA FUNGCRQ. EM SEGUIDA, AS CRIANGAS DEVEM
ELABORAR EM PAPEL CARTOLINA AL GUMAS DAS PRINCIPAIS PLACAS.

MATERIAIS; CARTOLINA, MATERINS RECICLAVEIS E TINTA.

MACROCAMPO: JOGOS DE RACIOCINIO LOGICO. DATA: 1508/2023
DURAGAD DA ATVIDADE: 1 HORA.
ATHWIDADE: PASSA DU REPASSA DAS PLAGAS (SE POSSIVEL, TORTA NA CARA). ]

OBJETIVO: DESENVOLYER A AGILIDADE, COORDENAGAC MOTORA E MEMORIZACAQ.

«
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DESENVOLVIMENTO: O MONITOR DEVE 7
AS CRIANGAS COM PERGUNTAS RELACIOMADAS AS PLACAS
QUAIS AS CORES DO SEMAFORQ ETG .

i3 DESENVOLVERA UM PASSA QU REPASSA COM
CETRANEN TPARA OS MENORES, PERGUNTAS SIMPLES.. GOMO

MATERILAIS: FICHAS DE PERGUNTAS.

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR [-SE), DATA: 15082029
CURACAO DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (1100 AS 12:30)

ATIVIDADE: ALIMENTAGRO, ESCOVAGRD. RECREAGRD E DESCANSO,

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAD ADEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTO5. DESENYOLVER © HABITG DE
ESCOVAR OS DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADQ GONTINUQ, DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICLA NO
PROXIMO PERIDDO. APRESENTAR A RECREAGAC Oy EXIBIGAQ CULTURAL DE UM FILME, GOM INTUITG DE ACOLHIMENTO DO ALUND.

DESENVOLVIMENTO: AUMILIAR NA ALIMENTAGAO ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDO O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAO E HIGIENE DA CRIANGA, SENDD UM
PROCESS0 CONTINUO DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOLISO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NQ PROXIMO PERIDDO. REALIZAR A RECREAGAC OU EXIBICAQ CULTURAL DE UM FILME, GOM
INTUITO DE ACOLHIMENT(Q DG ALUNO.

MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAQ E REFEIGAO.

MACROCAMPO: MUSICA, DATA: 1608/2023
DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATWIDADE: RODA DE MUSICA.

OBJETIVO: DESENVOLVER O INTERESSE DA CRIANGA ATRAVES DA MUSICA, TRABALHAR A COORDENAGAD, CRIATIVIDADE E
ADUIRIR CONHECIMENTOS MUSICAIS.

DESENVOLVIMENTO: C MONFTOR DEVE REALIZAR UMA RODA DE MUSICA, VISANDO O TEMA EDUCACAC PARA G TRANSITO.

WATERIAIS: RADIO OU TELEVISAG.

SEMANA DE 14/08/2023 A 16/08/2023
MACROCAMPO: JOGOS DE RACIOCINIG LOGICO: DATA: 16082023
DURAGAD DA ATWVIDADE: 1 HDRA.

ATIVIDADE: SEGUENCIA DO SEMAFORG.

DBJETIWO; DESENVOLVER O INTERESSE DA CRIANGA PELAS [EIS DE TRANSITO, TRABALHAR A MEMORIZAGAO E SEQUENCIA
COMPREENDER A FUNGAD DO SEMAFORO E SUUAS CORES,

DESENVOLVIMENTO; AS CRIANGAS DEVERAC PRODUZIR UM ESS0C0 DE SEMAFORO DE TRANSITC NO PABEL CARTOLINA OU TELA
DE PINTURA, EM SEGUIDA, O MONITOR DISPONIBILIZARA TINTAS QU BOLAS YERMELHAS, AMARELAS E VERDES QUE DEVERAQ SER
COLADAS OU PINTADAS NO ESBOGO NA SEQUENGIA OE CORES CORRESPONDENTE.

MATERIAJS: TELA DE PINTURA (QUADRD), TINTA DU CARTOR N4

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR {-SE},
DRIRAGAQ DA ATMIDADE: 1 HORA E 3) MINUTOS, (11:00 AS 12:30) ]
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OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTACA Q. 'ALOR, DOS ALIMENTOS, DESENVOLVER D HABITO DE
ESCOVAR O3S DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDEZADO rm‘ﬂmﬁ CRNSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO

PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREACAC OU EXIRIGAO CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTOQ DO
ALUNO.

DESENVOLVIMENTO: AUXILIAR NA ALIMENTACAC ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDD A DUANTIDADE NECEGSARIA E
COMPREENDENDO O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAO E HIGENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSO CONTINUO DE APRENDHZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM
DESCANSADOS PARA A NOVA JORNADA GUE SE INICIA NO PROXIMO PERICDO. REALIZAR A RECREAGAO OU EXIBIGAO CULTURAL
DE UM FILME, COM INTUITG DE ACOLHIMENTO DO ALUNO.

MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TE'..EvzsAos REFEI{,‘.AO

IIM:ROCANPO UNGUAGENS
DURAGAC DA ATIVIDADE: 1 HORA.

DATA: 17/08/2023

ATIIDACE: CONHECENDG S PROFISSIONAIS DO TRANSITG.

DESETIVO: COMPREENDER QUAIS 0% PROFISSIONAIS QUE AUXILIAM NO TRANSITO. PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS POR VERIFICAR
SE AS LEIS DE TRANSITO ESTRO SENDO CUMPRIDAS [POLICIAIS, AGENTES DE TRANSITO), OS QUE AUXILIAM NO PROCESSO DE
CONSTRUGAO DE RODOVIAS (ENGENHEIRQS, CONSTRUTORES, PEDREIROS} E OS PROFISSIONAIS QUE REALIZAM CUIDADOS 0O
VEICULO (FRENTISTA, MECANICO).

{
DESENVOLVIMENTO: O MONITOR DEVE APRESENTAR AS FUNGOES DOS PRINCIPAIS PROFISSIONAIS VIGENTES NO TRANSITO,
REALIZANDO UMA RODA DE CONVERSA E APRESENTANDO FICHAS OU FOTOS PARA O CONHECIMENTO DAS CRIANGAS.

MATERIALS: FICHAS QU FOTOS.

| MACROCAMPO; ATIVIDADES DESPORTIVAS E MOTORAS. ) DATA: 171082021
DURAGAC DA ATIVIDADE: 1 HORA,

ATAIDADE: CIRCUITO O TRANSITO. —

DBJETIVO: TRABALHAR A COORDENAGAC MOTORA DAS CRIANCAS. VERFICAR O CONMECIMENTO ADQUIRIDO OE DIREITOS E
DEVERES NO TRANSITO, DESENVOLVER A GOGNIGAO E CRIATIVIDADE.

DESENVOLVIMENTD: NA AREA EXTERNA DA ESCOLA, 05 MONITORES DEVEM MONTAR UM CIRCUITQ PARA AS CRIANCAS
REALIZAREM COM OS5 MATERIAIS PRODUZIDCS (CARRO, PLACAS, SEMAFORO) E ADICIONAR FAIXA DE PEDESTRE. EM SEGUIDA, AS
CRIANGAS PODERAQ REALIZAR O CIRCUITO WSANDG CUMPRIR OS DIREITOS E DEVERES DO MOTORISTA E PESSOAS AO RECOR,
| ALGUMAS CRIANGAS PODERAQ ATUAR COMO FISCAIS DE TRANSITO.

MATERIAIS: VEICULO, VELOTROL {INFANTIL), SEMAFORC, PLACAS, GIZ, FITA ADESIVA, ETC.

MACROGAMPO: A ARTE DE CUIDAR {-SE). DATA: 1710872023
DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (11:00 AS 12:30)

ATIVIDADE: ALIMENTAGRO, ESCOVAGED, RECREAGAC E DESCANSO.

%e.lemo: REALIZAR UMA ALIMENTAGAD ADEQUADA E COMPREENDER © VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR OS DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADG CONTINUO. DESCANSAR PARA A HOVA JORNADA QUE SE INICIA NO

_PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREAGAO QU EXIBICAD CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTD DOALUN\Q_‘

DESENVOLVIMENTO: AUKILIAR NA ALMENTAGAQ ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A GUANTIDADE NECEGGARM E
COMPREENDENDD O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDiCIOS AUXILIAR NA ESCOVAGAQ E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSO CONTINGO DE APRENDIZAGEM. AUXILER . ) 4, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADGS
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PARA ANOVA JORNADA QUE SE INICIA NGTRRINEIE
INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUND. ¢ i
MATERJAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISADE REFEcho

GAGRO OU EXBIGAO CULTURAL DF UM FILME, COM

MACROCAMPO: ARTE E CULTLURA. DATA: 181082023
DURAGAD DA ATIVIDADE: T HORA,

ATIVIDADE: MAQUETE DE RUA.

QBJETIVO: DESENVOLVER A CRIATIVIDADE DA CRIANGA E LOCALIZACAD.

DESENVOLVIMENTO: COM A COLABORAGAO DE TODOS 0S ALUNGS, DEVE SER REALIZADA UMA MAQUETE, FRODUZINDO VEICULOS,

RUAS £ A PROPRIA ESCOLA. TAMBEM, PODE SER RECORTADO PELAS CRIANGAS AS IMAGENS E COLADAS EM PALITC DE SORVETE,
QUE EM SEGUIDA, DEVERAD SER ADICIONADAS NO ISOPOR CU PARELAD, FINALIZANDO UMA MAQUETE,

MATERIAIS: PAPEL, PALITO DE SORVETE, PAPELAD, ISOPOR, CAXAS DE LEITE, ETC.

MACRDCAMPO: OFICINA REGULAR. DATA: 180082023
DURAGAOQ DA ATMDADE: 1 HORA.

ATIVIDADE: FLANTANDO NG COPINHO DE CAFE.

QBJETIVO: DESENVOLVER A SUSTENTABILIDADE COM AS CRIANCAS,

DESENVOLVIMENTO: OS MONITORES DISPONIBILZARAM COPINHOS DE CAFE COM ALGODAC PARA QUE AS CRIANGAS PLANTAREM
GRAD DE FELAO OU MAHD. QUANDO SURGIR O BROTINHO, PODEMOS ADICIONAR O PEQUENO BROTQ NA MAOUETE,
REPRESENTANDO AS ARVORES,

MATERIAIS: COPQ DE CAFE. FELIAO DU MILHO E ALGODAD.

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR {-SE). DATA: 1608/2023
DURAGAQ DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (11:00 AS 12:30)

ATIMIDADE: ALIMENTAGAD, ESGOVAGAO, RECREAGAD E DESCANSO,

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAC ADEQUADA E COMPREENDER Q VALOR DDS ALIMENTOS. DESENVOLVER O HAS!ITO DE
ESCOVAR OS DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO
PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREAGAQ OU EXIBIGAC CULTURAL DE UMFILME, COM INTUITO DE ACOUHIMENTO DO ALUNO.

DESENVOLVIMENTO: AUXILIAR WA ALIMENTAGAD ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDD A QUANTIDADE NECESSARMA E
COMPREENDENDOQ O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS, AUXILLAR NA ESCOVAGAD E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSO CONTINUO DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NG MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
FARA A NOVA JORNADA CQUE SE INICIANO PROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAQ OU EXIBIGAQ CULTURAL DE UM FILME, COM
INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNO.

WATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAO € REFEIGAD.

SEMANA DE 21/08/2023 A 2508/202)
MACROCAMPO: LINGUEGENS. DATA: 21/08/2023
DURAGAOD DA ATMADADE: § HORA,

ATIVIDADE: APRESENTAGAD DO FOLCLORE.
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DESERVOLVIMENTO; OISCUTIR E APRESENTAR O GUE E O FOLCLORE E SUAS CARACTERISTICAS PAR O8 ALUNGS,

MATERIAIS: NENHUM. C—

MACROCAMPC: MUSICA,

DATA; 21062023
TAIRAGAD DA ATIVIDADE: 1 FORA .

ATIOADE: APRENDENDOQ AS DANGAS TIFIGAS DO FOLCLORE BRASILEIRO.

DBJETIVO: CONHECER AS DANGAS TIPICAS DO FOLCLORE BRASILEIRG, APROFUNDANDGC NO TEMA, TRABALHAR A CRIATIVIDADE E
EXPRESSAD CORPORAL.

DESENVOLVIMENTQ: G {A] MONITOR (4] DEVE APRESENTAR UMA DAS OANGAS TIPICAS DO ECLCLORE BRASHLEIRG {SAMBA DE RODA,
FREVO, BUMBA WEU BOI, QUADRILHA ETC.) PARA 05 ESTUDANTES, EXPLICANDO SUA DRIGEM E PERMITINDO QUE 3E EXPRESSEM,

MATERIAIS: CAIXA DE SOM.
MACROCAMPC: A ARTE OE CUIDAR {-SE). DATA: 21082023

DURAGAQ DA ATVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (11:00 AS 12:30) B

ATIVIDAGE: ALIMENTAGAO, ESCOVACAQ, RECREACAD £ DESCANSO,

OBJETIVC: REALIZAR Uhis ALBMENTAGEQ ADEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER D HABITG DE
ESCOVAR OS DENTES E QUE ESTE SEJ& UM APRENDIZADO CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE NICIA NO
PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREAGAD OuJ EXIBIGAC CULTURAL DE UM FILWE, COM INTUSTO OE ACCLHIMENTO DO ALUND.

DESENVOLVINENTG: AUXILIAR NA ALIMENTAGAG ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDO O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAO E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROGESSO CONTINUO DE APRENDIZAGEM, AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA ANOVA JORNADA GUE SE INICIA NO PRONIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAO OU EXIBICAD CULTURAL DE UM FILME, COM
{ INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNQ.

MATERIALS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAC € REFEIGAD.

MACROCAMPO: ARTE E CULTURA. DATA; 220082022
DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA,

ATIVIDADE: FANTOCHES DAS LENDAS FOLCLORICAS.

DBJETIVO: DESENVOLVER & CRIATIVIDADE, A IMACINAGAD £ CONHECER OS PERSONAGENS DAS [ENDAS. EXPOR QUE SAC USADAS |
PARA EVITAR CERTDS COMPORTAMENTCS OU PARA EXPLICAR A ORIGEM DAS COISAS.

DESENVOLVIMENTG: AS CRIANCAS CONFEGCIONARED OS PRINCIPAIS PERSONAGENS DAS LENDAS FOLCLORICAS {SACHPERERE,
BOSTATA, MULA SEM GABEGA, CUCA, BOTOETG).

MATERIAIS: PAPEL SULFITE, CARTOLINA DU EVA, CANETINHA, TINTA GUACHE OU LAP1S COLORIDO.

MACROCAMPO: ARTE E CULTURA. DATA: 221082023
DURACAD DA ATIVIDADE: 1 HORA, !

ATIVIDADE: FANTOCHES DAS LENDAS FOLCLORICAS (CONTINUACAQ!,

OBJETIVO: DESENVOLVER A CRIATIVIDADE, A IMAGINAGAQ E CONHECER OS PERSONAGENS DAS LENDAS. EXPOR QUE SAC LISADAS

&ARA EVITAR CERTOS COMPORTAMENTOS Ot PARA EXPLICAR A ORIGEM DAS COISAS—

www.igeve.org -
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DESENVOLWMENTO: AS CRIANCAS CONI Rl ﬁms OAS LENDAS FOLCLORICAS (SACFPERERE,
BOITATA, MULA SEM CABEGA, CUGA, BOTO ETC.), EM SEGUT SERA HPHELENTADO COM TEATRO AS LENDAS QUE ENGLOBAM
CADA PERSONAGEM,

MATERIAIS: PAPEL SULFITE, CARTOLINA OU EVA, CANETINHA, TINTA GUACHE OU LAPIS COLORIDD.

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR [-SE). DATA; Z2108/2023
DYRAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (11:00 A5 1230]

| ATIVIDADE; ALIMENTAGRO, ESCOVAGAO, RECREAGAO E DESCANSD.

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTACAO ADEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS, DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR OS5 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO
PROXIMO PERICDO. APRESENTAR A RECREAGAC OU EXIBIGAO CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUND.

DESENVOLVIMENTO: AUXILAR NA ALIMENTACAD ADEQUADA DAS GRIANGAS, COMENDO A QUANTIDADE NELESGARL E
COMPREENDENDO O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS AUXILIAR NA ESCOVAGAO E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSO CONTINUQ DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO OE REPOUSO DA CRIANGA, PARA (IUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICLA NO PROXIMO PERIODQ. REALIZAR A RECREAGAD OU EXIBICAO CULTURAL DE UM FILME, COM
INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNO.

MATERIAIS; ESCOVAS, PASTA OE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAQ E REFEIGAG.

MACROCAMPO: OF ICINA REGULAR, DATA: 208/2023
DURAGAG DA ATMIDADE: 1 HORA,

ATIVIDADE: CONFECCIONANDG FEAO, FIPA, ESTILINGLE, FIGURINHAS OU QUTROS BRINGUEDOS FOLCLORICOS,

OBJETIVO: TRABALHAR A SUSTENTABILIDADE. DESENVOLVER A COGNIGAQ, CRIATRIDADE E INTERAGAO SOCIAL DAS CRIANGAS.

DESENVOLVIMENTC: COM O AUMILIO DO MONITOR, O ALUNC PROCUZIRA UM BRINQUEDO TRADICIONAL FOLCLORICO, RESGATANDO
BRINCADEIRAS FOPULARES, UTILIZADANDQ MATERIA!S RECICLAYEIS.

MATERIAIS; TAMPA DE GARRAFA PET, PALITO, PAPEL SEDA, GALHOS DE ARYORE,

SEMANA DE 21/DB/2023 A 25/08/2023
MACROCAMPO: ATIVIDADES DESFORTIVAS E MOTORAS, DATA: 23082023
DURAGAG DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATMDADE: J 0GOS POPULARES.

ORJETIVO: COMPREENDER QUE ESSAS BRINCADERAS SAD PASSADAS OF GERACAD EM GERACAD. DESENVOLVER A COGNICAQ,
CRIATIVIDADE E INTERAGAD SOCIAL DAS CRIANGAS,

LEE‘ENVOLWEHTO: BRINCAR E CONHECER ALGUNS DOS JOGOS POPULARES (MORTO-VIVO, ESTATUA, TELEFONE SEMFIO, DANGA
DAS CADEIRAS, GUENTE OU FRIOETG}

MATERIAIS: NENHUM.

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR (-5E). DATA; 23082023
DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. [11:00 AS 12:30)

ATIVIDADE: ALIMENTAGAQ, ESCOVAGAQ, RECREACAD E DESCANSO,
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1001-92
- Fone: {19) 3262.1495

INSTITUTG DE GES JCACIONAL E WA

i¢a Doutor Rome: 1k 801 - lardin




OBJETIVO; REALIZAR UMA ALIMENTAC ACWDEINN 8L OF, 008 ALIMENTOS. DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR 08 DENTES € QUE ESTE SEJA UM nPREND!ZADO CDN’ﬂMID. DES{*:ANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO

FROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREACAQ OU EXIBICAD CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO
ALUNO.

DESENVOLVIMERTO: AUXILIAR NA ALIMENTAGAC ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDO O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAD E HIGIENE DA CRISNGA, SENDO UM
PROCESSO CONTINUQ DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO OE REPOUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM
DESCANSADOS PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NQ FROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAO QU EXIBICAO CULTURAL
DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNO.

MATERLMS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAQ E REFEIGAD.

MACROCAMPO: JOGOS DE RACIOCINIO LOGICO.
DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA,

DATA: 24/68/2023

ATIVIDADE: TRAVA-LINGUAS INFANTIL O JOGG DA MEMORIA DGS PERSDNAGENS FOLCLORICOS.

OBJETIVD: DESENVOLVER A MEMORIZAGAD, O RACIGCINIO LOGICO, AGILIDADE E CONCENTRAGAD DAS CRIANGAS,

DESENVOLYIMENTO: O MONITOR DEVE PROPOR UM JOGC DE TRAVALINGUAS COM AS CRBNGAS, VAI COMECAR CITANDO A FRASF‘
, QU PALAVRA E AS CRIANGAS DEVEM REPETIR SEM ERROS. EXEMPLO: A ABELMA ABELHUDA ABELHUDOU AS ABELHAS; O PELD DO
PEITO DO PE DO PEDRO E PRETO; CASA SUIA, CHAO SUJO. CHAQ SUJO, CASA SUJA

WATERIAIS: FICHAS OU LOUSAE GIZ.

MACROCAMRD; MUSICA. DATA: 241812023
OURAGAO DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATPMIDADE: CANTIGAS DE RODA

T

OBJETIVC: CONHECER O3 ASPECTOS LUMCOS DAS MANIFESTACOES SOCIOCUL TURAIS POPULARES. TRABALHAR A IMAGINACAC,
CRIATIVIDADE E MEMORIZAGAD DA CRIANGA,

"DESENVGLVIMENTO: €M RODA. SERK APRESENTADD CANTIGAS (CIRANDA, ATIREI O PAU NG GATO, ESCRAVUS DE JO, PEIXE YO,
BORBOLETINHA, ETC.) POPULARES NO BRASIL, PASSADAS DE GERAGAD EM GERAGAO, PARA CANTAR COM AS CRIANGAS,

| MATERIAIS: CAlXA DE SOM.

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR (-SE). DATA: 2400812023
DURAGAO DA ATVIDADE: 1 HORA E 30 MiNUTOS. (11:00 A5 12:30)

ATVIDADE: ALIMENTAGAD, ESCOVAGAO, RECREAGAC E DESCANSG.

OBETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAG ACEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR 05 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUD. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO
PROXIMO PERIODD, APRESENTAR A RECREACAQ OU EXIBIGAQ CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNG. |

DESENVOLVINENTO: AUXILIAR NA ALIMENTACAD ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDD A CUANTIDADE NECESSARIA E |
COMPREENDENDO O VALOR D¢ ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAQ E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESS0 CONTINUO DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARS QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICLA NO PROXIMO FERIQDQ. REALIZAR A RECREAGAD OU EXIBIGAQ CULTURAL DE UM FILME, COM
INTUITG DE ACOLHIMENTO DO ALUNG,

WATERIAIS: ESCOYAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAO E REFEIGAO.
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DURAGCAQ DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATIVIDADE: SITiO DO PICAPAU AMARELD.

(;»JETNO: RECONHECER 05 PERSONAGENS DAS LENDAS DO FOLOLORE BRASILEIRO, TRABALHAR A MEMORIZACAD DAS
LANCAS.

DESENVOLVIMENTO: SERA PROPGSTO AS CRIARGAS O EPISGDIO DO SITIG DO PICAPAU AMARELD, APUS SERA GUESTIONADO PELD
MONITOR QUAIS OS PERSONAGENS FOLCLORICOS PRESENTES NO VIDED.

MATERIAIS:

MAGCROCAMPC: ARTE E CULTURA E OFICINA REGULAR. DATA; 250872023
DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA.

ATMIDADE: BOTO-COR-DE-ROSA GARRAFA SENSORIAL

" QEJETIVO: OE SENVOLVER A CRIATIVIDADE E MAGINAGAD. CONHECER A HISTORIA DO BOTO-COR-DE-ROSA (LENDA DO FOLCLORE
BRASILERO).

DESENVOLVIMENTO: 05 ALUNOS DEVEM CORTAR O EVA EM FORMA DE 80TO GOR DE ROSA, COLAR OU DESENHAR OS5 CLRINHOS.
EM SEGUIDA, SERA ENTREGUE UMA GAFARRA PET PARA QUE SEJA INSERIDO AGUA, TINTA AZUL, GLITTER E O NOSSO BOTO-COR-
DE-ROSA. APOS, 05 ESTUDANTES PODERAD LEVAR PARA GASA.

MATERIAIS: GARRAFA PET E EVA.

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR {-SE). DATA: 250822023
BURAGAQ DA ATVIDADE: 1 HORA € 30 MINUTOS. {11:00 AS 12:30)

ATIVIDADE: ALMENTACAC, ESCOVAGAD, RECREAGAQ E DESCANSO.

OBJETIVD; REALIZAR UMA ALIMENTACAQ ADEQUADA € COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER O HABITQ DE
ESCOVAR O35 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO
PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREAGAO OU EXIBIGAO CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACGLHIMENTQ DOALUND.

[ DESENVOLVIMENTO: AUXLIAR NA ALIMENTAGAQ ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A OUANTIDADE NECESSARIA £
COMPREENDENDO O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAO E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSC CONTINUG DE APRENDIZAGEM, AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOUSC DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA QLE SE INICIA NO PROXIMO PERIODD. REALIZAR A RECREAGAD QU EXIBICAD CULTURAL DE UM FILME, COM
INTUITO OE ACOLHIMENTO DO ALUNQ,

MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAD E REFEIGAD.

SEMANA DE 2B/IB/2023 A 31/08/2023 - TEMA LIVRE
MACROCAMPO: DATA: 23872023
DURAGAD DA ATIVIDADE:

ATIVIDADE:

OBJETIVO:

DESENVOLVIMENTO;
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MACROCAMPO: T DATA: 28/08/2023
DURAGAD DA ATIVIDADE:

ATIVIDADE:

OBJETIVG:

 DESENVOLVIMENTO:

MATERIAS:

MACROCAMPO: A ARTE OE CUIDAR [-8E). DATA: 2800812023
DURAGAQ DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (11:00 AZ 1230

ATMIDADE: ALIMENTAGED, ESCOVAGRO, RECREACAD E DESCANSO.

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAO ADEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR OS5 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADC CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NG
PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREAGAC OU EXIBIGAQ CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUND.
DESENVOLVINENTO: AUXILIAR NA ALMENTAGAO ADEQUADA DAS CRIANCAS, COMENDO A QUANTIDADE NECESSARA E
| COMPREENDENDO © VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS, AUXILAR NA ESCOVAGAD E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROCESSO CONTINUQ DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
RARA ANOVA JORNADA QUE SE INICIANQ PROXIMC PERICDO. REALIZAR A RECREAGAO OU EXIBICAC CULTURAL DE UM FILME, COM
INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNG,
MATERIAIS; ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAD E REFEIGAD.

MACROCAMPO: DATA: 20008/2023
DURAGAD DA ATIVIDADE:

ATIVIDADE: M

OBJETIVD:

DESENVOLVIMENTD:

MATERLAIS:

MACROCAMPO: . DATA: 2600812023
DURAGAQ DA ATIVIDADE:

ATIVDADE:

OBJETIVG:

DESENVOLYIMENT:

MACROCAMPO: A ARTE DE GUIDAR (-SE),
DURAGAQ DA ATVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (11:00 AS 12,30
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0BJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAO ADEGUADA E COMPREENDER O VALOR 008 ALMENTOS. DESENVOLVER & FABITD OE
ESCOVAR OS DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADG CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO
PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREAGAO OU EXIBIGAC CULTURAL DE UM FILME, GOM INTUITO DE ACOLHIMENTO 0O ALUNG.

DESENVOLVIMENTO: AUXILIAR NA ALMENTACAD ADEQUADA DAS CRIANCAS, COMENDC A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDO O YALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAQ E HIGIENE DA CRIANGA, SENDO UM
PROGESS0 CONTINUO DE APRENDIZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTO DE REPCUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A HOVA JORNADA QUE SE INICLA NO PROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAQ QU EXIBIGAC CULTURAL DE UMFILME, COM

INTUITQ DE ACOLHIMENTO DO ALUND.
MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLGHONETES, TELEVISAD E REFEIGAD. '

MACROCAMPO: DATA: 3/08/2023
DURAGAD DA ATIVIDADE:

ATIMIDADE:

OBJETIVO:

DESENVOLYIMENTO);

MATERIAIS:

SEMANA DE 28/08/2023 A 31/08/2023 - TEMA LIVRE
MACROCAMPO: DATA: 3008/2023
DURAGAO DA ATIVIDADE:

ATNIDADE:

QBJETIVO:

DESENVOLVIMENTO:

MATERLIAIS:

MACROCAMPO: A ARTE DE CUIDAR {-SE). __ DATA: 30082023
DURAGAD DA ATIVIDADE: 1 HORA E 30 MINUTOS. (1%:00 AS 12:30)

ATIVDADE: ALIMENTACAO, ESCOVACAO, RECREAGAD E DESCANSO.

OBJETIVO: REALIZAR UMA ALIMENTAGAC ADEQUADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS. DESENV(X VER O HASITO DE
ESCOVAR 0S DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUQ. DESCANSAR PARA A HOVA JORNADA GQUE SE INICIA NO
PROXIMO PERICDO. APRESENTAR A RECREAGAD OU EXIBICAD CULTURAL DE UM FILME, COM INTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNO. |

DESENVOLVIMENTO: AUXILIAR NA ALIMENTAGAD ADEQUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A OQUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDC O VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR MA ESCOVAGAD E HIGIENE DA CRIANGA, SENDD UM
PROCESSO CONTINUO DE APREND(ZAGEM. AUXILIAR NO MOMENTC DE REPQUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIA NO PROXIMO PERIODO. REALIZAR A RECREAGAQ OU EXIBIGAQ CULTURAL DE UM FILME, COM
NTUITO DE ACOLHIMENTO DO ALUNC. i

MATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAD E REFEICAD.
MACROCAMPO: DATA: 31108/2023
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ATIVIDADE:

Arels 1t SR RIRh Eldaliing, ,
T T

OBJETIVO:

T BESENVOLVIMENTO:

MATERIAIS:

MACROCAMPO: DATA: 310812023
DURAGAC DA ATMDADE:

ATIVIDADE:

CHUETIVQ:

DESENVOLVIMENTO:

NATERIAIS:

MACROCAMPO: A ARTE DE CLIDAR {-8E). DATA: 311082023
DURAGAD DA ATIVIDADE: | HORA E 30 MINUTOS. {1100 A5 +2:30]

ATAVADADE: ALIMENTAGAD, ESCOVAGAO, RECREAGAO E DESCANSO

OBJETIVD: REALIZAR UMA ALIMENTAGAG ADEQLIADA E COMPREENDER O VALOR DOS ALIMENTOS. DESENVOLVER O HABITO DE
ESCOVAR 08 DENTES E QUE ESTE SEJA UM APRENDIZADO CONTINUO. DESCANSAR PARA A NOVA JORHADA QUE SE INICIA NO
PROXIMO PERIODO. APRESENTAR A RECREACAG Ou EXIBICAQ CULTURAL DE UM FILME, COM MNTUITO DE ACOLHIMENTODO ALUNG.

DESENVOLVIMENTO: AUXILIAR NA ALIMENTAGAC ADEGUADA DAS CRIANGAS, COMENDO A QUANTIDADE NECESSARIA E
COMPREENDENDO © VALOR DO ALIMENTO SEM DESPERDICIOS. AUXILIAR NA ESCOVAGAG E HIGIENE DA CRIANGA, SENDC UM
PROCESSD CONTINUG DE APRENDIZAGEM. AUNILIAR NO MOMENTO DE REPOUSO DA CRIANGA, PARA QUE ESTEJAM DESCANSADOS
PARA A NOVA JORNADA QUE SE INICIANO PROXIMO PERIDDO, REALIZAR A RECREAGAO QU EXIBICAC CULTURAL DE UM FILME, COM
INTUITO DE ACOLHIMENTC DO ALUNQ. B

WATERIAIS: ESCOVAS, PASTA DE DENTE, COLCHONETES, TELEVISAO E REFEIGAD.
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OBSERVAGAO! ATIVIDADES EXTRAS JOUTROS

Assinatura:

Data: ! !
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Em agosto foram trabalhados os temas Diversidade, Cultura Indigena, Dia da
Familia, Educag&o Viarla, Folclore Brasileiro e Tema Livre (monitoras preenchem).
Perante esses temas desenvolvemos atividades seguindo os macrocampos.
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Segue as fotos do portfélio desse mesmo més da EMEB José Peres
Castelhano:
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Recreagio e Descanso.

Portanto, podemos justificar o apontamento realizado na “IV Fiscalizagao
Ordenada 2023 - Escolas de Tempo Integral”, realizada nos dias 30 e 31 de
agosto, na EMEB José Peres Castelhano nos apontamentos |, I}, Ill e V.

E justificando as imegularidades listadas abaixo pelo Tribunal de Contas:

“A documentagdo encaminhada ndo permite atestar os resultados dos indicadores das
metas 03, 04, 05 e 06 do Planc de Trabalho, a saber: i. ltem 03 - N&o foi encaminhada
documentagao com a avaliagao do grau de satisfagdo dos estudantes. ii. ltem 04 e 05 -
A documentagao encaminhada ndo permite atestar os resultados de Numero de oficinas
por Macrocampo (imediato); Grau de Satisfagdo dos estudantes (semestral);
Capacidade de organizagdo e tomada de decisdo de forma autdnoma (diério); Melhora
nos resultados académicos (anual). iii. Item 06 - A documentagdo encaminhada nao
permite atestar os resultados desses indicadores relativos a as avaliagdes mensais dos
servigos prestados nas unidades escolares e os resultados obtidos pelas pesquisas de
satisfacio e da qualidade do servigo com a comunidade escolar.”
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Apresento como justificativa de tais apontamentos a proibicéo de recolher
dados de acordo com a LGPD. Nao podemos solicitar aos alunos que
avaliem a satisfagdo em relagdo ao projeto, pois ndo podemos enviar
arquivos que exijam os dados pessoais dos estudantes e/ou realizar
pesquisas pelo Google Forms. Apenas a relagio que enviamos, sem dados
pessoais e com respostas de pais que foram enviados no e-mail de cada

escola atendida pelo PROTIM (Programa de Tempo Integral Municipal).
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EDUCAGAD COMPLEMENTAR - FREQUENCIA DE ALUNOS/2023

PERIODO | ANO DE FORMACAQ | ALUNOS MATRICULADOS MONITOR JANEIRQ | FEVEREIRD | MARCO | ABRIL | MAIQ | JUNHO | JULHO | AGOSTO ] SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMERO | DEZEMBRO
: 7 - :
MANHA 3ANO 30 DORA DANIELA 0 27 27 25 26 26 26 31 31 31 28 7
MANHA 1 ANQ 8 BRUNA GARCIA 0 16 8 8 ] [1] 0 0 0 0 [1] 0
MANHA 2 ANO 15 MARIANA FERNANDES u 14 16 12 12 16 16 19 20 22 22 15
TARDE 2 ANO 22 MARIANA FERNANDES 0 17 32 29 16 14 14 15 18 1% 19 13
TARDE 3 ANO 16 DORA DANIELA 0 13 17 16 15 11 15 17 13 13 15 7
TARDE 2 ANO 12 BRUNA GARCIA 0 0 0 0 12 12 13 23 13 13 13 10
TARDE 4 E 5 ANO 10 KAROLINE SARING a Q 10 14 14 14 16 15 28 28 19 7
THAYHNNA (GESTANTE]

[ 87 110 108 163 93 100 120 123 124 118 59

MANHA 1 FASE 15 SARA RAPQSO Q 14 15 15 15 15 15 13 14 15 16 11
TARDE 1 FASE 16 BRENDA JULIARI 0 g 10 13 13 14 13 13 15 13 14 13
23 25 28 28 29 8 26 29 28 30 24

; : 13 ; ; - A AL Bt e

MAN 2 FASE 15 CLAUDIA ADAD 0 14 15 15 15 15 14 14 14 10 10 10
TARDE 1 FASE 10 GAROLINE MEDEIRCS 1 9 10 10 11 12 11 12 12 13 13 13
[} 2 25 25 26 F1i 25 26 26 23 23 3

MANHA 1 FASE 18 IZABELLA MANSINI 0 19 18 18 17 18 16 17 18 13 20 18
TARDE 2 FASE 13 {ZABELLA MANSINI 0 14 13 13 14 14 14 14 14 16 18 15
[ 33 H 31 3 32 30 EY 32 as 35 a4

MANHA 1 FASE 23 DAMARES GODOY 3 16 15 15 14 15 18 16 14 16 15 15
TARDE 2 FASE 18 DAMARES GODOY g 13 13 13 12 14 13 13 13 14 14 14
0 23 28 28 26 29 34 29 27 30 28 29

MANHA 1 ANC 23 SIMONE q 25 25 23 24 18 30 18 18 18 19 [E
MANHA 1 E2AND 25 GERNILAN 0 27 24 24 28 24 26 27 7 27 27 27
MANHA 3, 4E S ANO 30 ANESIA MARTINS 0 24 26 24 24 23 20 21 159 16 21 21
TARDE 2 E 3 ANO 23 SIMONE 0 16 21 23 22 20 19 21 20 20 20 20
TARDE 3 ANQ 19 HEATRIZ DDCEMA 0 31 20 19 19 18 17 18 19 18 19 15
TARDE 4 ANO H ANESIA MARTINS a 22 25 25 5 25 20 21 19 21 20 20
TARDE 3IES5ANC 25 FRANCISLENE 2 20 24 25 23 20 20 20 20 20 20 2
0 166 165 163 160 148 142 146 143 142 146 146

i i L

MANHA MATERNAL Il 15 RAYARA 0 15 15 12 12 13 11 22 15 15 16 18
MANHA 1 FASE 16 LIVIA q 11 7 11 1 11 [ 9 10 10 10 g
MANHA 2 FASE 20 VANIA 0 18 17 17 16 16 14 14 13 12 12 12
TARDE 2 FASE 20 VANIA 0 18 18 15 19 18 15 15 15 15 14 14
TARDE 1 FASE 20 ANA MARIA 0 22 19 18 17 16 14 14 18 17 17 14
TARDE MATERNAL I 14 RAYARA 0 14 14 13 13 12 12 20 16 14 15 14
] 99 a8 [ 88 46 74 94 87 83 B4 79




YASMIN FREITAS

LETICIA GARCIA

T

MISTA FUNDAMENTAL

LARISSA FABRIZ

MISTA INFANTIL

CAMILA ALIENDE

MISTA INFANTIL

CAMILA ALIENDE

MISTA FUNDAMENTAL

LARISSA FABRIZ

1FASEB

LARISSA RAMIRO

2FASEB

MAYARS ZANETTI

1 FASE A

NEVA APARECIDA

2 FASE

THAYNA PLATO

MISTA FLINDAMENTAL

VIRGINIA

MISTA INFANTIL

ALLINE GUIMARAES

MISTA INFANTIL

ALLINE GUIMARAES

MISTA FUNDAMENTAL

ALINE DURIGDN

1FASECED

THAILA GABRIELI

2FASECED

MAR|A JANAINA

1ANCD

JOELMA

2ANQBEC

CARINA SANTOS

3ANCCED

GABRIELA GOBBO

4ANDE

ISABELLA GARCIA

1AND C

BEATRIZ GARCIA

5 AND

EVELYN MOREIRA

1FASECED

ANDRE 1A

1FASEAEB

ANDRE!A

2 ANOQ A

MARCELLY CACHOLA

2FASEAER

THAILA GABRIELI

4 ANO A

MiIRIAM

JANOAEB

ISABELLA GARCIA

1E2FASE

MICHELLE RODRIGUES

1AND AER

MARIANNE CACHOLA

5 ANG

LETICIA ANSELMO

2 FASE E 1 ANO

JOYCE DAMALIO

pojc|cl|lo|lo(oc|lo|loja|olo{o|a|o|oa|o|a

1E 2 AND

RAFAELA BARROSO

1,2E 3 AND

RAFAELA BARROSO

3, 4 E 5 AND

ELISETE APARECIDA

TMANHA 1 ANO 23 HELLEN GABRIEL 9 17 17 17 17 18 17 17 17 16 14
MANHA 2 ANO 23 RAYMIELA LIMA 0 25 21 20 18 15 14 14 13 12 15 12
TAANHA 3 AND 11 MARIA RITA o] 11 11 11 2 8 8 ] 8 8 ] &




MANHA 4 ANG a0 IZABELLA DALAQLUA 0 15 12 16 15 15 14 15 15 13 18 14
MANHA 5ANG 16 LARISSA GABRIELLI [0 14 16 15 16 14 16 16 16 14 16 16
TARDE 1 ANO 25 LARISSA GABRIELLI 0 20 22 30 22 21 20 18 18 18 18 16
TARDE 4 ANO E7] MARIA RITA 0 18 19 20 21 20 20 22 19 19 18 18
TARDE 2 ANO 18 RAYNIELA LIMA 0 13 17 16 16 15 13 12 15 14 14 14
TARDE 1E 2 ANG 28 ANA LIDIA 0 26 24 23 22 23 24 24 24 24 25 17
TARDE 5 AN 15 IZABELLA DALAGUA 0 15 15 15 14 15 18 16 18 16 14 12
0 174 174 173 170 163 163 164 161 1546 161 138

MANHA 1 FASE 26 GABRIEL MASCHIC 0 25 26 24 26 26 28 26 25 26 25 25
TARDE 2FASE 26 JOYCE ALVES [} 22 26 24 23 23 24 26 25 26 25 25
[ 47 52 48 43 49 50 52 [ 52 50 50

MANH, 1E 2 FASE 37 AMANDA CRISTINA [ 28 25 25 25 24 26 25 22 26 29 29
MANHA 2 FASE 28 ANA LETICIA 0 20 25 26 25 26 28 25 24 24 28 29
MANHA 1E 2 ANO 31 ARIANE SILVESTRE 0 25 25 25 25 25 25 a0 25 25 35 35
MANHA 3, 4E 5AND 25 FERNANDA CRISTINA ¥ 2 22 22 23 25 25 27 25 28 31 31
TARDE 1 E 2 FASE 25 FERNANDA CRISTINA 0 0 0 21 23 24 20 21 20 23 25 25
TARDE 1E 2 FASE 25 PATRICIA GOUVEA [ 34 6 21 23 24 27 28 28 28 29 29
TARDE 1 E 2 ANQ 27 ROBERTA GUEDES [l o7 24 25 18 23 27 30 __2g 30 34 34
0 166 157 165 162 171 176 186 173 182 212 212

o 5 i ; Fiite & I
MANHA 1 E 2 ANO 30 LILIANE OLIVEIRA 0 28 28 23 29 29 28 28 29 28 3 LY
MANHA 1,2, 3, 4E5AND 30 MARIANA GARCIA 0 34 29 25 27 28 27 28 28 27 3 EX]
TARDE 1,2, 3E4AND 30 KAROLYN SAMY 0 27 30 28 X 29 30 30 30 31 32 32
[ £9 88 86 a7 86 85 88 [ 86 84 94
. 3 T e O : I 3 3 3 .

MANHA 1 ANO 30 GIOVANA AMARD ¢ 24 24 26 26 26 20 20 20 22 30 30
MANHA 2 ANO 28 GRAZIELA g 25 20 17 18 17 20 20 18 21 ao 30
MANHA 3 AND 24 ANA PAULA LUCENA 0 20 18 16 17 16 14 18 18 18 25 25
MANHA 4 E 5 AND 29 ANA PAULA DOTA [} 20 24 23 20 17 15 20 17 20 27 27
TARDE 3 AND 25 ELAINE VANTIN! 0 26 24 % 28 28 29 29 29 29 29 29
TARDE 4 ANO 30 SOLANGEL QUESSADA g 21 24 22 25 25 19 19 23 22 27 27
TARDE 1 ANO 5 GRAZIELA 0 13 24 20 15 15 15 15 17 18 18 18
TARDE 2AND 30 ANA JULIA ZANETT! 0 33 29 27 a2 28 32 28 26 28 34 34
TARDE 5 AND 18 KARINA [ 13 14 14 13 14 14 14 47 17 20 20
[] 185 201 191 194 187 178 184 185 195 240 240

MaNH 1 FASE 22 GILDA BOVOLONI Q 21 20 20 22 21 21 21 21 20 22 22

MANHA 2 FASE 14 DEBORA 0 13 12 10 10 9 10 7 [} 4 3 6
TARDE 2 FASE 21 DEBORA 0 24 19 17 18 15 15 13 13 16 18 18

TARDE MATERNAL | 10 GILDA BOVOLONI 0 16 10 10 E 9 5 E] g 4 5 5
TARDE 1 FASE 25 NAYARA NOGUEIRA 2 25 20 20 21 1% 21 22 23 22 22 22
0 99 81 77 80 73 73 72 T2 &6 Eal 71

: i ] S g zr i ; : 'Sr'“-\_,_, e : 3 i i : T Htcel

MAN| 1 E 2 FASE 32 JESSICA FERREIRA 0 22 15 22 22 22 20 20 22 22 22 22
TARDE | 2 FASE [ 23 HRUNA ZANETT! 0 22 22 19 20 20 20 20 19 21 21 21
44 41 41 42 42 40 40 41 43 43 43

...




1T D Sl — NN e e e e

MANHA 2 FASE 13 CAROLINE ROQUE 0 11 11 10 12 10 11 13 10 8 3 5
TARDE 2 FASE 16 ANA LIVIA 2 14 14 14 15 16 17 17 18 135 18 17
TARDE 1 FASEC 23 CARQLINE ROQUE 0 22 21 21 17 17 18 15 17 17 18 19

1] 47 46 45 44 43 46 45 43 B 40 41

TALITA SABINO

TARDE 2 FASE g LETICIA DE PAULA 0 g 9 a 9 ] g 10 10 10 10 10
[1 25 26 26 27 26 26 25 2% 26 26 26
i b s ks T £ it RaY Calp AR R L iz ]

MANHA ANA LUIZA CALORIO 0 168 2 17 13 18 14 15 16 14 14 14
MANHA 2 FASE 18 THAIS MORIELLY {AFASTADAYJOANA 0 12 25 12 16 16 14 15 16 14 14 14
TARDE 2 FASE 13 THAIS MORIELLY (AFASTADAYJOANA 0 16 20 16 10 13 11 13 14 12 12 12
TARDE 1 FASE 13 ANA LUIZA CALORIO 2 10 15 12 12 13 11 13 14 13 13 13
0 54 92 57 51 58 50 56 60 53 53 53
1 FASE 14 BIANCA MASCHIO 0 13 13 13 13 12 11 12 12 13 13
MANHA 1 FASE 15 SHARAH 0 11 10 14 11 12 12 12 11 11 11
MANHA 2 FASE 17 RENATA RODRIGLES 0 14 13 13 12 14 14 11 12 18 18
TARDE 2 FASE 23 MIRIA CRISTINA 0 19 21 2 22 2 22 21 20 24 24
TARDE MATERNAL Il 18 SARAH 1] 14 13 12 15 14 14 14 13 13 13
TARDE 1 FASE 13 BIANCA MASCHIO 1 10 11 11 11 11 11 11 11 11 11
[ 81 81 a5 84 84 [7] 81 79 90 90

0 1982 2016 1975 1963 1753 1732 1815 1789 1787 2065 1767
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RELATORIO DE VISITA IGEVE

EMEB NEYDE DE LIMA SANTOS CORBELLI

OBSERVAGOES
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Acompanhamento IGEVE

Aos vinte e dols dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, foi realizado o
acompanhamento pedagdgico e administrativo pelas encarregadas Luisa Corréa Paccioli
e Bruna Costa Almeida na EMEB Ziza Andrade, escola localizada na Av. André Franco
Montouro, $/N - Jardim Nova Republica, com intuito de observar o preenchimento da
folha ponto, utilizagdo de uniformes e execu¢io das atividades propostas no
planejamento. Foi confirmado que as monitoras Rayara Cristina e Livia Maria estavam de
acordo com a proposta do projeto e cumprindo todas as orientagdes, exceto a monitora
Vania Isabel, que apresentou ndo possuir dominio de sala, as criangas ociosas e a mesma
estava sem uniforme.
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Acompanhamento {GEVE

Aos vinte e dois dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, reuniram-se na
EMEB Prof2 Maria Leonor Alvarez e Silva, escola localizada na Rua Santo Mazzi, n2 190 -
Jardim S3o Paulo, as encarregadas Luisa Corréa Paccioli e Bruna Costa Almeida e a gestora
Fabiana Medeiros Rodrigues para verificar o andamento do projeto, realizando o
acompanhamento em sala e observacdo da folha ponto e uniformes. Foi confirmado que
as monitoras estavam de acordo com a proposta do projeto e cumprindo todas as
orientagdes.
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RELATORIO DE VISITAS

Aos vinte dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés estiveram
presentes as encarregadas Luisa Corréa e Bruna Costa Almeida na EMEB
José Peres Castelhano, situada na Rua Napoledo Conrado, n°®171 — Jardim
Sao Benedito, S&o Jodo da Boa Vista. Fomos recepcionados pelo

Gestor Vagner Sanches Bortolotto. Foi verificado que as atividades de acordo
com as propostas pedagégicas e os pontos esto em dia.

O gestor ndo possui apontamentos negativos em relagio as monitoras. Sem
mais a relatar.
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Relatdrio de visitas.

Aos vinte e seis do més de setembro de dois mil e vinte trés, estiveram
presentes as encarregadas Luisa Corréa Paccioli e Bruna Costa Almeida na
EMEB. Antonio dos Santos Cabral Rua: Alfeu Doval, n® 290 Parque dos
Reseda 2, S30 Jodo da Boa Vista. Fomos recepcionadas pela Gestora
Daniela Simionato. Foi verificado que as atividades estdo de acordo com as
propostas pedagogicas e os pontos estdo em dia.

A gestora ndo possui apontamentos negativos em relagdo as monitoras.
Sem mais a relatar.




Relatérios de visitas.

Aos vinte e seis do més de setembro de 2023, estiveram presentes as
encarregadas Lufsa Corréa Paccioli e Bruna Costa Almeida, EMEB. Neyde
de Lima Santos Corbelli Rua: Anténia Sardinha Barreiro s/n Jardim Nova
Unido Sdo Jodo da Boa Vista. Fomos recepcionadas pela Gestora Daiane
Nabia. Foi verificado que as atividades estdo de acordo com as propostas,
pedagdgicas e os pontos estdo em dia.

A gestora nao possui apontamentos negativos em relagdo as monitoras.
Sem mais a relatar.




Relatério de Visitas

Aos vinte e dois do més de setembro de dois mil e vinte e trés estiveram
presentes as encarregadas Luisa Corréa Paccioli e Bruna Costa ALMEIDA
EMB Cleonice Nascimento Pinto n°89 S3o Marcos S3o Jodo da boa vista
fomos recepcionadas pela Gestora . Foi
verificado que as atividades estdo de acordo com as propostas
pedagogicas e os pontos estdo em dia.

A gestora ndo possui apontamentos negativos referentes as monitoras.
Sem mais nada a declarar.




RELATORIO DE VISITAS

Aos vinte do més setembro de dois mil e vinte e trés estiveram presentes
as encarregadas Luisa Corréa Paccioli e Bruna Costa Almeida EMEB Prof.
Jodo Baptista Scannapieco Rua Adolpho Domingues n° S/n Jardim Durval
Nicolau 1i. Fomos recepcionadas pelas gestoras Renata Nogueira
Gongalves Nicolie e Renata Da Costa Gomes Sandoval. Foi verificade que
as atividades estdo de acordo com as propostas pedagégicas e 0s pontos
estao em dia.

A gestora nos relatou sobre algumas faltas e atrasos da monitora, Rayniela
foi conversado também sobre a possibilidade da turma da monitora
Isabella ser assumida pela monitora Maria Rita. A gestora ndc possui
apontamentaos negativos em relagao as outra_f_"ﬁ'lomtoras, fora essas que
foi informada a cima. sem mais a ser declarado '




Relatério de Visitas

Aos vinte e seis do més de setembro de dois mil e vinte e trés, estiveram
presentes as encarregadas Luiza Corréa Pacciloi e Bruna Costa Almeida,

EMEB. Luiza Lima Teixeira, Rua: José Jorge da Rosa n® 1500 Jardim dos
Ipés, Sao Jjodo da Boa Vista. Fomos recepcionados pelos Gestores Celso
Augusto Torrano e Andreia Eiras Testi. Foi verificado que as atividades
estdo de acordo com as propostas pedagogicas e os pontos estdo em dias.

Ficou agendada uma reunido para o dia 04/10/2023 as 17:30 com os
gestores, encarregadas Luisa e Bruna e monitoras para alinharmos alguns
tdpicos referentes ao uso de celulares.

Os gestores em questdo ndo possuem apontamentos negativos em relagdo
as monitoras. Sem mais nada a relatar.




Aos vinte e dois do més de setembro de dois mil e vinte trés, estiveram
presentes as encarregadas Luisa Corréa Paccioli e Bruna Costa Almeida na
EMEB Maria Angelina Severino, Rua Jodo Batista Dornelas n° 35 lardim
Progresso. Fomos recepcionadas pela gestora substituta Cecilia. Foi
verificado que as atividades estdo de acordo com as propostas
pedagogicas e os pontos estdo em dia e todas as monitoras com o uso
regular dos uniformes,

A gestora substituta nao possui apontamento negativos em relagdo as
monitoras. Sem mais nada a relatar.




Relatdrios de Visitas

Aos vinte e dois do més de setembro de dois mif e vinte e trés, estiveram
presentes as encarregadas Luisa Corréa Paccioli e Bruna Costa Aimeida
EMEB Ziza Mello Av. Dr. Luis Gambeta Sarmento 930 Santo Anténio, S0
lodo da Boa Vista. Fomos recepcionadas pelas monitoras ,pois a Gestora
Jenifer da Silva reis ndo se encontrava na unidade.

As atividades estdo de acordo com as propostas pedagdgicas, e 0s pontos
estdo em dia. Sem mais nada a relatar.
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Acompanhamento |GEVE

Aos vinte e dois dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, reuniram-se na
EMEB Irm& Herminia Moillas, escola localizada na Rua Graziela de Godoy, n? 12 - Solario
do Mantiqueira, as encarregadas Luisa Corréa Paccioli e Bruna Costa Almeida e a gestora
Marcela Rinaldi para verificar o andamento do projeto e a satisfagdo a respeito das
monitoras Izabella Mansini e Damaris Godoy. Foi relatado pela gestora o otimo
desempenho das mesmas.

Foi realizado a visita na EMEB Rosa Maria Telline Barrado, escola localizada na Rua
Sebastido Camargo, s/n - Jardim Crepdsculo, para acompanhamento das atividades,
verificagdo da folha ponto e uniforme, observado que estava tudo de acordo com a
proposta do projeto.
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RELATCGRIO DE VISITAS

Aos vinte do més de setembro de dois mil e vinte e trés, estiveram
presentes as encarregadas Luisa Corréa Paccioli e Bruna Costa Almeida,
EMEB PROF. Adélia Jorge Adib Nagib, Rua lodo Batista Merlin Jardim Itdlia

S3o Jodo Da Boa Vista fomos recepcionadas pela Gestora Naira Cristina
Sarturi. Foi verificado que as atividades estdo de acordo com as propostas
pedagogicas e os pontos e uniformes estdo em dia.

A gestora n3o possui apontamentos negativos referentes as monitoras.

Sem mais a relatar.




