ADITIVO AO PLANO DE TRABALHO (Art. 57 da Lei Federal n * 13.019/2014) - adequagies
de metas e repasses financeiros, quando do retorno as atividades escolures presenciais, em
conformidade com o Decreto Municipal n° 37.456/2020, publicado na edi¢do do Diario Oficial do
Municipio em 15/12/2020.

Entidade Parceira: Instituto de Gestao Educacional e Valorizag&o do Ensino — IGEVE
CNPJ: 28.413.401/0003-54
Termo de Colaboragao: n°001024/2019 P.A. n°38.018/2019

Enderego da Unidade Escolar: Estrada Velha Pimentas Sao Miguel x Avenida José
Miguel Ackel — Vila Alzira — Guarulhos/SP

Presidente: Maria Rosa Esteves

Objeto:

Cooperagio técnica e financeira visando disciplinar os esforgos conjuntos a serem realizados pelo
Municipio ¢ pela Instituigdo, para o desenvolvimento complementar da educagdo piiblica ¢ gratuita
prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, na modalidade Educacdo Bésica - Educagdo
Infantil/Creche.

Justificativa:
Considerando o Decreto Municipal n® 37.456/2020, que estabelece a retomada das atividades escolares

presenciais no Municipio de Guarulhos, em especial o artigo 1°: * A partir do dia 11 de janeiro de 2021, as
unidades escolares da rede parceira e privada da Rede Municipal de Educagiio, bem como as unidades da Rede Estadual de
S#o Paulo no Municipio, poderdo exercer atividades escolares de forma voluntéria ¢ facultativa para os alunos devidamente
matriculados nestas unidades.”, com a retomada das atividades escolares de forma presencial, de acordo
com as normas de satide e seguranga, em conformidade com o artigo 57 da Lei Federal n° 13.019/2014:
“Q plano de trabalho da parceria poderé ser revisto para alteragéo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.” ¢ com o intuito da continuidade da
execugio da parceria formalizada com esta Secretaria de Educagdo, através do Termo de
Colaboragiio n° 001024/2019, garantindo o acompanhamento do desenvolvimento dos nossos alunos,
apresentamos a readequagio das metas a serem cumpridas ¢ dos valores a screm repassados, para
atendimento ao objeto do presente Termo de Colaboragdo (conforme descrito acima).
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Metas:
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Phblico-Alvo — Previsio: 400 Criangas, sendo 250 bergarios e 150 maternal.

Meta

Forma de Execugdo

Pardmetros para afericdo

Matricular 100% {cem por cento) das
criangas, de acordo com o niimero de
atendimento previsto para a unidade escolar

Efetivar as matriculas das criancas
encaminhadas pela Secretaria de Educagio.

Através de consulta ao sistema
da Rede Municipal de Educagdo.
0a100%

Acompanhar e tomar as devidas providéncias
para assegurar a frequéncia de todas as
criangas;

A frequéncia das criangas sera
acompanhada através de registros proprios.

Consulta as anotagtes efetuadas
nos  Registros de  Acdo
Supervisora realizada através de
visitas “in loco” mensalmente.
Média Geral da Unidade Escolar
Baixa Frequencia

Alunos Frequentes

Garantir 100%(cem por cento) de gratuidade
no atendimento;

Em conformidade com as cldusulas do
Termo de Colaboragéo.

Registros em arquivos proprios
da SE (se houver dentncia) além
das anotagbes efetuadas nos
Registros de Agdo Supervisora
realizada através de visitas “in
loco” mensalmente.

Cumpriu

Nao Cumpriu

Garantir a limpeza a limpeza, higiene e
organizagdo de todos 0s espagos para o
pleno funcionamento da unidade escolar, a
fim de assegurar um ambiente de qualidade
para as criangas;

A Organizagdo visa a limpeza e higiene
mantendo a conscientizagdo de todos e
funciondrios necessarios para a manutengdo
dos espagos, além de manutengdo periédica
da unidade escolar.

Registro fotogréfico em todas as
visitas.
0a100%

Manter o quadro de recursos humanos
previsto

Conforme necessidade, de acordo com a
legislagdo especifica.

Registro durante as visitas
periédicas, comparando com ©
Plano de Trabalho.

0 a 100%

Garantir a formag@o continuada dos
profissionais de acordo com as propostas da
SE

A QOrganizagdo se compromete com a
formacdo continuada de todos os seus
profissionais.

Acompanhamento das
formagdes quando oferecidas
pela SE e pela prépria
Instituigdo, através de reunides
com a equipe gestora da
unidade escolar.

Cumpriu

Nio Cumpriu

Manter organizada e atualizada 100% {cem
por cento) da documentagdo da Unidade
Educacional, das criangas atendidas e dos
funciondrios.

A Organizagio se compromete a arquivar de
maneira adequada e de acordo com a
legislagdo vigente toda a documentagdo de
criangas e funcionarios.

Conferencias durante as visitas
periddicas.

Cumpriu

NZo Cumpriu

Instittito de Gestao Educacional e Valorizagao do Ensine —
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Garantir uma alimentagdo saudavel, de
qualidade e com boa apresentacdo a 100%
{cem por cento) das criangas atendidas,
segundo o disposto no Programa de
Alimentacio Escolar (PNAE);

Em conformidade com as cldusulas do
Termo de Colaboragdo.

Acompanhamento durante as
visitas periddicas e, quando
necessario, junto a equipe de
Nutri¢do da SE.

Cumpriu

N3o Cumpriu

Garantir condigdes, ambientes e conservagio
dos espagos adequados para o bem-estare g
desenvolvimento integral de todas as
criangas atendidas;

Manutencio periddica estrutural da
unidade escolar.

Visitas periddicas pela
Supervisdo e, quando necessario
e pelo menos 1 vez ao ano, visita
da comissao especial de vistoria.
Cumpriu

Nio Cumpriu

implementar e manter instrumentos de
participagdo da comunidade, garantindo
transparéncia nas a¢des da Unidade
Educacional;

A Organizacdo se compromete em envolver
a comunidade em suas atividades afim de
aproximar e fortalecer 0s vinculos entre as
criangas os responsaveis € a escola.

Consulta aos registros realizados
pela unidade escolar, pesquisa
de satisfagdo junto aos
responséveis, de forma anual.
Nota de 0 a 10.

Proporcionar aprendizagens e vivéncias
enriquecedoras para 100% (cem por cento)
das criangas matriculadas em consonancia
com as diretrizes da SE;

A Organizagdo se compromete a seguir as
diretrizes da Secretaria de Educacéo, afim
de garantir 100% do aprendizado e

proporcionando vivéncias enriquecedoras.

Projeto Politico Pedagdgico
aprovado.

Cumpriu

N3o Cumpriu

Garantir a qualidade das atividades com e
para as criangas em consondncia com as
diretrizes da SE

planejamento da equipe gestora em
conjunto com a equipe pedagogica da
unidade escolar.

Acompanhamento durante as
visitas periddicas.

Cumpriu

N&o Cumpriu

Garantir a boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos, de acordo com a Planitha
de Aplicagdo de Recursos.

A Organizagdo prestard contas de todos os
recursos recebidos e onde 0s mesmos
foram aplicados através de planithas e
documentos comprobatorios.

Acompanhamento da aquisi¢do
de itens necessarios ao
atendimento aos alunos durante
as visitas periddicas.

Cumpriu

Nio Cumpriu

A andlise das planilhas serd
realizada através da Divisdo
Técnica de Prestagdo de Contas.

OBSERVACAO: mensalmente serd elaborado, por esta entidade, um relatorio de avaliagdo do
cumprimento de metas, com registros fotograficos ¢ encaminhado para ciéncia e acompanhamento
pela Comissio de Monitoramento, Fiscalizagdo ¢ Avaliagio das Parcerias.
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Total de Despesas Mensal

IGEVE

INSTITUTO DE CESTAD ERUCACIGNAL
£ VALORIZACAD DO ENSING

Recursos Humanos (folha de
pagamento e beneficios)

R$ 242.523,19

7587%

Poupanga

RS 30.549,31

9,56%

Custos Gerais (material de
higiene e limpeza, material
de escritorio ¢

concessionarias, outios).

pedugdgico, pequenas manutengaes,

RS 46.569,50

14,57%

Aluguel de Imavel + IPTU

Instituto de Gestae Educacional e Valorizacao do Ensino — IGEVE |

GNP 28.413.401/0003 — 54

Estrada Pimentas — Sao Miguel n°55, Vila Alzira - Guarulhos/SP — CEP: 07.210-380 — Fane (19) 3262-14395




IGEV s

¥

Maio e Setembro.

Recursos Humanos (folha de
pagamento ¢ beneficios)

Poupanga

Custos Gerais (material de
higiene ¢ limpeza, material
de escritorio ¢ R$ 326.985.46 68,20%
pedagdgico, pequenas
manutengdes, concessionarias,
oulros).

Aluguel de Tmovel + 1PTU

Aquisigdo de bens permanentes R$ 63.928,40

Anexos
1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
2. QUADRO DE CLASSE E DOCENTE
3. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

Data: 02/03/2021.

Assinatura do Presidente
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Anexo 11

INSTITUTO DE GESTAOC
EDUCACIONAL E
VALORIZACAO DO ENSINO —

Previsio de Atendimento/Piblico

Capacidade maxima ,
Salan® | M? Atendimento proposto N Professores
Bergario Maternal Agrupamento N° Criangas
| 30 30 INTEGRAL 25 03
P 30 30 INTEGRAL 25 03
3 30 30 INTEGRAL 25 03
4 30 30 INTEGRAL 25 03
5 30 30 INTEGRAL 25 03
6 25 25 INTEGRAL 25 03
7 25 25 INTEGRAL 25 03
8 25 25 INTEGRAL 25 03
9 25 25 INTEGRAL 25 03
10 25 25 INTEGRAL 25 03
i 30 0 INTEGRAL 30 02
12 30 30 INTEGRAL 30 02
3 30 30 INTEGRAL 30 02
14 30 30 INTEORAL 30 02
05 30 30 INTEGRAL 30 02
TOTAL 400 40
VOLANTES 06
CEGENDA
Bergariol I DATA  02/03/2021
Bergario 11
Maternal

M ARIA ROSA {”\‘ Assinado de forma digital por

MARIA ROSA
ESTEVES: 88808475 L 88808475891
Qa1 ﬁ%? 03%1}65322

..// -
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO
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Anexo II

INSTITUTO DE GESTAO
EDUCACIONAL E
VALORIZAGAO DO ENSINO —
IGEVE

Quadro de despesas com recursos humanos

i DIRETOR 44 498816; 132188 399,05 49,88 107595 E 165,00 43716 14201 847128
i COORDENADOR PEDAGOGICO 44 3637,20 953,86 250558 3637 784,54 ; 165,00 457,16 1420 634931
40 PROFESSOR DE EDUCAGAD INFANTIL 44 39.617,201 2374856 7.16838 896,17] 1833043 ’ 537703{ 650000{ 1328630 568,00| 17159347
] PROFESSOR DE EQUCAGAQ VOLANTE 44 1344258 356,28 107541 13443] 289956 ? 808,55 9%000; 274296 8520 2573898
4 VIGIA 44 615624 183140 432,50 61567 132790 ? 36837 66000; 1B288¢ 56,801 1258442
2L AUNILIAR DE MANUTENCRO 44 140282 37,77 112,23 14,03 302,61 ; 84,18 185,00 437,16 1420 292410
1 AUXILIAR DE DIRETOR a4 207840 550,18 166,27 078 448,31 114,70 165,00 457,18 14207 402581
1 COZINHEIRA 44 176664 468,16 14133 17,67 381,06 105,00 165,00 457,18 18201 351722
5 AUXILIAR DE COZIHHA 4 7385407 200483 605,23 585 163186 453,92 825001 226580 71001 1551870
34 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4 107840 550,78 16627 20,78 44851 1470 165,00 457,16 1420 402561
3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 44 1621,15 429,60 12989 1618 349,68 97,27 165,00 457,16 1420} 327987
5 AXILAR DE UMPEZA 4 72744800 1smn 58195 7274 156908 43646 81500 228550 7100] 1504436

Assinado de forma digital por

MARIA ROSA || MARIA ROSA

. : 888
ESTEVES:3880847589 1) B aistba.s 65255 0z

ASSINATUR{}_D,Q”&EPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO
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